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AGENDA DE VACINACAO - PLANO BELEM VACINADA

> Segue a vacinagio das criangas de 5 a 11 anos.

> A Vacinagdo contra Covid segue para todos aqueles que ainda ndo receberam a 1° ou a 2* dose, bem como os que foram vaci-
nados com a segunda dose até outubro e que ainda ndo receberam a 3* dose.

> Os imunoscomprometidos acima de 18 anos, que receberam trés doses no esquema primério (duas doses e uma dose adicional)
sdo chamados. A quarta dose deverd ser administrada a partir de 4 meses da aplicagao da terceira dose, com base nos critérios
definidos pelo Ministério da Sade.

> A partir de 03 de maro/22 - 4* dose da vacina contra Covid-19, para nascidos até 1936 (85 anos ou mais)
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| GABINETE DO PREFEITO |

DECRETO N°103.982 -PMB, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Concede perpetuidade gratuita da sepultura onde se encontram inumados os
restos mortais do ex-servidor Alkizamor Corréa de Oliveira, e da outras provi-
déncias.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a competéncia outorgada ao Prefeito pelo art. 94, inc. XX,
da Lei Orgéanica do Municipio de Belém-LOMB, para expedir atos proprios da
atividade administrativa;

Considerando o art. 4° da Lei n® 6.305, de 01 de marco de 1967, que autori-
za o Poder Executivo a conceder, por meio de Decreto, perpetuidade gratuita de
sepulturas ou catacumbas a funcionario publico estavel, e a0 mesmo equiparado;

Considerando que o Sr. Alkizamor Corréa de Oliveira (matricula 0024970-
018), foi servidor piblico municipal, ocupante do cargo de Guarda Municipal-Ni-
vel G5, com lotagdo junto a Guarda Municipal de Belém — GBEL, tendo falecido
em 23 de margo de 2021; e

Considerando, ainda, as demais informagdes que instruem o processo.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida perpetuidade gratuita da sepultura n°® 22.222, quadra
1%, de adulto, 18" linha, n° de ordem 14, do Cemitério Sdo Jorge, localizado no
Bairro da Marambaia, Municipio de Belém, em que se encontram inumados os
restos mortais do ex-servidor Alkizamor Corréa de Oliveira, em favor de sua
companheira Deusanir Ferreira Lopes, e de suas filhas, Beatriz Lopes de Oliveira
¢ Betania Lopes de Oliveira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N° 103.984-PMB, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Concede perpetuidade gratuita da sepultura onde se encontram inumados os
restos mortais da ex-servidora Antonia Ferreira de Matos, e da outras providén-
cias.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a competéncia outorgada ao Prefeito pelo art. 94, inc. XX,
da Lei Orgéanica do Municipio de Belém-LOMB, para expedir atos proprios da
atividade administrativa;

Considerando o art. 4° da Lei n® 6.305, de 01 de marco de 1967, que autori-
za o Poder Executivo a conceder, por meio de Decreto, perpetuidade gratuita de
sepulturas ou catacumbas a funciondrio publico estavel, e a0 mesmo equiparado;

Considerando que a Sra. Antonia Ferreira de Matos (matricula 0021490-
015), falecida em 18 de margo de 2012, foi servidora publica municipal, tendo
sido aposentada no cargo de Agente de Servigos Gerais; e

Considerando, ainda, as demais informagdes que instruem o processo.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida perpetuidade gratuita da sepultura n® 72, quadra 4-J,
de adulto, 7 linha, da Alameda Sdo Marcos, do Cemitério Sao Jorge, localizado
no bairro da Marambaia, Municipio de Belém, em que se encontram inumados os
restos mortais da ex-servidora aposentada Antonia Ferreira de Matos, em favor de
seus filhos, Odacir Ferreira de Matos, Odair Ferreira de Matos, Otair Ferreira de
Matos, Odir Ferreira de Matos, Onair Ferreira de Matos Ludwig, Onadir de Matos
Campos, Renato Ferreira de Matos, ¢ de seus netos Victor Hugo Matos da Silva,
Lilian do Socorro da Silva e Icana Naiara Matos da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N° 103.983 -PMB, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Concede perpetuidade gratuita da sepultura onde se encontram inumados os restos
mortais do ex-servidor Dorival Serra Madeira, e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a competéncia outorgada ao Prefeito pelo art. 94, inc. XX, da Lei Orga-
nica do Municipio de Belém-LOMB, para expedir atos proprios da atividade administrativa;

Considerando o art. 4° da Lei n® 6.305, de 01 de margo de 1967, que autoriza o Poder
Executivo a conceder, por meio de Decreto, perpetuidade gratuita de sepulturas ou catacum-
bas a funcionario piblico estavel, e a0 mesmo equiparado;

Considerando que o Sr. Dorival Serra Madeira (matricula 0058408-010), foi servidor
publico municipal, ocupante do cargo de Agente de Servigos Urbanos-Nivel GAD, com
lotagdo junto a Secretaria Municipal de Saneamento — SESAN, tendo falecido em 18 de
margo de 2021; e

Considerando, ainda, as demais informagdes que instruem o processo.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida perpetuidade gratuita da catacumba n° 2.476, fila do meio, do
Cemitério Santa Izabel, localizado no Bairro do Guama, Municipio de Belém, em que se
encontram inumados os restos mortais do ex-servidor Dorival Serra Madeira, em favor de
sua esposa Iracema Rodrigues Madeira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N°103.980 -PMB, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Concede perpetuidade gratuita da sepultura onde se encontram inumados os restos
mortais do ex-servidor José Mario Vieira Nunes, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a competéncia outorgada ao Prefeito pelo art. 94, inc. XX, da Lei Orga-
nica do Municipio de Belém-LOMB, para expedir atos proprios da atividade administrativa;

Considerando o art. 4° da Lei n° 6.305, de 01 de margo de 1967, que autoriza o Poder
Executivo a conceder, por meio de Decreto, perpetuidade gratuita de sepulturas ou catacum-
bas a funcionario publico estavel, e a0 mesmo equiparado;

Considerando que o Sr. Jos¢ Mario Vieira Nunes (matricula 0015673-013), falecido
em 18 de setembro de 2018, foi servidor publico municipal efetivo, ocupante do cargo de
Agente de Portaria, com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Economia — SECON; e

Considerando, ainda, as demais informagdes que instruem o processo.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida perpetuidade gratuita da Sepultura n® 80.001, quadra 1-A, de
adulto, 16" linha, n° de ordem 26, da Alameda Santa Catarina, do Cemitério Sao Jorge,
localizado no bairro da Marambaia, Municipio de Belém, em que se encontram inumados
os restos mortais do ex-servidor José Mario Vieira Nunes, em favor de sua esposa, Miriam
Gibson Garcia, e de sua filha, Josy Mary Garcia Nunes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N° 103.981-PMB, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Concede perpetuidade gratuita da sepultura onde se encontram inumados os restos
mortais do ex-servidor Waldecir Nunes de Souza, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a competéncia outorgada ao Prefeito pelo art. 94, inc. XX, da Lei Orga-
nica do Municipio de Belém-LOMB, para expedir atos proprios da atividade administrativa;

Considerando o art. 4° da Lei n® 6.305, de 01 de margo de 1967, que autoriza o Poder
Executivo a conceder, por meio de Decreto, perpetuidade gratuita de sepulturas ou catacum-
bas a funcionario publico estavel, e a0 mesmo equiparado;

Considerando que o Sr. Waldecir Nunes de Souza (matricula 2004283), solteiro e sem
filhos, foi servidor publico municipal efetivo, ocupante do cargo de Agente de Portaria,
com lotagdo junto a Secretaria Municipal de Urbanismo — SEURB, tendo falecido em 22
de abril de 2021; e

Considerando, ainda, as demais informagdes que instruem o processo.
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DECRETA:

Art. 1° Fica concedida perpetuidade gratuita da sepultura n° 224005, quadra
8-2M, de adulto, 21* linha, do Cemitério Santa Izabel, localizado no Bairro do Guama,
Municipio de Belém, em que se encontram inumados os restos mortais do ex-servidor
Waldecir Nunes de Souza, em favor de sua irmas Vania Nunes de Souza e Valdenira
Nunes de Souza.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N°103.954-PMB/2022, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre o enquadramento para concessdo de licengas e autorizagdes ambien-
tais em empreendimentos no ambito do Municipio de Belém, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso das atribuigdes que lhe sio con-
feridas por lei,

Considerando a competéncia que lhe ¢ outorgada pelo art. 94, inc. V, da Lei Orga-
nica do Municipio de Belém — LOMB, para regulamentar a execugéo da lei;

Considerando que também incumbe ao Chefe do Poder Executivo expedir atos
proprios da atividade administrativa, a teor do art. 94, inc. XX da LOMB;

Considerando as regras previstas contidas nos incisos III, VI ¢ VII do caput e
do Paragrafo tinico do art. 23 da Constitui¢do Federal, de 1988, bem como a alinea
“a”, inciso X1V, do art. 9° Lei Complementar n° 140/2011, que preveem a cooperagao
entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas agdes administrativas
decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protegdo das paisagens
naturais notaveis, a prote¢ao do meio ambiente, ao combate a poluigdo em qualquer de
suas formas e a preservagdo das florestas, da fauna e da flora;

Considerando os termos da Resolugdo n°162/2021, do Conselho Estadual de Meio
Ambiente do Estado do Para - COEMA, de 02 de fevereiro de 2021, alterada pela Re-
solu¢gdo COEMA n° 163, de 18 de maio de 2021, que elencam quais sdo as atividades
de impacto ambiental local, para fins de licenciamento ambiental, e, por conseguinte
de competéncia dos Municipios no ambito do Estado do Para;

Considerando a necessidade de serem adotadas medidas que possibilitem a efetiva
implementacao das disposi¢des contidas na Lei Municipal n°® 8.489, de 29 de dezembro
de 2005, que institui a politica ambiental e o Sistema Municipal de Meio Ambiente,
bem como prevé a compatibilizagdo do desenvolvimento econdmico e social com a
preservagdo da qualidade do meio ambiente e do equilibrio ecolégico, no ambito do
Municipio de Belém;

Considerando, ainda, a necessidade de prover recursos ao Fundo Municipal de
Meio Ambiente (FMMA), conforme previstos na Lei Municipal n° 8.233, 31 de janeiro
de 2003;

Considerando, por fim, a Lei Municipal n° 8.494, de 29 de dezembro de 2005, que
instituiu as taxas pelo exercicio regular do poder de policia e as tarifas de competéncia
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA;

DECRETA:

Art.1° O enquadramento para concessdo de licengas e autorizagdes ambientais, de
competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Belém - SEMMA obede-
cera aos critérios previstos neste Decreto.

Art.2° Para efeitos do licenciamento ambiental de interesse local, no ambito do
municipio de Belém, o porte do empreendimento e/ou atividade deve ser enquadrado
won "on won

em "minimo", "pequeno", "médio", "grande" ou "excepcional" de acordo com os Ane-
xos I, 1T e IIT deste Decreto.

Art.3° O potencial poluidor ¢ definido por tipo de empreendimento e/ou atividade
licenciado, classificado em "pequeno", "médio" e "alto", conforme disposto nos Ane-
xos I, IT e IIT deste Decreto.

Paragrafo unico. Quando o empreendimento e/ou atividade a ser licenciado néo
constar nos Anexos I, II e III, deste Decreto, cabera 8 SEMMA emitir certiddao de
inexigibilidade, conforme analise técnica do Departamento de Controle Ambiental.

Art.4° A SEMMA podera definir os critérios de exigibilidade, detalhamento e a
complementagd@o para fins de procedimentos simplificados para a atividade, obra ou
empreendimento enquadrados como “minimo" e "pequeno”, Considerando as espe-
cificagdes, os riscos ambientais e outras caracteristicas da atividade, obra ou empre-
endimento e potencial de grau degradador/poluidor “I”, observando a aprovagao pelo
Conselho Municipal de Meio Ambiente - CONSEMMA.

Art.5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as
disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 13 de Abril de 2022.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

ANEXO I - 153 Tipologias de impacto local até o limite definido pelo porte do empreendimento

Avicultura (para_cria,

AGROSILVIPASTORIL

X Excep. | POTENCIAL
mroLocia | unip, | MININO | PrUENO Mipio oRANDE | ignal | POLUIDOR/
(E) B

Criago de caprinos | e =200 >200 = 500 > 500 = 1000 > 1000 = 2000 <3.000 1

€ ovinos

Criagdo de Suinos NCC =100 =100 =400 =400 =800 =800 = 1300 <2.000 s

engorda e/ou produgio [ NA | £1.000 | >1.000=5000 | >5000=10.000 | >10.000=11.000 | <12.000 n
de ovos)
Criagio de avestruz NA <50 >50=75 >75=120 >120=180 <250 1
E”’Wé"_ de cquinos - | Ay | <100 > 100 =400 > 400 =700 >700=1.200 <2.000 1
Squinocultura
Criagio de Bovinos AUH | <100 >100 =400 >400=700 >700=1200 <2.000 n
Criagdo de Bubalinos [ AUH | <100 > 100 = 400 >400 =700 >700 = 1200 <2.000 1
Helicicultura AUM | <100 > 100 =400 > 400 =700 >700=1.200 <2000 1
Cunicultura AUM | =500 >500 = 1000 >1.000 =2.000 >2.000 =3.500 <5.000 1
Cultura de ciclo curto [ AUH | <100 >100 =400 > 400 =700 >700=1.200 <2.000 1
Cultura de ciclo longo [ AUH | <100 >100 =400 >400 =700 >700=1200 <2000 1
Cultivo de plantas me- _ . ~700=
Gheinas e ammiteas [ AUH | <100 >100 =400 > 400 =700 >700=1.200 <2000 1
Cultivo flores e plantas [y | < oo > 100 = 400 > 400 =700 >700 = 1.200 <2.000 1
ornamentais
Sistemas Agroflorestal | -y pyy <500 > 500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.000 =4.000 1
e Agrosilvipastoril
Reflorestamento AUH | <100 >100 =400 >400 =700 >700=1200 £2.000 1
AQUICULTURA E PESCA
CE POTENCIAL
i : , EXCEP-
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR/
TIPOLOGIA uni. | M B) © i cu()gm DLGRADA.
DOR
Carcinicultura  nativa [ (1 <2 >2-4 >d4=6 >6=8 <10 .
em viveiro escavado
Comercializagio ¢
e recursos | NCA | <5000 | >5000=10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=35000 | <50.000 1
aquéticos vivos
Ostreicultura nativa AUH <2 >2-4 >4-6 >6-8 <10 1
Estagio de larvicultura >10= S20= -
de expécios nativas AUM | =10 >10=20 >20=50 >50=70 <100 1
Piscicultura nativa em so— _ _
fanques v <50 >50=150 >150=200 >200=300 <500 II
Piscicultura  nativa
em tanquesaceway, |y =100 >100 =200 >200 = 500 >500 = 700 <1.000 1
inclusive espécies or-
namentais
Piscicultura nativa em
tanques e tanque rede, - . =700
nciosive dreasempar: |V <100 >100 =400 > 400 =700 700 = 1.200 <2.000 1
ques aquicolas
Piscicultura  nativa
em viveiro escavado e oe ,
¢ barragem, inclusive | AUH =1 si=2 s2sd s4=6 =8 !
especies omamentais
Pisciculiura de pesque |y pyy <10 >10=20 >20=30 >30=40 <50 1
& pague / pesque e solte = =
Policultivo de piscicul-
tra com carcinicultu- [ AUH <1 >1=2 >2=5 >5=7 “10 1
ta, espécie nativa
Ranicultura AUM | =500 >500 = 1000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 1
Tabuleiro de  repro-
dugio de  queldnios _ Ss0- ,
Carts com i | ATH <20 >20=50 >50=150 >150=220 <300 1
cientificos
Comércio varcjista de
animais vivos, exceto
animais aquaticos | 5y <100 > 100 =400 >400 =700 >700 = 1.200 <2000 1
vivos, ¢ de artigos e
alimentos para animais
de estimagdo
Malacocultura— Ter- | aum | <100 > 100 =400 >400 =700 >700=1.200 <2000 1
Infra estrutura especia-
lizada em turismo de | ATH <10 >10=20 >20=30 >30=40 <50 1
pesca esportiva
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS INFLAMAVEIS / QUIMICOS E POSTOS DE SERVICOS / ABASTECIMENTO
POTENCIAL
i : EXCEP-
, MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE - POLUIDOR
TIPOLOGIA unip. | M ‘B © i Ll((JIY::I)AL DEGRADA,
Posto  Revendedor,
Posto de Abastecimen-
to, Posto Vargjista de [ 30— _ _
Querosene o Casoling | CAM | =30 >30=60 >60=105 >105=120 <150 u
de  Aviagdo, exceto
Posto Flutuante
Terminais/Bases  de
distribuigio decom-
bustiveis e lubrifican-
tes e Transportador
Revendedor Retalhista | CAM [ <30 >30=60 >60= 105 >105=120 <150 ]
(TRR), exceto Trans-
portador  Revendedor
Retalhista na Navega-
s Interior (TRRNI)
Descomissionamento
de Posto Revendedor,
Posto de Abastecimen- | . 30— _ _
o, Posto. Varejista do | CAM |30 >30=60 >60=105 >105=120 <150 ]
Querosene ¢ Gasolina
de Aviagio
Instalagdo! substituigio
de tanques /o equi-
pamentos com ou sem a0 >60= _
Feforma. desde que o | CAM | =30 >30=60 >60=105 >105=120 <150 ]
posto tenha sido licen-
ciado no municipio
Comércio atacadista e S0 _ ,
armazenamento de gis | CAT <10 >10=25 >25=45 >45=60 <70 1
Comércio atacadista ¢
armazenamento de al-
cool carburante, com-
bustiveis derivados de [ CAM | <50 >50=15 >75=110 >110=150 <200 m
petroleo ¢ lubrificantes
especificados  (classifi-
cados) ou ndio
Comércio  atacadista
¢ armazenamento de [ AUM | <50 >50=75 >75=110 >110=150 <200 m
produtos quimicos
Comércio atacadista ¢
armazenamento de bio- _ - S110=
Combustivel(@loool, | CAM | =50 >50=75 >75=110 >110=150 <200 u
bio-diesel)
OBRAS CIVIS E DE INFRA-ESTRUTURAS
: POTENCIAL
] : . EXCEP-
MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR /
TIPOLOGIA un. | AT B © ) Cl(()IYZ\I)AL DEGRADA-
DOR
Parcelamento do ~ solo
Loteamento / Des- | ppy | <19 >10=20 >20=50 >50=70 <100 1
membramento,  sem
Conjunto habitacional | -y pyy <10 >10=20 >20=50 >50=70 <100 1
de interesse social
Condominio habitacio-
nal horizontal ou verti- | NUH <75 >175=200 >200 =350 >350 =500 <800 m
cal, sem fracionamento
Requalificagio ambiental
de dreas urbanas antropi- | AUH <5 >5=10 >10-15 >15-20 <25 n

zadas / descaracterizadas
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Edificagdo unifamiliar, Fechamento de Mina AR <1 >1=2 >2-5 >5-7 <10 1l
em dreas protegidas ou | AUM | <500 > 500 = 1.000 >1.000 = 2.500 >2.500 = 3.800 <5.000 i}
sensiveis Britagem de _rochas
- - para uso imediato na [ VPTD | =20 >20=40 >40=380 >80=120 <200 1t
éxr\::gmmo e aarto- | ary < s2=5 s527 7210 <15 I construgdo civil
GERACAO, TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA
Hipodromo ATH <2 >2=4 >4=6 >6=8 =10 |
EXCEP- POTENCIAL
Cais / muro de arrimo . MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR/
TIPOLOGIA UNID. CIONAL
ou contengdo, sem CPM =500 =500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 =3.000 | . (A) (B) (©) (D) (E) DEGRAD,
urbanizagao DOR
Cais / muro de arrimo Micro € pequena cen-
ou contengdo, com [ CPM | <500 >500=1.000 >1.000 = 1.500 > 1500 = 2.000 <3.000 i tralhidrelétrica, sem _ _ _
urbanizagio formagdo de reser- P < 1.000 >1.000 = 3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 <10.000 1
vatorio
Dragagem em cursos _ _ _
i VM | <1000 | >1.000=3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 <10.000 it Parque solar o 0 010 ~0-%0 0120 %0 n
3??‘;2‘::“‘0 em cur- M <1.000 > 1.000 = 3.000 >3.000 = 5.000 > 5.000 = 7.000 <10.000 1 Parque edlico P < 1.000 >1.000 = 3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 < 10.000 1
Sistema de distribuigio _ _ _
Baragem clou_dique b ess T <20 >20=40 >40=60 >60=100 <138 1
para formagdo de agu- _ _ _
gc \ e/ou  perenizagio Al =02 >02=04 >04=06 >06=08 =1 m Linha de distribuigao T <20 >20=40 >40=80 >80=120 <138 )
 lago
Rede de_Distribuicio _ _ N
Heliporto /Heliponto | AUM | <200 >200 = 500 > 500 = 800 >800 = 1.100 <1.600 i Rural - RDR N T =4 >4=8 >8=16 >16=24 =345 u
Ponte ¢ pontilhdo, em Subestagio T <20 >20=40 >40=380 >80=120 <138 1
corpo hidrico, sem na- [ CPM <10 >10=25 >25=35 >35-45 <60 ]
bilidad étrica 4
vegabilidade LJ.S‘""? termelétrica & P <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 it
jomassa
Pitio regulador_(tria-
caminhdes
com atividades de [ NCD <20 >20=50 >50=150 > 150 =200 <300 i INDUSTRIA DE PAPEL E CELULOSE
gpmo que geram resi- EXCEP- POTENCIAL
luos perigosos i OUE ‘ ) EP-
perig TIPOLOGIA UNID. | MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE CIONAL | POLUIDOR/
Pitio regulador (tria- A (B) © (D) (E) DE%I})!?{DAV
em) de caminhdes NCD <20 >20=50 >50=150 > 150 =200 <300 1
i : Fabricagio de papel ¢ | syp | <500 >500=1.000 >1.000=2.000 >2.000=3.500 <5.000 11
_Eg":‘gz‘rzz‘;‘“"“’s Pré- | Nep <500 >500=1.000 >1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 i papeldo - i i i i -
- - Indistria de celulose [ VPTA | <5000 | >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=15000 | <20.000 it
Instalagio  portudria
dentro ou fora do porto INDUSTRIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
organizado, terminal
de uso privado ¢ es- [ MTM | <1.000 [ >1.000=3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 <10.000 1l POTENCIAL
tagio de  transbordo EXCEP- 1
somente para cargas TIPOLOGIA UNID. MIPI}EMO PEQ(‘[?;‘NO MFCD)IO GR/-})NDE CIONAL %%‘Z;%IESAK
ndo perigosas ) ®) () ORADA
Instalaglo portudria Abate de aves NDC | <5000 | >5000=10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=30.000 | <40.000 1

dentro ou fora do porto
organizado, terminal -
de uso privado e es- [ MTM | <1000 | > 1.000=3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 <10.000 m Matadouro/Frigorifico, | npe <50 >50=100 > 100 =200 >200=300 <500 1

tagio de  transbordo exceto aves -
para cargas em geral,
incluindo perigosas Beneficiamento/  mo-
agem de produtos ali- [ VPTM | <100 > 100 =200 >200 = 500 >500 =700 <1.000 1
Instalagio portudria de mentares
passageiros, de finali- - -
dade turistica, trapiche, [ AUM | <5000 [ >5000=7.000 | >7.000=12000 | >12.000=20000 | =30.000 1 Beneficiamento de agai | VPTD | <10 >10-20 >20 =50 >50=70 <100 1
ancoradouro, rampa de
acesso ¢ marina Beneficiamento
leite ¢ industrializagio
Cemitério NI <5000 | >5000=7.000 | >7.000=12.000 | >12.000=20000 | =30.000 1 de leite e derivados [ VPL | <10.000 | >10.000=25000 | >25000=35.000 | >35.000=45000 | <60.000 1
(iogurte, leite, sorvete,
Descomissionamento _ _ _ coathada, etc)
vy AUM | <5000 | >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=18.000 [ = 25000 1 ——
abricagio de bebidas _ _ _
IR e VPL | £20.000 [ >20.000=50.000 | >50.000=150.000 | >150.000=200.000 | _ 30000 1
conglreres,  excelo |y <50 >50=175 >75=100 >100= 150 <200 1 a i
e i < < Fabricagio de bebidas _ _ -
o ueraps ¢ gt s VPL | <20.000 [ >20.000=50.000 | >50.000=150.000 | >150.000=200.000 | _ 30000 1
Servigos de _ diagnosti Refino / preparagio de | yprpy | < 10=2 2= 0 <100 1
<o por registro grifico/ Gleo ¢ gordura vegetal =10 - 0 s 0=70 =100
métodos _ opticos _ . .
BCG BEG, ondosco. | AUM [ <100 > 100 = 200 >200 = 500 > 500 = 700 <1000 11 Preparacio de deriva-
pia_e outros exames dos do leite (queijo, [ VPTM | <10 >10=20 >20=50 >50=100 <150 1
anilogos manteiga, requeijio)
Laboratérios de anili- Fabricaglo de produtos | syy | <5000 [ >5000=7.000 | >7.000=10000 | >10000=13.000 | <18.000 1
ses clinicas, biologicas, alimenticios
radiologicas,  fisico- | AUM | <50 >50=100 >100 =200 >200 =300 <500 1
-quimicas ¢  outros Envase de bebidas, ex- _ _ _
ilogos ceto e mineral VPL | 10000 | >10.000=20.000 | >20.000=50.000 | >50.000=70.000 | <100.000 1
Atividades de servigos INDUSTRIA DE PRODUTOS MINERAIS NAO METALICOS
de  complementagio
diagnostica e terapéu- [ AUM | <100 > 100 = 200 >200 = 500 > 500 = 700 <1000 1 ExCEp. | POTENCIAL
tica ndo especificadas MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE .| POLUIDOR/
anteriormente TIPOLOGIA UNID. *) B) ©) ) CIONAL | hEGRADA-
® DOR
Complexo turistico AUH <1 >1-2 >2-3 >3-4 <6 1
de pe-
Hotel/Apart-Hotel em dras para construgio e
dreas sensiveis oudireas | NL <50 >50=100 >100 =150 > 150 =250 <400 1 exccugio de trabalhos [ AUM | =500 > 500 = 700 >700 = 1.000 > 1.000 = 1.500 <2500 1
protegidas em marmore, ardosia,
granito e outras pedras
Pousada em dreas sen- _ _ _
Sivels ou protegidas AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 = 700 <1.000 1 Fabricagio de cal
virgem,  hidratada ou [ AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 >500 =700 <1.000 11
Parque teméticoldiversio | ATH <5 >5=10 =10=15 >15=20 <30 1 extinta
Hotel de ecoturismo / Fabricagdo de produtos
AUH | <100 > 100 = 300 >300= 500 > 500 = 700 <1200 1 A : i
hotel fazenda = = cerimicos ndo-refratd- _ _ _
s para uso esrutural | VPP | <2000 | >2000-5000 | >5000-15000 | >15000-20000 | _ 300 1
" ruch
Pdtio de estocagem de | yyyy | <50 >50=75 >75=110 >110= 150 <200 n 13 construeRe
Minério/coque - =
INDUSTRIA MECANICA
Clinica de reabilitagao/
tratamento para a de- | AUM | <100 >100 =200 >200 =500 >500 =700 <1000 1 MiNTMO PEQUEND VEDIO GRANDE pxcep. | POTENCIAL
pendéncia quimica 3 1
TIPOLOGIA UNID. ) B) © ) CI(()EI)AL DRGRADA
Servigos de hemotera- DOR
pia/Bancos de células | AUM [ <50 >50=100 > 100 =200 200 =300 =500 1 —
¢ tecidos humanos Fabricago de motores [ y;n | <5000 >5.000 = 7.000 >7.000 = 10.000 >10.000 = 13.000 < 18.000 i
de combustdo interna
Implantagio de _equi-
pamentos comunitrios Fabricagio de embar-
(piblicos de educagdo, | AUM [ <100 > 100 = 400 > 400 = 700 >700 = 1.200 <2000 il cagdes e de pegas e [ AUM | <5000 | >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=13.000 | <18.000 1
cultura, saide, lazer ¢ acessrios (estaleiro)
similares)
- - Fabricagio de miqui-
COMERCIO, TRANSPORTE E SERVICOS DE SUBSTANCIAS / PRODUTOS PERIGOSOS E POLUENTES nas, aparelhos, pegas
e
. . POTENCIAL cléwicos para trans- | auy | <500 >500=1.000 > 1.000 =2.000 >2.000=3.500 <5.000 1
TIPOLOGIA UNIp, | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE x| PoLumor/ missdo ¢ instalago hi- - ’ ’ ’ ) =
2 (A) ®) © (D) DEGRADA- draulicas, pneumiticas,
(E) DOR térmicas, de ventilagdo,
de a
Prestagio de servigos - —
com  substancias ¢ Fabricagdo de maqui-
produtos ~ perigosos/fi- nas, aparelhos, pegas ¢
tossanitérios/d - acessorios com / sem _ _ _
o e | ca <20 >20=40 >40=60 >60=80 <100 1 ety o doem | Aum | =500 >500=1.000 > 1,000 =2.000 >2.000=3.500 <5.000 1
de controle de pragas ou tratamento de super-
e vetores, dentro do ficie efou fundi¢do
limite municipal - - -
INDUSTRIA METALURGICA ¢ SIDERURGICA
PESQUISA, LAVRA E BENEFICIAMENTO MINERAL
. X EXCEP. | POTENCIAL
i ] ] Excrp. | POTENCIAL TIPOLOGIA UNID. | MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE GlONAL | POLUIDOR/
TIPOLOGIA UNID, | MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE CIONAL | POLUIDOR/ (A) (B) ©) (D) (E) DEGRADA-
g (A) (B) © (D) ®) DEGRADA-
DOR Metal d i
etalurgia de metais _ _ _
AUM | =500 >500=1.000 > 1.000 =2.000 >2.000=3.500 <5.000 i
Lavra garimpeira preciosos - -
(PLG) — Minerais ga- | AR <50 >50=100 > 100 = 200 >200=300 < 500 1
rimpévels Produsio de soldas ¢ | Aum | =500 >500=1.000 >1.000=2.000 >2.000=3.500 <5.000 i
Extragio de arcia,
”“’:{""‘* ‘“ﬁ‘l” © 5°“'_ AR <10 >10=20 >20=30 >30=40 <50 i Servigos de usinagem,
iriece o ce compos solda, tratamento ¢ re- | AUM [ <500 >500 = 1.000 >1.000=2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 1l
- vestimento em metais
Extragio de areia, sai-
bro, cascalho, argila ¢ Tratamento de metais [ AUM | <500 >500=1.000 > 1.000 =2.000 >2.000=3.500 <5.000 ]
seixo, fora de corpos _ _ _
Hidricos. com on wm | AR =20 >20=50 >50=150 > 150 =200 <300 1 - s
beneficiamento as- INDUSTRIA unip, | MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE gl’(‘)(NE:L POLUIDOR/
sociado QUIMICA - (A) (B) (©) (D) ® DEGRADA-
DOR
Extragio de rocha
omamental (granito/ [ AR <1 >1=2 >2=5 >5=17 <10 1 Extraco de 6l
basalto/etc.) rtragho de Gieos b
i‘:i v:g‘;;‘::e Gemte. | VPTD =5 >5=10 >10-20 >20-35 <50 1
Extragio de rochas
para uso imediato na | - \p <1 >1=2 >2=5 >5=7 =10 m s e iman
construgio civil (brita = =
ou pedra de talhe) Fabricagiio de_prepa-
rados para limpeza, | ypy | <200 >200 =500 >500=1.500 > 1,500 =2.000 1
Extragio ¢ beneficia- |\ <5 >5=10 >10=20 220=30 <50 I desinfetantes, insetici- =3.000

mento de gema
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Fabricagdo  produtos Sistema/Estagoes  de
farmacéutico, medici- | AUM | <100 >100 =200 >200 = 500 >500 = 700 <1.000 m tratamento de efluentes [ VSP | Atividade Secundiiia, dependente do porte da atividade principal licenciada pelo municipio m
nais e veterindrios industriais
Fabricagio  de  cos-
méticos, produtos_de _ _ _
perfumdra & de higens AUM | =500 f >5000=7.000 f >7.000=10.000 | >10.000=13.000 | =18.000 n ANEXO II - 235 Tipologias exclusivas para o municipio licenciar (todos os portes/tamanhos)
al
AGROSILVIPASTORIL
Fabricagdo de sabdes,
detergente e glicerina, [ VPK [ <500 > 500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 1 xCEp. | POTENCIAL
inclusive sintéticos MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE - | POLUIDOR/
- TIPOLOGIA UNID. Y B © D) CIONAL | '5EGRADA.
Fabricagio de lamina- (E) DOR
os planos e twbulares | AUM | 5000 [ >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=13000 | <18.000 ]
de material pléstico Manejo de agaizais AUH | <100 >100=200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1
Produgdo de dlcool VPL | <100 >100=200 >200=500 >500 =700 <1.000 ]
roduto T e e g™ ™ | Aun [ <100 >100=200 >200= 500 >500=700 1000 I
Zf:;f;‘g” de couro | Ay | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 =700 =1.000 m
Apieultura sem benefi- | nco | <100 >100 =200 >200 =500 >500 =700 > 1.000 1
ciamento
DUSTRIA TEXTIL
Viveiro de mudas AUH | <100 >100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1
) ExCEp. | POTENCIAL
TIPOLOGIA UNID. MI?’A")‘AO PEQ(S')SNO M:‘%’)IO Gkﬁj'jDE CIONAL g%]allj&gx AQUICULTURA E PESCA
(E)
DOR i i Excep. | POTENCIAL
- MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR /
Acabamerto de.fos TIPOLOGIA UNID. PR B © oy cu()gAL N
e tecidos, ndo_pro- _ _ 5000 DOR
Cessado o Tacoe e | AUM [ <1000 | >1000=2000 | >2000=5000 >5.000 = 7.000 <10.000 1
tecelagens :
& :m Sistomas fec;:g::ﬂ v <500 > 500 = 1.000 >1.000 = 2.500 >2.500 = 3.800 >5.000 m
Beneficiamento  de
fibas iExeis, vegetal, | AUM | <100 >100 =200 >200 =500 >500 =700 <1.000 1 Terminal o entreposto
animal ¢ sintéticas pesqueiro com bene- | VPTD <50 >50=100 >100 =200 >200 = 300 > 500 1
- ficiamento de pescado
INDUSTRIA MADEIREIRA
Terminal ou entreposto
) ) } ExCEp. | POTENCIAL de recepedo de arma.
TIPOLOGIA Unip, | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE GIONAL | POLUIDOR/ Zenamento, comercia- | VPTD | <10 ~10=20 =20=30 ~30=40 50 1
(A) (B) ©) (D) (E) DEGRADA- lizagio e/ou  frigorifi-
DOR cagdo de pescado
Desdobro de madeira Unidade de beneficia-
em tora para madcira _ _ _ o d d VPTD | <20 >20=50 Z30=150 > 150=200 >300 n
g parg e | vea | <2000 | >2000=5000 | >5000=7.000 >7.000=10000 | <13.000 1 mento de pescados
faqueada ;
a Aproveltamento de re- | Aum | <10 >10=20 >20=30 >30-40 >50 1l
Desdobro de madeira s
em tora para produgio
de madeira serrada ¢ [ VPA | <4000 | >4000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=13.000 | <17.000 1 COMERCIO VAREJISTA
seubeneficiamento/ - ] xcen. | PoTENCIAL
Secagem TIPOLOGIA unp, | MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE CIONAL | POLUIDOR/
- - ) (B) © (D) : DEGRADA-
Desdobro de madeira (E) DOR
em tora para produgio
de Laminas de madei- [ VPA | <4000 [ >4000-7.000 [ >7.000=10.000 | >10.000=13.000 | <17.000 1 Coméxcio varejista de
ra para fabricagio de Camcs‘ M J ’ AUM <50 >50=100 =100 =200 >200=300 > 500 1
Compensados qou
Comércio varcjista de _ _ _
Beneficiamento de | ypa | <4000 | >4000-7000 | >7.000-10000 | >10.000-13000 | <17.000 1 Tbrifcanics CAM | =50 Z30=100 = 100=200 ~200=300 500 m
N Comércio varcjista de
Beneficiamento e R . _ _ _
secagem de madeira | VPA | <4.000 | >4.000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=13.000 | <17.000 1 |4 }gﬁ;ﬁe‘m depetro- | CAT =1 s1=2 Z2=5 Z5=7 =10 111
serrada °
Producio de compen- Comércio varejista de
Produg: P VPA | <5000 | >5000=10000 | >10.000=20.000 | >20.000=35.000 | <50.000 1 equipamentos de infor- | AUM | =50 >50=100 >100=200 >200 =300 > 500 1
sados mética ¢ comunicagio
Briqueteiras/pellets VPTA | <50.000 | >50.000=70.000 | >70.000=100.000 | >100.000=150.000 | <200.000 1 Comércio varejista de
artigos culturais, recre- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 I
Secagen bitolagem de aives ¢ esportivos
madeira para comércio | VPA [ <5000 | >5000=7.000 | >7.000=12000 | >12.000=20000 | <28.800 1
clou exportagio Comércio varcjista de
Aproveitamento produtos deperfumaria
aparas de madwe‘m VPA <2.000 >2.000 = 5.000 >5.000 = 15.000 >15.000 = 20.000 <30.000 1 ;emuec;: c :rggﬁ AUM <50 >50=100 >100 =200 >200=300 > 500 I
hi I
Produgdio de cavaco VA | <5000 | =5000=7.000 | >7.000=10000 | >10.000=15000 | <20.000 I pédicos ¢ higiene pessosl
INDUSTRIA DIVERSAS Comercio Yardiots e
artigos de colchoaria, | Aum | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- I;(O)Ifjhl‘[(;(])% 7agio (vends)
TIPOLOGIA UNID. CIONAL
(A) (B) ©) (D) (E) DEGRADA- Comércio varcjista de
DOR mercadorias em geral,
- com predomindncia de | -y <50 >50= 100 > 100 =200 >200 = 300 > 500 1
deconeretoe | ypy | <100 >100=200 >200 =500 >500=700 <1.000 1 produtos _ alimenticios
argamassa = minimercados, mer-
cearias ¢ armazéns
Usina de asfalto, inclu- _ _ _
sive movel VPID | <10 Z10=20 Z20=50 >50=170 =100 m Comércio varejista de
i lojas [ AUM | <50 >50=100 >100=200 =200 =300 > 500 1
Fabricagdo de limpadas | AUM | <100 >100 =200 >200 = 500 >500 =700 <1.000 1 de conveniéncia
Fabricagdo de resinas Comércio varcjista de
plisticas ¢ fibras ar- [ AUM | <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 produtos  veterinirios
tificiais 1 = Pet shop / Comércio | AUM | <50 >50=100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
varcjista de medica-
SANEAMENTO mentos veterinrios
N . EXCEP- POTENCIAL Comérci varejista
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE | POLUIDOR/ de pescados ¢ frutos | AUM | =50 >50=100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
TIPOLOGIA unip. | MIER B © D) ct(()EN)AL DEGRADA.
DOR
Comércio varcjsta de
Captagio, tratamento, jornais e revistas (Ban- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
distribui i v de Revidiag
potivel sem o uso de |y | <0000 | >20.000=50.000 | >50.000=580.000 | >80.000=120.000 | <150.000 1 arci .
:f:ig°;‘;(tef§ Jeumu - - Coméreio varejista de | Aym <50 >50=100 > 100 =200 200 =300 > 500 1
piiblicos estaduais
Comércio varejista de S0 _ _
Canalizagio/retificagio artigos de papelaria AUM | =50 Z30=100 = 100=200 > 200=300 > 500 !
de Cursos d’dguas em | CPK. <50 >50=70 >70=100 >100= 150 <200 il
dreas urbanas Comércio varcjista de
artigos de dtica (6cu-
Coleta,  transporte, los, armagdes, lentes | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
estagio  elevatoria, de contato e outros
tratamento ¢ destina- | VTD | <10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=50.000 | >50.000=70.000 | <100.000 1t artigos oticos)
o final de esgotos
sanitirio Comércio varcjista de
artigos médicos e or-
C"m?"::f Jo dostina. ;ﬁ;ﬁgﬁnﬁxéqm‘:‘; AUM | =50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
$6lidos urbanos - Aler- 16gicos, médicos, hos-
ro, reciclagem, com- | PA | <10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=50.000 | >50.000=70.000 | <100.000 ] pitalares e laboratoriais)
postagem, com ou sem
incineragdo (Populagdo Comércio  vargjista
atendida pelo sistema) de produtos de cama, | AUM | =50 >50=100 >100=200 >200 =300 > 500 1
mesa e banho
ﬁ:ﬁ:; ‘:msr'j‘;":‘limv S pA | <10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=50.000 | >50.000=70.000 | <100.000 m Comérer T
oméreio varejista de | zyy | <50 >50= 100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
Pirélise para tratamen-
to de residuos solidos _ _ _ Coméreio varcjista de
wbanos, oxeeto inei- | PA | S5000 | >5000=10000 | >10.000=25000 | >25.000=35000 | <5000 1 e s o | aum | <50 ~s0=100 - 100=200 ~200=300 = 00 |
neragio © camping
Interceptores ¢ emis- Comércio varejista de
de  esgotos _ _ _ embarcagdes ¢ outros _ _ _
Sanitirios - (populachs | PA | 10000 | >10.000-20000 | >20.000=50000 | >50.000=70.000 | 100000 1 a0y et | AUM [ <50 >50=100 >100=200 >200 =300 > 500 1
atendida pelo sistema) pegas e acessorios
Remedisszo de itess Toologia 4 . e o Heoncind Comércio  vargjista
contaminadas por lan- . ipologia de competéncia do municipio, desde que o aterro sanitario esteja sendo licenciado de ferragens, madeira _ _ _
gamento de residuos | A por este ente federativo 1 ¢ materis de conse | AUM [ =50 = 30=100 = 100=200 >200=300 30 !
sélidos urbanos trugio
OUTRAS TIPOLOGIA NAO CLASSIFICADAS OU NAO ESPECIFICADAS Coméreio vargjista de
tintas e materiais para | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
) ExCEp. | POTENCIAL pintura
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR/
TIPOLOGIA UNID. 0 CIONAL | -
* ®) © ®) () DEGRADA- Comércio varefista de | aum | <50 >50=100 >100=200 200 =300 > 500 1
Usina de cogeragio de _ _ _ Comércio  varcjista _ _ _
enorgia PK. <500 >500 =700 >700 = 1.000 >1.000 = 1.500 <2.500 1 Gomerel AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
Aterro Industrial AUM | <500 >500=1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 <5.000 i Comércio varcjista de _ _ _
o o staraie | AuM [ <50 >50= 100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
Interceptores ¢ cmi
sirios de esgoto in- | COM [ <50 >50=100 > 100 =200 >200= 300 2600 1 Coméreio varcjista de
dustrial S mode s | aum | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
Remediagio de dreas animais de estimagio
contaminadas  por
hidrocarboneto  e/ou | VMC | Atividade Secundsria, dependente do porte da atividade principal licenciada pelo municipio 1 Comércio varcjista de
substancias ¢ produtos produtos saneantes | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
perigosos domissanitirios
Sistema_de tratamento Comércio varejista de
de emisses atmos- [ VMC | Atividade Secundaria, dependente do porte da atividade principal licenciada pelo municipio ] fogos de artificio ¢ ar- | AUM | <50 >50= 100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
féricas tigos pirotécnicos
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Comércio vargjista de | v | <50 s0-100 100200 ~200-300 - 00 | Penses AUM | <100 > 100 =400 >400 =700 >700=1.200 2000 1
armas e munigdes =

JApart-hotel, ex-
Comércio Vargjista de ceto em dreas sensiveis | NL <50 >50=100 >100=200 >200=300 >500 1
Materiais Metalicos , _ , ou dreas protegidas
il (o | AuM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
cataria) Pousada, exceto em
dreas  sensiveis ou | AUM | <100 >100=400 >400=700 >700=1.200 >2000 u
Comércio Varcjista de protegidas
produtos ~ farmacéuti- : : _
Con e, mamipaiaao | AUM | =50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 Jr———
de formulas mitorios e aluguel de |\ | < jgp > 100 =400 >400 =700 >700= 1200 2000 1
iméveis  residenciais =
Comércio Varcjista de por curta temporada
produtos ~ farmacéuti- _ _ _
Do manuicao | AUM [ <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 SANFAMENTO
de formulas
o — , ) Excep. | POTENCIAL
omércio varejista de MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR /
medicamentos ~ home- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 TIPOLOGIA UND. ) Q(B) ©) (D) CIONAL | HEGRADA-
opiticos (E)
Comércio a varejo de Drenagem  superficial _ - _
automoveis, camione- | AUM =50 >50=100 > 100 =200 >200 =300 > 500 1 de dguns pluviars CPM | <1000 | > 1.000=3.000 | >3.000=5000 = 5.000=7.000 >10.000 !
tas e utilitirios usados
— Higicnizagio ¢ pres-
Comércio de pegas e tagio de servicos ¢ [V <10 >10=20 >20=30 >30=40 =50 m
acessorios para - vei- banheiro quimico
culos automotores e/
0 AUM | <100 >100=200 >200=500 >500=700 > 1.000 i
ou_ motocicletas, sem = Instalagdes hidrossani- | (1 1 - N iy s !
oficina_mecdnica ou tirias domiciliares = = = = R
similares
— Limpa Fossa com Es-
Padaria ¢ confeitaria tagio de Traamento | V| <50.000 | >50.000=70.000 | >70.000=100.000 | >100.000=150.000 | >200.000 1
com predominincia de | VPK | <500 >500=1.000 > 1.000=2.000 >2.000=3.500 >5.000 1 de Esgoto
produgio propria
- Sistema  simplificado
COMERCIO ATACADISTA de abastecimento de
dgua (Perfuragio de _ _ -
] - xcep. | POTENCIAL e | P <10 >10=20 >20=30 >30=40 =50 u
POLOGIA UND. | MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE Gonar | PoLuor/ mento - pastilhas de
@ ®) (© ) 0 DEGRADA- hipoclorito de cilcio )
DOR
igio de redes _ _ _
Comércio atacadista do e e do cogoto cPM | <5000 | >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=18.000 | >25000 1
cquipamentos de infor- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
mitica e comunicagio Tratamento,  limpe-
2 ¢ manutengio de | . _ _ _
Comércio por atacado reservatorios de agua / | A =10 ~10=20 -20=50 -30=70 - 100 n
de caminhoes novos | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
e us:
Tratamento individual
Comércio por atacado de esgoto, com fossa | V| <50.000 | >50.000=70.000 | >70.000=100.000 | >100.000=150.000 | >200.000 1
de onibus ¢ microdni- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 filtro sumidouro
bus novos ¢ usados
Tratamento ¢ dispo-
Comércio _ atacadista sigio de residuos ndo | PA | <5000 | >5000=10.000 | >10.000-20.000 | >20.000=35000 | >50.000 m
de mercadorias em perigosos
geral, com  predomi- _ - -
g O predomi | aum | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 INFRAESTRUTURA E OBRAS CIVIS
agropecudrios,  exceto
) y POTENCIAL
agrotéxico i : EXCEP-
TIPOLOGIA Unp. | MINIMO [ PEQUENO MEDIO GRANDE e | poLumor /
érci i (A) (B) (©) (D) DEGRADA-
Comércio  atacadista (E) DOR
de  cerveja. chope,
vinho, ~ cachaga,  re- . )
frigerante ¢ outras | AUM =50 >50=100 > 100 =200 >200 =300 > 500 1 Ei"z‘:ﬁf:i ﬁgf‘ff’ AUH [ <02 >02-04 >04=06 >06=08 >1 1
bebidas com atividade
de Trcionamento ¢ Construgiio, reforma ¢
acondicionamento ampliagao de Estabe- _ _ _
ampliagio de fobe | aum | =100 >100=200 >200=500 >500=700 >1.000 1
Comércio  atacadista Piblico ¢ Privado
de Medieamentos ¢ |1y <50 >50 =100 > 100 = 200 >200 = 300 > 500 1 -
drogas de uso humano, Canteiro de obras com
sem manipulagdo instalagdes administra-
tivas ¢ outras ativida- _ - _
PERR— dec’as apo (ofina, | AUH | <02 >02=04 >04=06 >06-08 >1 1
de grios ¢ sementes | AUM | <30 >50=100 >100=200 >200 =300 > 500 1 tancagem, usina  de
em geral asfalto, etc)
Coméreio atacadista de Construgdo de habita- | <1 >1=2 =2=3 >3-4 =5 1
cereais e leguminosas s rurais _
bencficiados, farinhas, — -
amidos ¢ féculas, com | AUM <50 >50=100 >100 =200 >200=300 > 500 1 Construgio de habita- |y <1 S1=2 S2-3 ~3-4 >5 1
atividade de fraciona- $ao urbana
mento ¢ acondiciona- FE—
mento associada Demoliglo de edificios | atm | <10 >10=20 >20=50 >50=70 >100 m
Comércio atacadista de Deomembramento_om
frutas, verduras, raizes, | \yp | <50 ~50=100 ~100=200 ~200=300 > 500 1 Totes urbanos ji cons- | ATM | <100 >100=200 >200= 500 >500=700 >1.000 1
tubéreulos, hortaligas ¢ s
legumes frescos
Edificagio multifami-
rci : AUM | <1.000 | >1.000=3000 | >3.000=5000 >5.000=7.000 | >10.000 1
Coméreio aeadisade | sy | <50 >50=100 =100 =200 =200 =300 > 500 1 liar vertical -
aves vivas ¢ ovos
- - Alojamento_com
Comércio  atacadista cozinha, _refeitério,
de farinhas, amidos ¢ | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 lavanderia, instalagdes | NAP | <10 >10=20 >20=50 >50=70 >100 1
feculas administrativas,  de
lazer e outras
Comércio atacadista de -
maquinas, aparelhos ¢ |y | <50 >50=100 > 100 =200 >200=300 > 500 1 Cenwo de ensino ¢ | Ayy | < >1=2 >2-3 >3-4 =5 I
cquipamentos para uso pesquisa
agropecuirio
Exceugio  ou
érei tagi sfaltica,
Comdr °g‘:""s"‘°”d‘5“" delaum | <30 >50= 100 >100=200 200 =300 > 500 1 blokrer. ,(g,(j':, st
em vias com drenagem |  CPK <s >5=10 >10=20 >20=30 > 50 u
Comércio  atacadista pluvial preexistente ou
de artigos descartaveis | AUM <50 >50=100 =100 =200 =200 =300 > 500 1 execugdo_ com drena-
gem pluvial
em geral
— Reforma de Posto de _ - _
Comércioatacadistade | v [ s 50100 100200 = 200300 = S0 i v AUM | <100 >100 =200 >200 = 500 >500 =700 > 1.000 1
leite e laticinios
Comércio atacadista de Reeuperago  melho,
carnes bovinas ¢ suinas [ AUM <50 >50=100 >100 =200 >200 =300 > 500 1 com construglio elou | CPK =5 >5=10 >10=20 >20=30 > 50 I
e derivados substituigdo de pontes
Comércio  atacadista Shopping  cener,
de aves abatidas ¢ de- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 supermercado ¢ hiper- | AUM | <5.000 | >5000=10.000 | >10.000=20.000 | >20.000=35.000 | >50.000 1
rivados mercado
Comércio  atacadista Substituigio  clou
de pescados ¢ frutos | AUM | <50 >50= 100 >100=200 >200=300 > 500 1 reforma e pontes | _ _ _
o pes s o | CPK <s >5=10 >10=20 >20=30 > 50 1
Estrada Vicinal
Comércio atacadista
de cames ¢ derivados | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 RESTAURANTES E SIMILARES
de outros animais
X ) ExCEp. | POTENCIAL
Comércio atacadista de TIPOLOGIA Unp. | MiNIMO [ PEQUENO MEDIO GRANDE Gosar | poLUOR ]
produtos alimenticios | AUM <50 >50=100 >100 =200 >200 =300 > 500 1 (A) (B) © (D) (E) DEGRADA-
em geral DOR
Comércio atacadista de Bares ¢ outros estabe-
brodutos alimenticios lecimentos epeciliza- | AUML | <50 >50=100 > 100 =200 >200 =300 > 500 1
em geral, com ativida- |y yg | 250 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
de de fracionamento FR—
¢ acondicionamento Restaur AUM | <100 >100=200 >200= 500 >500=700 >1.000 1
associada
Comércio por atacado Quiosque (barraca) de
o : - < - - -
de reboques ¢ semi re- | AUM [ <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 T e N o anous | AUM | =30 3000 “ 1007200 2007300 -0 !
boques novos e usados
—— Servigos de alimen-
Coméreio atacadista de tagio para eventos ¢ | AUM <50 >50=100 =100 =200 >200 =300 =500 il
materiais de constru- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1 recepsdes - bufé
gilo em geral
C—— Fornecimento de ali-
omércio atacadista de _ - - mentos  preparados
dgua mineral CAM | =50 - s0=100 - 1002200 - 200300 -0 ! preponderantemente | AUM | <50 >50=100 > 100=200 >200=300 >500 1
para_empresas (Cozi-
Comércio atacadista de nha Industrial)
materiais de constru- | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200=300 > 500 1
gilo em geral Lanchonetes,  casas
— - 4, de sucos ¢ | AUM | <50 >50=100 > 100=200 >200=300 >500 1
Comércio  atacadista similares
de residuos de papel ¢ | AUM | <100 >100=200 >200=500 >500=700 >1.000 I
papelio ARMAZENAMENTO
HOTEL E SIMILARES ixcep. | POTENCIAL
MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE - | POLUIDOR/
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- ESIETDC(]J?(L/ firoLosia D @ ® © © CK()E[)AL DEGRADA-
DOR
TIPOLOGIA unp. | MIES ) © D) CIOMAL | DEGRADA-
DOR Armazém para grios/
cereais ficia- | AUM | <100 100 = 200 200 = 500 500 = 700 1.000 1
Albergues AUM | <100 >100=400 >400=700 >700=1200 >2000 i cereats sem beneficia- | AU = - - . -
Campings AUM | <100 > 100 = 400 >400=700 >700 = 1200 >2000 1 P —
cereais com benefi- | AUM | <100 >100=200 >200= 500 >500=700 >1.000 1
Motel NAP | <50 >50=7s >75=100 >100= 150 >200 i ciamento
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Silos para rdos / cere- | o x s “so10 C10-20 “20-30 S50 | DUSTRIA EM GERAL
ais sem bencficiamento =
il / iNIMO QUENO EDIO Gl Excep. | POTENGRY
los para  grios MINIM PEQUEN MEDI RANDE POLUIDOR
cereais com  benefi- | CAT =5 >5-10 >10-20 ~20-30 > 50 I TIPOLOGIA UND. (A) B) ©) (D) C'((’L")AL DEGRADA-
ciamento DOR
TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA Indastria grfica AUM | <75 >75=200 >200 =350 >350 = 500 > 3800 1
. . ExCep. | POTENCIAL Fabricagio de arte-
HPOLOGIA Unp. | MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE G | PoLumor/ fatos de joalheria ¢ | AUM | <75 >75=200 >200= 350 >350=500 >800 it
S N ®) © ) e DEGRADA- ourivesaria
DOR
Fabricagio de letras,
Gerador de  Energia letreiros.  painéis ¢
/ Grupo Gerador de | PK <500 >500 = 1.000 > 1,000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 m placas de qualquer | AUM | <500 >500= 1000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 it
Energia material inclusive u-
minosos
ATIVIDADES DE PUBLICIDADE NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Fabricagdo de produtos
d . tais 3
HPOLOGIA unp. | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE g[’(‘)%'z/_{’]‘_ 5335'1“%@5 S Anefitos de ;{:ﬁ
g (A) (B) ©) (D) B DEGRADA- plumas,  chi ©
(E) DOR garras, cte.- Perucas,
inclusive cilios pos-
Comércio ¢ instalagio _ B _ tigos ¢ afins- Artigos
e painéss publicitinos | AUM [ =50 >50=100 >100=200 >200=300 =500 1 para fostas, camaval,
etc.- Garrafas térmicas
outros  recipientes
Montagem de stands | Aup | <50 >50=100 >100=200 >200=300 =500 1 térmicos- Isqueiros de
P S qualquer material ¢
- = - acendedores automiti-
SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS Cos para fogoes: Velas
de cera, sebo, estea- _ _ _
[ oo e Excer. | POTENCIAL e e e | vek | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 >1.500=2,000 >3.000 1
TIPOLOGIA UND. CIONAL escolares ndo  com-
(A) (B) ©) (D) (E) DEGRADA- preendidos em outros
enpor (sis, fguras
¢
Feira livre oucoberta | AUM | <50 >50=100 >100=200 >200 =300 >500 1 LAk el
geral)- Caixdes mortu-
PESCA E ATIVIDADES ESPORTIVAS arios- Artefatos diver-
sos nio- especificados
) i Excep. | POTENCIAL ou nio_clasifcados
MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE .| PoLuOR/ (adomos para_drvores
TIPOLOGIA UND. (A) (B) © (D) C‘Og AL | DEGRADA- de natal, piteiras, ci-
(E) garreiras, cachimbos,
flores ¢ frutos  artifi-
Atividades_esportivas ciais, manequins, etc.)
ndo especificadas an- P p
teriormente  (esportes _ _ _ abricagio de arte-
feriormente (espories | Aum | =50 >50=100 >100=200 >200=300 =500 1 fates de’ funilaria e
automéveis, karts, mo- latoaria em chapas de | VPTA | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 > 1,500 = 2,000 >3.000 u
tos, elc) ago, ferro, cobre, zinco
¢ folha de flandres
Torncio de pesca es-
d AM | =50 >50=100 >100=200 >200=300 >500 1 abrica -
portiva i‘;:"é;j e‘;an‘::m%"::r AUM | =500 > 500 = 1.000 >1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 i
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PESSOAIS n
Fabricagio de ferra-
i ; Excep- | POTENCIAL o hos s
MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE - | poLUIDOR/ I
TIPOLOGIA UND- | ) ®) © ) CIONAL | DEGRADA- findustriais (ex. ferra- | ypra | <500 >500=1.000 >1.000= 1500 >1.500=2,000 >3.000 1
(E) DOR mentas de corte, enxa-
das, foices, machados.
Cabeleirciros ¢ outras pés, martelos, tarraxas,
atividades de tratamen- | AUM [ <100 > 100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1 semelhantes, etc)
to de beleza
Fabricagio de _col-
Serviges do acaba chacs, sem produgio | VPP <20 >20=50 >50=150 >150=200 >300 1
mento com tinturaria, de espuma
tingimento, lavanderia, | VPK | <500 >500=1.000 > 1,000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 m [——
toalheiros, estamparia de bormchnnatul | AUM <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 il
toalheird i borracha natural
- - Fabricagiio de artefatos
5"V'q“‘¥“’]f?“e“?:]‘af AUM <100 > 100 =200 =200 = 500 >500 =700 > 1.000 i de couro natural/ peles | AUM <500 > 500 = 1.000 >1.000 = 1.500 >1.500 = 2.000 >3.000 i
¢ servigos relacionados ¢ produtos similares.
ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES AEREOS Fabricagto de_artigos
- ara viagem, bolsas ¢ _ - _
o | reoumo oo . Excrr- | PQTENCIAL Komchanen” ds ok | AUM| <500 >500=1.000 > 1,000 = 1.500 > 1,500 = 2,000 >3.000 m
TIPOLOGIA UND. Q CIONAL / quer material
) (B) (© D) B DEGRADA-
DOR Fabricagio de artefa-
Hangar AUM | <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 1 tos de Sessoal Couro
orta-notas,  porta-do-
Acrédromo Privado AUH <s >5=10 >10=20 >20=30 > 50 i Cumentos ¢ semelhan-
tes- Selaria ¢ artigos de _ _ _
ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES TERRESTRES couro_para. pequenos | AUM | =300 >3500=1.000 > 1.000=1.500 > 1,500 =2.000 >3.000 ‘“
animais- Correias de
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- 5835'1“&5’?& fimmml e i
e couo para migui-
TIPOLOGIA UND- | A ®) (© (D) CIONAL | DEGRADA- nas- Pulsciras ndo-me-
DOR thlioas para elogios
Estacionamento de R R _ Fabricagiio de artcfatos
veiculos ATM =3 Zs=10 Z10=20 Z20=30 =30 ! de couro natural/ peles | AUM | <500 >500=1.000 >1.000= 1500 >1.500=2.000 >3.000 m
¢ produtos similares.
Garagem de onibus/
transportadora ¢ seus | ATM [ <500 >500=1.000 > 1,000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 1 ggccasgem e salga de | ypp % ~20-50 50— 150 = 1502200 300 "
Transporte Rodoviiro Fabricagio de  cola B R B
Transporte Rodovidrio | 0 s Sson0 -2 20-3 s . Pabri AUM | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 >1.500=2.000 >3.000 1
Sccas € 1o porigosns
Fabricagio de reci-
Transporte Rodovidrio pientes e aco para
¢ Fluvial de residuos embalagem de gases, _ _ _
& ihavial de residuos | s 51 -0 030 S5 M e iy | Aum [ <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 >1.500=2,000 >3.000 1
sucata — Classe 11 B cantes, latdes, tambo-
(inerto). res ¢ outros
SERVICOS DE INSTALACAO, MANUTENGAO E REPARAGAO DE ACESSORIOS PARA VEiCULOS AUTOMOTORES Preparagio do_fumo,
fabricagdo de cigarros,
POTENCIAL charutos ¢ cigarrilhas, - - -
Mino | PEQUENO MEDIO GRANDE excep- | POTENCIAL ¢ outras atividades de | AUM | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 >1.500=2.000 >3.000 1
TIPOLOGIA unp, | MIER B sy o CIONAL | POLLIDOR/ elaboragio_do- tabaco
®) DOR nio especificados ou
no classificados
Instalagio e manuten- Fabr G0 de b
gio de sistema de ar | sy | < >5=10 >10=20 >20=30 > 50 1 stofados para Velcu- - - -
O o poema e ar < B = - estofados para Veicu- | AUM | <500 >500= 1000 >1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 n
motivo los automotores
SERVICOS EM VEICULOS E;";‘:f‘:l"’“ decalgados | Aum | =500 > 500 =1.000 >1.000 = 1.500 > 1.500 =2.000 >3.000 1
y POTENCIAL A 5
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- | b0 UIDOR / FABRICACAO DE MOVEIS
TIPOLOGIA UND. D CIONAL !
) ®) © (D) DEGRADA-
() TR i ) ExCpp. | POTENCIAL
TIPOLOGIA UND. M‘E\")V‘O "EQ(%')ENO Mfg‘o (‘R{‘D“;DE CIONAL | POLUIDOR /
Servigos Automotivos: 3] TR
venda de pecas. oflcina
meofnica, Fabricagiio de moveis
f:,f"wb“;:z‘;"‘_‘f;‘geme AUM | =500 =300 1.000 > 1.000=2.000 - 5000 ! com predominncia de | AUM | <500 > 500 = 1.000 >1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 1
alinhamento ¢ balance- madeira
amento
Fibricagdo do moveis
Levagem de veicalon, om  predominancia [ AUM | <500 >500=1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000=3.500 >5.000 1
agem > demetal
lubrificagdo, ‘polimen- |y | < 590 500 =1.000 > 1,000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 i
to, lava-jato ¢ troca = ‘Movel M
R ovelaria / Marce-
naria / Carpintaria / | VCA | <5000 | >5000=7.000 | >7.000=10000 | >10.000=18000 | >25.000 1
Recondicionamento Secagem
¢ rouperagdo demo | Aum | =500 >500=1.000 = 1.000=2.000 2,000 =3.500 >5.000 m INDUSTRIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS
automotores - ) xcmp. | roTENCIAL
: MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR /
SAUDE HUMANA E SERVICOS SOCIAIS TIPOLOGIA unp. | M B oS oy CIONAL | EGRADA-
POTENCIAL DOR
; ; EXCEP-
MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR / -
TIPOLOGIA UND. (A) (B) © (D) CIONAL | HEGRADA- Beneficiamento de fru- | yprp [ <50 >50-75 >75-100 >100=150 =200 1
(E) tas, exceto agai
Clinica de reabilitagio | AUH <5 >5-10 >10=20 >20=30 > 50 1 Beneficiamento_de sal
mineral para alimenta- | VPTM | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 > 1,500 = 2,000 >3.000 u
Clinica médica com G0 animal
recursos para_realiza- _ _
¢o de procedimentos | AUM | =300 = 300=1.000 = 1.000=2.000 5000 u Beneficiamento de mel | VPK | <500 > 500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1,500 = 2.000 >3.000 1
cirargicos
Envase de dgua puri-
LOJAS DE DEPARTAMENTOS, MAGAZINES E SIMILARES ficada, adicionada ou | VPL | <1000 | >1.000=3.000 [ >3.000=5000 >5000=7000 | 10000 1
nio sais minerais -
POTENCIAL
i i EXCEP-
MINIMO | PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR / Fabricagdo de carame- _ _ _
TIPOLOGIA UND. w B e o) CIONAL | EGRADA- fareagto do i | aum | <500 >500=1.000 > 1.000 = 1.500 >1.500=2.000 >3.000 1
DOR
Fabricagio de conser-
Lojas de departamen- | \yj\g <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000=3. >5.000 1 vas de frutas, legumes | yp <500 =500 = 1.000 >1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 i
t0s ou magazines e outros vegetais ¢
de doces
Lojas de  variedades,
exceo lojs ﬁ:g:x:;; AUM | <500 >500=1.000 > 1,000 = 2.000 >2.000=3.500 >5.000 1 Fabricagio de gelo | yprp | <50 - 25— 100 100=150 200 |
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Fabricagio de fécula, - - _ Provedores de acesso ¢ _ _ _
e S e | VPR <500 > 500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 1 redos de comunicagao. | AUM [ =100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 =700 > 1.000 1
}li::lx:r(l:if‘lsmmcmo de | yprm | <s0 S s0-75 752100 ~100=150 200 " Publicidade Volante NV <2 >2=4 >4=6 >6=8 >10 1
Recarga de cartuchos
Produgio de charque- para_equipamentos de | AUM | <100 >100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1
ados o gorduras de ] verm | <50 >50=75 >75=100 >100= 150 >200 i informitica
origem animal Reciclagem VPTM | <5000 | >5000=7.000 [ >7.000=10000 | >10.000=13.000 | >18.000 1
EZT::::E r:l: fermen- [ p <500 >500=1.000 > 1,000 = 1.500 > 1.500 = 2,000 >3.000 n Reciclagem depapel | AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1.000 1
) AUM | =100 >100 =200 >200 =500 > 500 =700 > 1.000 1
Fabricagdo de vinagre VPL <1.000 > 1.000 = 3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 > 10.000 it motores elétricos
Reparagio e manuten-
Fabricagio de ragdo o de cquipamentos
balanceada e alimentos | ypry | <9 >50=75 >75=100 > 100=150 >200 ! cletrocletronicos  de | AUM | <100 >100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1
preparados uso pessoal e do-
animais méstico
Fabricagio de especia- Reparagio e manuten-
rias, molhos, temperos | VPTM | =50 >50=75 >75=100 >100 =150 >200 1 sio de computadores | v | 200 >100=200 >200=500 > 500=700 > 1,000 L
¢ condimentos ¢ de  equipamentos
periféricos
'gr:";"zf:?ﬁ‘;e elou moa- | ypry | <50 >50=75 >75=100 >100=150 >200 i Transporte, coleta ¢
destinagdo final de re- | NV <2 >2=4 >4=6 >6=8 >10 1
INDUSTRIA DE PRODUTOS MINERAIS NAO METALICOS siduos s6lidos urbanos
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- If;gggil*n%ﬁl-/ Triagem e compos- | ypry | <5000 >5.000 = 7.000 >7.000 = 10.000 >10.000 = 13.000 > 18.000 1
TIPOLOGIA UND. Py ) © ) C[OIIE\IAL DRGRADA-
(E) DOR Terminal logistico de
cargas gerais e pe- | AUH <2 >2-4 >4-6 >6-8 >10 1
Fabricagio de  pegas, rigosas
artefatos, ornatos e
estruturas de cimento, [ AUM <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 2.000 >2.000 = 3.500 >5.000 il Deposito/Comércio de
conereto, fibrocimento substancias ¢ produtos | AUM | <100 > 100 =400 > 400 =700 >700=1.200 >2.000 1
e gesso perigosos
Fabricagio de artigos Prensagem de material
de grés e de material | AUM | <500 > 500 =1.000 >1.000=1.500 > 1.500 = 2,000 >3.000 1 reciclavel/ enfarda- - >100= >200= >500= >
de rés e do mal merto gt ¢ AUM | <100 100 =200 200 =500 500 =700 1.000 1
outros.
Fabricagiio ¢ clabora-
c;or‘;?j“goi sl | AuM <500 >500 = 1.000 >1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 1 Telefonia celular NSA <2 =2=4 ~4-6 ~6=8 >10 il
Fabricagio de artigos | sy | <s00 | >500-1000 | >1.000-1500 | >1500=2000 | >3000 1 Ditriio. /- Peleescia | xum | <100 >100=200 >200=500 >500=700 > 1.000 i
de vidro e cristal
INDUSTRIA METALURGICA ¢ SIDERURGICA gem"swﬂe aquavidrio [y <10 ~10=20 >20=50 >50=70 > 100 1
i ; excep- | pOTENCIRY Construglo, _ refor.
TIPOLOGIA Unp. | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE GlonaL | POLUIDOR/ Construgio, _tefor
(&Y (B) ©) (D) DEGRADA- pliag
() DOR quadras de  esportes,
pragas, campos
- S futebol,  centros de
gs‘zfr‘"ﬁgogj’i:;zsl‘m AUM <500 >500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 1 eventos, igrejas,
P templos  religiosos, | AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 =700 > 1.000 1
Fabricagdo de artefatos |y i;p | <509 > 500 = 1.000 > 1.000 = 1.500 > 1500 =2.000 >3.000 n o O copert,
de metais ndo ferrosos - i } i ~ centros de inclusio di-
Fabricaglo de artefatos gital, bem como outras
st sy dving AUM | <500 > 500 =1.000 >1.000=1.500 > 1.500 = 2.000 >3.000 1 obras civis de interesse
INDUSTRIA QUIMICA ATIVIDADES VETERINARIAS
. POTENCIAL
. . EXCEP- POTENCIAL
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR / MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- POLUIDOR /
TIPOLOGIA UND. (A) (®) © (D) CI?E)AL DEGRADA- TIPOLOGIA UND. Sy B) © ) CIONAL | re DA,
DOR ® DOR
Fabricagdo de artefatos ini i
o v shngticn AUM | <5000 >5000 = 7.000 >7.000 = 10.000 >10.000 = 18.000 >25.000 Il ﬁm:‘c‘:sdill:‘giﬁléis de | Aum <100 =100 =200 =200 = 500 > 500 = 700 >1.000 I
Mis|:md0rﬂ <lie pre- Higiene ¢ embele-
arados para limpeza, _ - - o d s [ Aum | <100 > 100 = 200 >200 = 500 >500 = 700 > 1.000 1
Hesmfotantes, inseticr, | VPL | 1000 f>1.000=3.000 >3.000 = 5.000 >5.000=7.000 >10.000 i zamenty de. animais =
das e afins
Comércio varejista de
Misturadora de Fertili- produtos  veterindrios
zantes Mistos ¢ Granu- ~ Petshop / Comércio [ AUM <50 >50=100 >100 =200 >200 =300 > 500 1
lados Complexo (NPK | AUM | <100 > 100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1 vargjista de medica-
- ;\lilm%)enadus. F)uafar mentos veterindrios
tados e Potassicos}
— ATIVIDADES DE RECREACAO E LAZER NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Fabricagdo de gases | ayp | <5000 | >5.000-10000 | >10.000=20.000 | >20.000=30.000 >40.000 u
industriais ) i EXCEP. | POTENCIAL
MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE . | PoLUIDOR/
Fabricagio de em- TIPOLOGIA UND. (A) B) © D) CIONAL | DEGRADA-
balagens de material | AUM [ <5000 >5000=7.000 | >7.000=10.000 | >10.000=18.000 [ > 25000 i ® DOR
plistico
Casas de festas ¢ _ _ _
Fabricacdo de twbos ¢ s AUM | =100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 =700 > 1.000 1
;}jj:‘;:“;;ﬁ matertal | Aum [ <5000 | >5000=7000 | >7.000=10.000 | >10.000=18000 | >25.000 1 Discotecas, Dancete.
construgio rias, Saloes de Danga | AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1.000 1
¢ Similares
Produgio de artigos
de material plastico, EXTRACAO DE MINERAIS NAO-METALICOS
ig{:::‘jgis ‘;‘;‘;z:gg? AUM | =1.000 [ >1.000=3.000 >3.000 = 5.000 >5.000 = 7.000 > 10.000 I POTENCIAL
em outras formas, in- MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE EXCEP- | pOLUIDOR /
clusive reciclados TIPOLOGIA UND. ) ®) © D) Cl(()EI)AL GRADA.
DOR
OUTRAS ATIVIDADES NAO ESPECIFICADA ANTERIORMENTE
Extragio de calcirio
. ) POTENCIAL outros produtos rocho- _ _ -
TIPOLOGIA unp, | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE g?é%& POLUIDOR / sos de aplicagdo direta | AR =50 >50=175 >75=100 >100=150 >200 r
(@A) (B) ©) D) ) DEGRADA- na agricultura
DOR
n de cal-
Areas livres de cério ¢ outros produtos _ _ _
piblicos de  cultura, rochosos de aplicagio | VFTD | =100 = 100=200 > 200=300 > 300=700 1000 m
esporte, lazer ¢ simi- | AUM | <100 > 100 =200 >200 =500 > 500 =700 >1.000 1 direta na agricultura
lares: pragas, parques,
calgadas, palcos PESQUISA, LAVRA E BENEFICIAMENTO MINERAL
Central de triagem e/ POTENCIAL
" ‘ . EXCEP-
ou Central de Compos- _ _ _ MINIMO PEQUENO MEDIO GRANDE POLUIDOR /
fagem ciou Contral de | VPTM [ <5000 [ >5000=7.000 | >7.000=10000 | >10000=13.000 | >18000 1 TIPOLOGIA UND. ) B) © D) Cl(()EI)AL GRADA.
Reciclagem DOR
Centro receptivo AUM | =100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1000 1 Pesquisa mineral, sem | g | <1000 | > 1.000=3.000 13,000 = 5.000 > 5.000 = 7.000 000 1
Clubes sociais, espor- _ _ _
Pt AUM | =100 > 100 = 200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1.000 i Explotagiocenvazede | yer | <100 >100=200 >200=500 > 500=700 >1.000 1
digua mineral =
Coleta, transporte de — —
residuos de Construgio [ NV <10 >10=20 >20=50 >50=70 >100 1 INDUSTRIA MECANICA
Civil, exceto perigoso
POTENCIAL
Deposito de recebi- TIPOLOGIA Unp. | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE gfgf:,: POLUIDOR /
mento de embalagem [ AUM <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 =700 >1.000 1 : (A) (B) (©) (D) (E) DEGRADA-
vazias de agrotoxico DOR
Destiniago Final de e e o AUM 100 100 =200 200 = 500 500 =700 1.000 i
t e < > 100= >200= >500= > 1
Residuos  de  Cons v <100 >100=200 >200=500 > 500 =700 > 1.000 1 cages para esporte =
trugio Civil, exceto er
perigoso
ATIVIDADES LIGADAS AO PATRIMONIO CULTURAL E AMBIENTAL
Limpeza em prédios ¢ _ _ _
e o CA <10 >10=20 >20=50 >50=70 > 100 1 ] ] ixcep. | POTENCIAL
TIPOLOGIA UNp. | MiNIMO PEQUENO MEDIO GRANDE CloNaL | POLUIDOR/
Manufatura Reversa VPTM | <5.000 >5.000 = 7.000 >7.000 = 10.000 >10.000 = 13.000 > 18.000 11 : (&Y (B) ©) (D) (E) DE%‘})A‘\{DA-
o e 2O i Jardim boténico AUH =50 >50=75 >75=100 > 100 = 150 >200 1
ragio de maquinas _ _ _ < - - -
< equipamentos e | AUM | <100 > 100 =200 >200 =500 > 500 =700 > 1.000 i
dustriais
Manutengio elétrica ANEXO 111 - 35 tipologias de impacto local (todos os portes/tamanhos)
(reparagio de gerado- _ _ _ - -
res,  transformadores, | AUM | <100 > 100200 >200=500 = 300=700 > 1.000 ! PRATICAS E INSUMOS AGRICOLAS
motores elétricos etc).
Aquisigio de acrador
Montagem e instalagio
de sistemas e equipa- Aquisigio de animais (cria, recria ¢ engorda)
mentos de iluminagio | CPM | <100 > 100 = 200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1.000 i
e sli’:l;;lizacso em locais Aquisigio de arame liso ¢ farpado
piiblicos municipais
Aquisigio de aves, peixes ¢ alevinos
Obras de montagem _ _ _
industrial AT™M <10 >10=20 >20=50 >50=70 >100 ] aquisicao de calcirio
Posto de Coleta para Aquisigio de defensivos agricolas ¢ herbicidas, outros insumos
Exames C"""’i‘f"_ AUM <100 > 100 =200 >200 = 500 =500 =700 > 1.000 it
cos ¢ Consultas Aquisigio de equipamentos de irrigagdo e inseminagio
Produgdo de cspeticu- Aquisigio de freezer ¢ camara fria
los de rodeio, vaqueja- | AUM | <100 > 100 =200 >200 = 500 > 500 = 700 > 1.000 1
das e similares Aquisigio de gaiolas e balangas
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Aquisigdo de incubadoras ¢ insumos

Aquisigio de insumos para apicultura (cera, caixa, EPT’s, entre outros)

Aquisigdo de kit de inseminagdo (doses de sémen, nitrogénio, cortador, paletas, luvas ¢ outros)

Aquisigio de mudas florestais ¢ frutiferas

Aquisigdo de rago, sal mineral, vacinas, medicamentos, vermifugos  similares

Aquisigdo de redes, tarrafas ¢ outros implementos de piscicultura

Aquisigao de sementes

Aquisigdo de veiculos utiltdrios, tronco, balanga, cochos méveis

Aragio, gradagem, adubagdo, correglo de solo

Atividade extrativista: 6leos, esséncias, latex, resina, seiva, folhas, raizes, frutos, flores, sementes, cipos, mudas, gemas e cascas

Bebedouros

Cobertura de casa, estabulos, currais e outros

Cochos cobertos

Construgio de tulhas e galpdes

Construgio e reforma de cerca de arame, cercas vivas, reforma de curral

Custeio agricola e pecuirio

VPK - VOLUME DE PRODUCAO (Kg / més)

VPL - VOLUME DE PRODUCAO (1/ dia)

VPM - VOLUME DE PRODUCAO (m?/ més)

VPP - VOLUME DE PRODUCAO (pega / dia)

VPTA — VOLUME DE PRODUCAO (t/ano)

VPTD - VOLUME DE PRODUCAO (t / dia)

VPTM — VOLUME DE PRODUCAO (t / més)

VR - VOLUME REMEDIADO (t)

VRD — VOLUME DE REFEICAO PRODUZIDA POR DIA
VRM - VOLUME DE RES{DUO DE MADEIRA (m*/ dia)
VSP — VELOCIDADE DE SAIDA DE POLUENTES ATMOSFERICO(m / s)
VT- VOLUME TRANSPORTADO(m?)

VTD - VOLUMETRATADO (m%/dia)

<-MENOR OU IGUAL

> - MAIOR

Enleiramento

Instalagdes elétricas

Nivelamento de solo e curva de nive

Poda de arvores

Reforma de estabulo, aviarios e apidrios

Reforma de pocilgas

Reforma de aprisco

Rogo

Semeadura, tratos culturais

Todas as atividades de Agricultura Familiar previstas no Art. 3° da Lei Federal 11.326/2006 ¢ no Art. 52 do Codigo Florestal - Lei Federal 12.651/2012

LEGENDA:

POTENCIALPOLUIDOR / DEGRADADOR
I- PEQUENO

II - MEDIO

III - GRANDE

UNIDADE DE MEDIDA

AB — AREA DA BACIA

ACH — AREA CONTAMINADA (Ha)

Al - AREA INUNDADA (Ha)

AR - AREA REQUERIDA NO DNPM (Ha)

ATH - AREA TOTAL (Ha)

ATM - AREA TOTAL (m?)

AUH - AREA UTIL (Ha)

AUM - AREA UTIL (m?)

CA - CLIENTELA ATENDIDA (Mensal)

CAM — CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO (m?)

CAT — CAPACIDA DE ARMAZENAMENTO (Ton.)

CIC - CAPACIDADE INDUSTRIALIZADA DE CRIA RECRIA (Unid./Ano)

CPK - COMPRIMENTO (Km)

CPM — COMPRIMENTO (Metro)

CQ - CAPACIDADE DE QUEIMA (Kg / h)

ED — ECLUSAGEM (Dia)

MCM — MOVIMENTO DE CARGA (Ton./Més)

MDC — METROS CUBICO DE CARVAO (m?)

MTM - MOVIMENTACAO (Ton./Més)

NA — NUMERO DE AVES (Abate / Postura)

NAP — NUMERO DE APARTAMENTO

NB - NUMERO DE BANHEIROS

NCA - NUMERODE CABECA (ANO)

NCC - N° DE CABECAS / CRIACAO (Unidade)

NCD — NUMERODE CAMINHAO DIA

NCM — NUMERODE CABECA MES

NCO — NUMERO DE COLMEIAS (Unidades)

NDC - N° DE CABECAS (Unidade / Dia)

NI - NUMERO DE INDIVIDUOS

NJ - NUMERO DE JAZIGOS

NL — NUMERO DE LEITOS (Unidade)

NP — NUMERO DE PESSOAS (Unidade)

NSA — NUMERO SITE/ANTENA (Unidade)

NV — N° VEICULOS/EMBARCACOES/AERONAVES (Unidade)

P — POTENCIA(Kw)

PA - POPULACAO ATENDIDA EM N° DE HABITANTES (Unidade)

PK - POTENCIA (KVA)

T - Tensao (kV)

UH - Unidade Habitacional (Unidade)

V — VOLUME (m3)

VC - VOLUME CONSUMIDO (m3/ tora/ dia)

VCA- VOLUME CONSUMIDO ANUALSERRADA/RESIDUOS/APARAS E
SOBRAS/APROVEITAMENTO (m?/ano)

VCL - VOLUME CAPTADO (I/dia)

VCM - VOLUME CAPTADO (m?/dia)

VCR - VOLUME DE CREDITO DE REPOSICAO(m?)

VD — VOLUME DE DILUICAO (m*/ h)

VL — VOLUME DE LAMINAS (m? / dia)

VM - VOLUME DE MATERIAL MOVIMENTADO (m?*)

VMC — VOLUME DE MATERIAL CONTAMINADO (m?)

VMM — VOLUME DE MATERIALMENSAL (m?*més)

VMS — VOLUME DE MADEIRA SERRADA (m?/ dia)

VPA - VOLUME PRODUZIDO ANUAL SERRADO, LAMINADO/
FAQUEADO(m?*ano)

VPC - VOLUME PRODUZIDO/CONSUMIDO (m?/dia)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ - SEMEC

PORTARIA N°1.040/2022 - GABS/SEMEC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pelo Decreto n° 98.201/2021 — PMB, de 04 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora Aline da Costa Ribeiro Sousa, matricula n® 037581-013,
inscrita no CPF sob o n° 875.116.652-68, para fiscalizar o CONTRATO N° 050/2022 -
SEMEC, procedente do Processo Administrativo n® 00007416/2021 — SEMEC, tendo
como objeto a locagdo de imovel para fins ndo residenciais, destinado ao funcionamen-
to da U. E. . VERDEJANTE, cuja despesa sera atendida com Dotagdo Orgamentaria
consignada no or¢gamento desta SEMEC.

Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua Publicagdo.

Revoguem-se as disposi¢des em contrario.
Belém/PA., 02 de maio de 2022.

Prof." Dra. Marcia Mariana Bittencourt Brito
Secretaria Municipal de Educagao

Extrato do Contrato n° 050/2022 — AJUR/SEMEC
Processo n° 00007416/2021 — SEMEC

Concedente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO - SEMEC;

Convenente: RAIMUNDO ALESSANDRO FURTA-
DO GONCALVES; CPF sob o n° 921.830.182.91.

A presente Dispensa de Licitagdo, fundamenta-se o
presente contrato no disposto do Art. 24, inciso X, da
Lei Federal N°.8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
e suas alteragdes posteriores.

O presente CONTRATO DE LOCACAO PARA
FINS NAO RESIDENCIAIS, consoante Processo
N° 00007416/2021 - SEMEC; o que acordam conso-
ante as Clausulas e condi¢des seguintes, que aceitam,
ratificam e outorgam por si e por seus sucessores.
O imo6vel sera destinado ao funcionamento de uma
unidade escolar que ira atender os alunos da U. E. L.
Verdejante.

PARTES

FUNDAMENTO LEGAL

OBIJETO

O presente contrato tem vigéncia de 02 de maio de
2022 a 31 de dezembro de 2022; em conformidade
com as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alte-
ragdes posteriores e legislacdo correlata.

Belém-PA

Orgdo: 2.08 — Secretaria Municipal de Educagdo;
Unidade: 21 — Secretaria Municipal de Educagdo;
Fungédo: 12 — Educagéo;

Sub Funcao: 365 — Educacéo Infantil;

Programa: 0001 — Satide, Educagdo e Seguranga;
Projeto / Atividade: 2194 — Acesso e Permanéncia
Para Educagao Infantil;

Sub Agdo: 002 — Efetivacao de Contratos Adminis-
trativos;

Tarefa: 001 — Locagdo de Imovel — Pessoa Fisica
Categoria Despesa: 3390360000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica;

Fonte: 1500100100 — Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino;

Fundo Financeiro: 7 — Fundo Municipal de Educagéo.

02/05/2022.

Marcia Mariana Bittencourt Brito — Secretaria Muni-
cipal de Educagdo — SEMEC.

Convenente: RAIMUNDO ALESSANDRO FURTA-
DO GONCALVES.

O valor total do contrato ¢ de R$ 36.000,00 (trin-
ta e seis mil reais), sendo 12 (doze) parcelas de R$
3.000,00 (trés mil reais).

VIGENCIA

FORO

DOTAGAO
ORCAMENTARIA

DATA DA ASSINATURA

ASSINANTES

VALOR
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TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 051/2022 - SEMEC.

Com fundamento nas informagdes, documentos, analise e Parecer Juridico, con-
tidos no Processo N°. 00007416/2021 - SEMEC, e Considerando as disposig¢des do
Artigo 24, X, da Lei Federal N°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores RATIFICO
A DISPENSA DE LICITACAO, para locagio de imével para fins nio residenciais,
localizado no Conjunto Verdejante IV, Rua Osvaldo Cruz, Casa 45. Bairro Ahguas
Lindas, Belém/PA., DAENT de propriedade do Sr* RAIMUNDO ALESSANDRO
FURTADO GONCALVES, inscrito no CPF sob o n°921.830.182.91, com a finalidade
de atender a U. E. I. VERDEJANTE, no periodo de 12 (doze) meses, no valor mensal
de R$ 3.000,00 (trés mil reais), em 12 (doze) parcelas, totalizando aporte anual de R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais), cuja despesa sera atendida com Dota¢do Orgamenta-
ria, consignada em orcamento desta SEMEC.

Nesta oportunidade, determino a publicagdo deste Termo de Ratificagdo como
condigdo de eficacia para a celebragdo do consequente contrato.
Belém/PA., 02 de Maio de 2022.

MARCIA MARIANA BITENCOURT BRITO.
Secretaria Municipal da Educagdo

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 003/2022 - SEMEC

Concedente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO - SEMEC

Convenente: ESPACO CULTURAL NOSSA BI-
BLIOTECA — “ECNB” (UEI GUAMA);

CNPJ sob o n° 83.350.264/0001-00.

Este Termo de Ajuste de Contas tem como fundamen-
to baseado nas previsdes legais do Artigo 63 da Lei
Federal n°® 4320/64 e artigo 59, paragrafo tnico da Lei
n® 8.666/93.

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem
como objeto a liquidagdo, por reconhecimento da lo-
cagdo do imovel para fins ndo residenciais, destinado
a0 funcionamento da UEI GUAMA, do valor devido
por esta Secretaria Municipal de Educagao — SEMEC
a Sra. MINEIA NEITA BRAGA DA SILVA, cor-
respondente ao pagamento do aluguel referente aos
meses de janeiro a outubro de 2021, conforme esta-
belecido nos autos do Processo n° 00006208/2021 —
SEMEC, por meio de Dotagdo Or¢amentaria da PRO-
PONENTE”.

Pagamento Imediato.
Belém-PA

Funcional Programatica: 2.08.21.12.365.0001.2194;
Elemento de Despesa: 3390920000,

Fonte: 1500100100,

Fundo Financeiro: 7 — Fundo Municipal de Educagao.

28/04/2022.

Marcia Mariana Bittencourt Brito — Secretaria Muni-
cipal de Educagio — SEMEC.

Convenente: ESPACO CULTURAL NOSSA BI-
BLIOTECA — “ECNB” (UEI GUAMA).

A Concedente transferira o valor global de R$
22.710,00 (vinte e dois mil, setecentos e dez reais),
sendo pagas em 10 (dez) parcelas de R$ 2.271,00
(Dois mil duzentos e setenta ¢ um reais). Referente
aos meses de Janeiro a Outubro de 2021.

PARTES

FUNDAMENTO LEGAL

OBJETO

VIGENCIA
FORO

DOTAGAO
ORCAMENTARIA

DATA DA ASSINATURA

ASSINANTES

VALOR

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 004/2022 - SEMEC

Concedente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO - SEMEC

Convenente: JONILSO BRUNO CARDOSO;

CPF sob 0 n° 607.466.882-53.

Este Termo de Ajuste de Contas tem como fundamen-
to baseado nas previsdes legais do Artigo 63 da Lei
Federal n® 4320/64 e artigo 59, paragrafo unico da Lei
n° 8.666/93.

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem
como objeto a liquidagdo, por reconhecimento da lo-
cagéo do imovel para fins ndo residenciais, destinado
ao funcionamento da unidade escolar denominada ES-
COLA ANEXA SANTA IZABEL DA HUNGRIA,
vinculada a EMEI Professora Rosenil Cordeiro da
Silva, do valor devido por esta Secretaria Municipal
de Educagdo — SEMEC ao Sr. JONILSO BRUNO
CARDOSO, correspondente ao pagamento do aluguel
referente aos meses de janeiro, fevereiro e margo de
2021, conforme estabelecido nos autos do Processo
n° 00003423/2021 — SEMEC, por meio de Dotagao
Org¢amentaria da PROPONENTE”.

Pagamento imediato.

Belém-PA

Funcional Programatica: 2.08.21.12.365.0001.2196;
Elemento de Despesa: 3390920000;

Fonte: 1500100100;
Fundo Financeiro: 7 — Fundo Municipal de Educagao.

PARTES

FUNDAMENTO LEGAL

OBJETO

VIGENCIA
FORO

DOTAGCAO
ORCAMENTARIA

DATA DA ASSINATURA | 28/04/2022.
Marcia Mariana Bittencourt Brito — Secretaria Muni-
ASSINANTES cipal de Educa¢ao — SEMEC.
Convenente: JONILSO BRUNO CARDOSO.
A Concedente transferira o valor global de R$
12.600,00 (doze mil e seiscentos reais), sendo pagas
VALOR em 03 (trés) parcelas de RS 4.200,00 (Quatro
mil e duzentos reais). Referente aos meses de Janeiro
a Margo de 2021.

TERMO DE RETIFICACAO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
119/2021 - SEMEC

TERMO DE RETIFI(,JACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO
DE BELEM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO —
SEMEC E A EMPRESA TITAN ENGENHARIA LTDA.
PROCESSO N° 00015774/2021.

(0) MUNI(}iPIO DE BELEM, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMEC, ¢rgdo de sua administragdo direta, devidamente inscrita
no CNPJ sob o n° 05.055.033/0001-52, com sede nesta cidade a Av. Governador José
Malcher, n° 1291, no Bairro: Nazar¢, por sua titular, Sra. Secretdria Municipal de Edu-
cagdo, MARCIA MARIANA BITTENCOURT BRITO, brasileira, casada, professora,
nomeada pelo Decreto Municipal n® 98.201/2021 — PMB, de 04 de Janeiro de 2021,
inscrita no CPF/MF sob o N°. 450.126.602-34 e portadora da Carteira de Identidade
n°® 2654094 — SSP/PA., residente e domiciliada nesta capital, e de outro lado, doravan-
te designada CONTRATANTE a empresa TITAN ENGENHARIA LTDA, com sede
na Trav. Manoel Evaristo, n° 449, Ed. Umarizal Office, Sala 401, CEP: 66.085-026,
Belém/PA., e-mail: titan.engenharia2018@gmail.com, telefone: (91) 3351-6336/3085-
6814/98202-9223, inscrita no CNPJ sob o n° 14.556.222/0001-08, doravante denomi-
nada CONTRATADA e neste ato representada pela Sra. ALEKSANDRA MADEIRA
PIRES, portadora da Carteira de Identidade n°® 3299893 - PC/PA., ¢ inscrito no CPF
sob o n° 686.305.652-68, conforme documento que fica arquivado no setor compe-
tente, tendo como Responsavel Técnico o Sr. Dickson Lopes de Lima Junior, porta-
dor da carteira profissional n° 1506663133 — CREA/PA., acordam e ajustam firmar o
presente TERMO RETIFICACAO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
119/2021-SEMEC, consoante o Processo Administrativo n° 00015774/2021- SEMEC,
em conformidade com a Lei Federal N° 8666/93 e suas alteragdes posteriores e me-
diante as clausulas e condigdes que reciprocamente se outorgam e se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a Retificagdo do 1° Termo Aditivo ao
Contrato N° 119/2021-SEMEC, especificamente na Clausula Primeira e Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RETIFICACAO
2.1. A retificag@o dar-se-a da seguinte forma:

Na CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Onde se 1é:

1.1. O objeto do presente Termo Aditivo ¢ a prorrogacdo do prazo de execugdo
e o acréscimo de servigos constantes na planilha original do Contrato n® 119/2021 —
SEMEC, com alteragdo do valor contratado de R$ 117.149,16 (cento e dezessete mil,
cento e quarenta e nove reais ¢ dezesseis centavos), Considerando a necessidade de
MANUTENCAO PREDIAL DA EMEIF PROF* RITA NERY.

Leia-se:

1.1 O objeto do presente Termo Aditivo ¢ a prorrogagdo do prazo de execugdo
e o acréscimo de servigos constantes na planilha original do Contrato n® 119/2021 —
SEMEC, com altera¢ao do valor contratado de 177.149,16 (cento e setenta e sete mil,
cento e quarenta e nove reais e dezesseis centavos), Considerando a necessidade de
MANUTENCAO PREDIAL DA EMEIF PROF® RITA NERY.

Na CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, onde se 1&:

4.1.1. Considerando a repactuagdo com base na CCT/2021 e o acréscimo de
até 50% do valor inicial do contrato, conforme reza o Art. 65, §1° da Lei Federal n°
8.666/93, o valor global deste Termo Aditivo para R$ 117.149,16 (cento e dezessete
mil, cento e quarenta e nove reais e dezesseis centavos).

Leia-se:

4.1.1. Considerando a repactuacdo com base na CCT/2021 e o acréscimo de
até 50% do valor inicial do contrato, conforme reza o Art. 65, §1° da Lei Federal n®
8.666/93, o valor global deste Termo Aditivo para R$ 177.149,16 (cento e setenta e
sete mil, cento e quarenta e nove reais e dezesseis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DAS INALTERACOES
3.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do mencionado contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

4.1. A CONTRATANTE providenciaré a publicagdo do extrato do presente termo
de retifica¢do que ocorrera nos termos do Paragrafo Unico do art. 61 da Lei N° 8.666/93
e alteragdes, no Diario Oficial do Municipio de Belém, do resumo do presente Termo.

E, por assim estarem justas ¢ contratadas, as partes firmam o presente ato, jun-
tamente com 02 (duas) testemunhas, em 03 (trés) vias de igual teor, para que sejam
produzidos os efeitos legais e pretendidos.

Belém/PA., 28 de abril de 2022.

MARCIA MARIANA BITTENCOURT BRITO
Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMEC

TITAN ENGENHARIA LTDA.
ALEKSANDRA MADEIRA PIRES
Representante Legal
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TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO e OESOR SUBSTIIO. BUCATY | s
46 IS ANE INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO e
- " . I FUNDAMENTAL
Admissdo de pessoal para o exercicio temporario de fungao piblica por 12 (doze)
meses, para atender necessidade de excepcional interesse publico, com vistas a atua- 49 QARNILDE DE ANDRADE MERENDEIRA 01042022 A
¢do nos estabelecimentos de ensino da Rede Municipal de Educagdo, nos termos do TOSTETE DO SOCORRO BE YT
EDITAL N°. 002/2021-SEMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 5o | OSIETE DO SOC MERENDEIRA 1042022
CONTRA:FACAO TEMPORARIA, de 'cor%forrmdade com o 'Art. 375 inciso IX, da o CLEYDEMAR DA SILVA ERENDERA 01042000 A
Constituicdo Federal de 1988, Art. 13, inciso I, da Lei Municipal n°® 7.453/1989 — MARTINS 01/04/2023
PMB, pelo Decreto n° 90.148 de 22 de novembro de 2017 e da legislagdo em vigor, Lei - DIANA DO SOCORRO MERENDEIRA 01/04/2022 A
Organica do Municipio de Belém, Lei n° 8745 de 09 de dezembro de 1993. CORREA DE ASSUNCAO 01/04/2023
- GISELE VASQUES 01/04/2022 A
o CONTRATADO CARGO VIGENCIA 53 FIGUEREDO MERENDEIRA 01/04/2023
CONTRATO CONTRATUAL ROSILENE NOBRE DOS 01/04/2022 A
7 SANTOS MERENDEIRA 01/04/2023
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
! RILHO Camon - AR | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | 250329024 AGUIDA  BARCELOS 01/04/2022 A
ENSINO FUNDAMENTAL 61 LIMA MERENDEIRA 01/04/2023
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
3 JOSE MELRY OLIVEIRA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Ob02022 A 62 R S A R ARSI ORRO MERENDEIRA Ou a0
ENSINO FUNDAMENTAL
MARLON BRUNO ARAU- 01/04/2022 A
5 DANIELLE FERREIRA TA- [ RROTESSOR LICENCIADO PLENO 1oDo | 29032022 A 03 JO SANTOS MERENDEIRA 01/04/2023
CAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
VARES TEIXEIRA B ERVARAA 29/03/2023
01/04/2022 A
67 JEAN CARVALHO DE SA AGENTE DE SERVICOS GERAIS 292
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
LORILEI CRISTINA DA J 20/03/2022 A
6 CAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO N
SILVA CONCEICAO ENSINO FUNDAMENTAL 29/03/2023 68 Dﬁ\(')zl\\llllL DA SILVA PAM AGENTE DE SERVICOS GERAIS 0 é%g%g}A
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
9 CLEIDE SENA MARQUES | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | 25/03/3022 4 9 COHARDO, - FERREIRA AGENTE DE SERVICOS GERAIS Ririmacie
ENSINO FUNDAMENTAL
BRUNA KETHLEY DA 01/04/2022 A
0 MARCIANE LopEs | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- |1 412022 70 R DRk RLEY AGENTE DE SERVICOS GERAIS o202
CAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
LEITAO ENSINO FUNDAMENTAL 01/04/2023 P
71 RUBENS DE SOUZA DAN- AGENTE DE SERVICOS GERAIS Oz
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
PEDRO HENRIQUE FRAN- t 01/04/2022 A
1 CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
CA DOS SANTOS ENSINO FUNDAMENTAL 01/04/2023 7 SOSELENE DO ROSARIO AGENTE DE SERVICOS GERAIS 011042022 A
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
12 AN LUZIA CALDAS | CACKO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | O3 (/3022 4 74 GRACIANE  NOGUEIRA AGENTE DE SERVICOS GERAIS OL0a20
ENSINO FUNDAMENTAL
JENNEPHER DA SILVA 01/04/2022 A
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- 78 AGENTE DE SERVICOS GERAIS
13 Sibla LARANIEIRA DA | “CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oh a0z A PANTOIA 01/042023
ENSINO FUNDAMENTAL 80 MANUELA  RODRIGUES ASSISTENTE ESCOLAR 01/04/2022 A
BOTELHO CRUZ 01/04/2023
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
RAIMUNDA NATIA SOU- L 20/03/2022 A
14 AN CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Frees ELAINE MODESTO FELIX 010472022 A
ENSINO FUNDAMENTAL 83 DE OLIVEIRA ASSISTENTE ESCOLAR 01/04/2023
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- )
15 JAQUELINE  CASTRO | "CACAQ INFANTIL E ANOSINICIAIS DO | 0}/042022A 87 NANDES e OUIERA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO O aoaa
ENSINO FUNDAMENTAL
LINDINALVA MACHADO 01/04/2022 A
6 PAULO ROGERIO DA SIL- |  PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 4042025 o 88 MORENO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2023
CAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
VA JUNIOR et 01/04/2023 o o o
90 DiAGCLEIA DA ROCHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Yoo
i [LoreNa o crisTiNg | (ORI £ ANOS INICLAIS DO | 01042022 A
MARIA LUCINEIDA BRA- 01/04/2022 A
ARAUJO BAIA ENSINO FUNDAMENTAL 01/04/2023 93 SIL REBELO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 010472023
.| PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- MARIA CRISTINA 01/04/2022 A
19 AR SOUSA ALMEL | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | 25/032022 & 94 SOARES DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 010412023
ENSINO FUNDAMENTAL
ROSANA DE  FREITAS | PROFESSOR LICENCIADO PLENO -EDU- | (oo 95 D RoaDE AMORIM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01042022 A
20 RS s CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO a2
ENSINO FUNDAMENTAL FRANCISCO EDSON CA- 01/04/2022 A
99 s s ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
23 ﬁ}?‘giﬁg&@ﬂ RIAN MU- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 3%%/;2/%53/\ ELIZABETH CORREA DE 01/04/2022 A
ENSINO FUNDAMENTAL E 100 Gt ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e
MARCELA SILVA DE | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- TATHIANY GONCALVES 01042022 A
25 OLIVEIRA MARQUES DE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ObQa0as 105 DE JESUS CONTADOR 0110472023
LIMA ENSINO FUNDAMENTAL
LUCIENE DO SOCORRO . 01/04/2022 A
) TAMIRES FE NOGUEIRA | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 1 /42025 o 108 CARVALHO VULCAO BIBLIOTECARIO 01/04/2023
7 Ay CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 2022
ENSINO FUNDAMENTAL o DELMA DIAS XAVIER PROFESSOR - SALA DE RECURSOS MULTI- | 30/03/2022 A
FUNCIONAIS 30/03/2023
28 CLAUDIO NARCELIO RO- PCRS(?/%SI%MILCT?EEIQRgSPILI\IEIE&iSEg% 01042022 & KATIA CILENE BENTO DA 01/04/2022 A
DRIGUES DE ARAUJO e et 01/04/2023 m KaTIA TECNICO PEDAGOGICO 1042002
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- ROSILENE FERREIRA ? 5 01/04/2022 A
29 B e s CASSIA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 3202 A 115 SANT ANA TECNICO PEDAGOGICO 01/04/2023
ENSINO FUNDAMENTAL
ANA PAULA DA SILVA - : 01/04/2022 A
RAIMUNDA NINETE DA | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 1 /042025 o 1e GOMES TECNICO PEDAGOGICO 01/04/2023
30 RO CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 2022
ENSINO FUNDAMENTAL ] . 290032022 A
117 GABRIEL MOREIRA DIAS TECNICO PEDAGOGICO o292
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO | 59/ 5000
31 ANA MARIA SERRA DINIZ | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO ELENILDES CONDE DE . . 010412022 A
FUNDAMENTAL 29/03/2023 118 MORAIS TECNICO PEDAGOGICO 01/04/2023
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO SANDRA MARIA BORGES ‘ 4 01/04/2022 A
3 FPRANCISCA MELO CAR- | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | Oh/04/2022.A 1 DOS SANTOS TECNICO PEPAGOGICO 01/04/2023
FUNDAMENTAL
- FERNANDA  PEREIRA . ) 01/04/2022 A
JOSY REGINA DOS SAN- | PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO | 04/042020 A 12! VIDAL TECNICO PEPAGOGICO 01/04/2023
3 O el INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO P
FUNDAMENTAL ANDREZA DA SILVA . ) 01/04/2022 A
124 AR TECNICO PEDAGOGICO e
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
35 KAYERo  SALDANHA | INFANTILE ANOS INICIAIS DOENSINO | 2940320224 s MARCELI DO SOCORRO TECNICO PEDAGOGICO 010412022 A
FUNDAMENTAL FARIAS FIGUEIREDO A 01/04/2023
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
36 THIELLE SILVA MATOS INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO 0(1)/10/322(2]53’“ 126 ROSALBA [MARIA SAR- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 03;%5%5?
FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO . PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
37 AR MARIA DE CASTRO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 03043022 A 127 R A RDO oS QCORRO | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Ou042022 A
FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL s
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
39 A W IANA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 0304136224 128 DONMELE  LOUREIRO | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oua02IA
FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
MARIA DO PERPETUO SO- | PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
40 CORRO DA PURIFICACAO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | O 04/2022.A 129 TN e ASSUNCAO ES- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oaf0a20 N
FERREIRA FUNDAMENTAL - PCD ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
2 LOSIANE CHAGAS DA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Ob0a0a2 A 130 LA BASnos AZARE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
23 POISIMAR  BARROS DA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO Oh a0z A 131 GIOVANA MARQUES DE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oua0IA
FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
" MAYSA DOS ANJOS DE | BR OSSO LN L P Als Dy | 0510412022 A 5 DEBORA SALVIANO PIN- [ FROTESSOR LICE N O e o | 04/0412022 A
ALMEIDA ¢ 05/04/2023 HEIRO DA SILVA ¢ 04/04/2023
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
45 CRISIE, ANNEATAYDE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oh a2z A 135 CLICLA BSELY DE MOU- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oaf0a I
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
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PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
136 ENILDO LIMA MONTEIRO |  CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO DRz A 190 CRISTINA DE SOUZA NE- | "CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO a0 N
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
SEBASTIAO FRANK DOs | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 404202 A ROSILEIA DA SILVA AL- | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | ) 04202 A
137 S Ak CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO e 191 L o CAGCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO agoa
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
138 HELENPRUCILA— BAIA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO o4 a2 A 193 A OSTaSTINA + DE | "CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oa0a022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
MICHELE RAMOS CAM- | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- |~ 404202 A MARIA RITA CORREA | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | /04202 A
139 s CAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO o 195 MORIA RaIT (SORE CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO P
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
140 ELIANE MEDEIROS DA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a2022 A 196 e is0 SOCORRO | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
141 MARCIA MARTINS DA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042002 A 197 RIS SITAACENY  DE | CACAQ INFANTIL E ANOS INICIAIS DO b0 N
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
KARINA KELLY MON.| PROFESSOR LICENCIADOPLENO-EDU- | (o000 - NILMA DO SOCORRG | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | (o000
142 AN A CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 02022 198 A e D9 SOCORS CAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO P
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
143 ALRSANDRA = MARTINS | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Rz A 199 ALESSONDRA OLIVEIRA | “CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 01042022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
144 S s PR MOURA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04/ 08/2022 A 201 LENICE  MENDES  BAR- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO af0aZ0nap
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
145 GLEYCE DAYANE DE | PROFESSORLICENCIADO PLENO-EDU- | 04042022 A 20 LANA CAROLINA FARIAS | PROFESSOR LICENCIADO PLENO 1oDo | 041042022 A
OLIVEIRA DUARTE ¢ 04/042023 ASILVA ¢ 04/04/2023
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
MARIA SILVANIR RO- | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | - 404202 o UDINEIA DO SOCORRO | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 4042025 A
147 g LAl CAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO P 204 O R CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO AT
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
149 ASE CLAYTONDE AQUI- | “CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a0z A 205 L LIGOREITL PAN- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO -EDU- | 40000 PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | (400000
151 1ZA ALMEIDA SILVA CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO P 206 JANE QUEIROZ SOARES CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO AR
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
SOLANGE ~ CONCEICAO |  PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- 1 404505 o MARCIA CRISTINA As- [ PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- 1 04/042022 A
152 O NG, ReE CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 02022 207 Rt CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO P
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
153 iy INES MONTEIRO | CACXO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO OhpeRz A 208 GRSV 1A PEREIRA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042022 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
154 ACHIORETTE DE MELO | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04/ 08/2022 A 209 MORILUCE SILVA COR- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO a0 N
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
155 EDILMA NAZARE BOTEL- | PROFESSOR LICENCIADO PLENO-EDU- 1 0410412022 A 210 NAZARE CRISTINA PENA | PROPESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 04/04/2022 A
HO DE ABREU ¢ | 04/04/2023 DA FONSECA AC Al 04/04/2023
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
156 DGt RODRIGUES | cACAQ INFANTIL E ANOSINICIAIS DO | 050412022 & 213 SAMIA MARIA ASSIS DE | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 05/0412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
157 AR LENE iy SOUZA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a0z A 215 AR O DA SLORRO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 0510430224
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
158 M EANDRA RI- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042002 A 216 B RATA SHSRRO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO 0510412022
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
159 R A eI 0 DF | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a/2022 A 218 FOMANE DA CONCEICAO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 07/04/3622.A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
FABIANA CRISTINA | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
161 MIRANDA MIGUEL DE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | Oh (042022 4 219 ELLEN e HISBOA DE | INEANTILE ANOS INICIAIS DO ENSINO | 03/0412022 A
ARAUJO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
162 N RNEIREELE SAN- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04082022 A 22 MARILU PENA FERREIRA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 050412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
165 DOZA DE SOUZA CAM- | “CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oh a0z A 23 PR ins WAISA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 050412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
168 R R ASIL DE AL | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | %¢/012022 & 24 LUISA EPIFANIO LOPES INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 05942032 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
169 ONTONIA CORREA NO- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a0z A 25 O PO SOSORRODA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DOENSING | 0510430224
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
170 B Dy SOUAQUELINE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | O3 (/3022 4 226 LILIA ASSUNCAO CAL- | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 03/0412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO -EDU- | (100 PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAQ | (6000
172 ELIANE ALVES OLIVEIRA |  CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 2022 233 CARLA SOUSA PACHECO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO a2
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
173 NS SAULA CORREA DE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042022 A 234 MINTONNE AMARAL | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 050413022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
175 RS I SOCOR- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a/2022 A 235 PN TINERENO | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO 0510412022
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
176 DMERCLEIA DA SILVA CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO OhpeRB A 236 SENCE MARIA SILVADA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO OSl0a0a2 A
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO -EDU- | (000 FLAVIA  ALEXANDRA | PROFESSOR LICENCIADO PLENO -EDU- | (o000
178 DEBORA CAMOES GAMA |  CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO e 238 BOTELHO DE FIGUEIRE- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO H
ENSINO FUNDAMENTAL DO BARBOSA ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- MARIA DO PERPETUO | PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
180 D ANmg FERREIRA RO- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a0z A 239 SOCORRO DA SILVA | INFANTILE ANOS INICIAIS DOENSINO | 050412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL MOREIRA FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
183 ROSANGELA DE OLIVEL | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO | %¢/04/3022 A 240 AN ALC DG OHIVEL | INFANTIL'E ANOS INICIAIS DO ENSING | 0510430224
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
185 S RhTRAANE DA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04 a2022 A 241 CREIDIANE DA SILVA | INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO | 030412022 A
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- PROFESSOR SUBSTITUTO - EDUCACAO
186 SEREER  SOARES  DE | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 04042002 A 242 SUNNE  SANTOS DOS | INFANTIL E ANOS INICIAIS DOENSING | 0510430224
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
LUZIA DO SOCORRO | PROFESSORLICENCIADO PLENO - EDU- | o4/042020 o JESSICA OLIVEIRA DOS | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- | 05/04/2022 A
188 o o PRERSS CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 02022 243 JEsSICA CAGCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO R
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU- ANDREIA DO SOCORRO | PROFESSOR LICENCIADO PLENO - EDU-
189 O ANE DF SOUZA | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO Oajaa0aI s 245 SILVA BITENCURT RO- | CACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO 051042022
ENSINO FUNDAMENTAL DRIGUES ENSINO FUNDAMENTAL
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TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

de 09 de dezembro de 1993.

. L. L. - e Ne Termo Contratado Fungio Periodo
Admissdo de pessoal para o exercicio temporario de fungdo publica por 12 (doze) o
meses, para atender necessidade de excepcional interesse publico, com vistas a atua- 143 | 1432022 | TEREZINHA DE JESUS NUNES DOS SANTOS [ TECNICO PEDAGOGICO | “Geiii o5
¢do nos estabelecimentos de ensino da Rede Municipal de Educagdo, nos termos do 21052074
EDITAL N°. 001/2021-SEMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 144 | 144/2022 | JOSE EDVALDO CRAVO BRABO MOTORISTA 24/05/2023
CONTRATACAO TEMPORARIA, de conformidade com o Art. 37, inciso IX, da 125 | 1452022 | CARLOS JOSE FREITAS SIOUEIRA MOTORISTA 241052022 2
Constituicdo Federal de 1988, Art. 13, inciso I, da Lei Municipal n° 7.453/1989 — Q 24/05/2023
o S . .
PM]?, _pelo Decretp n° 90.148 d'e 22 d&? ngvembro de 2017 e da legislagdo em vigor, Lei 146 | 1462022 | ERIVALDO GOMES DE SOUZA MOTORISTA 2;4?35/%2052233
Organica do Municipio de Belém, Lei n® 8745 de 09 de dezembro de 1993.
- 24/05/2022 a
N° VIGENCIA 147 | 147/2022 | SANDRO LAERCIO GUIMARAES MOTA MOTORISTA
CONTRATO CONTRATADO CARGO CONTRATUAL 24/05/2023
24/05/2022 a
2 OSENILDE DE ANDRADE SANTIAGO MERENDEIRA 0 é/lgggz/%g? 148 | 148/2022 | PAULO ANTONIO BALIEIRO PEREIRA MOTORISTA A OS2023
24/05/2022 a
50 JOSIETE DO SOCORRO DE SOUZA SANTOS MERENDEIRA 0 (l)/l(}gg%ng 149 | 149/2022 | MARCOS WHELTON FARIAS LOBATO MOTORISTA 05,2053
01/04/2022 A 0 | 1502022 | c 0 cos OTORIS 241052022 a
51 CLEYDEMAR DA SILVA MARTINS MERENDEIRA 010472023 150 | 15 LAUDIO PIMENTEL DA COSTA MOTORISTA 24/05/2023
52 DIANA DO SOCORRO CORREA DE ASSUNCAO MERENDEIRA 01/0412022 A °
01/04/2023 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2022-SEMEC
53 GISELE VASQUES FIGUEREDO MERENDEIRA 01042022 A . N R
Ata de Registro de Pregos, decorrente do PREGAO ELETRONICO SRP N°
57 ROSILENE NOBRE DOS SANTOS MERENDEIRA Ob 02022 A 31/2022-SEMEC, Processo n° 12732/2021, cuja homologagdo foi publicada no DIA-
YN RIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BELEM, n° 14468, do dia 28/04/2022, pela SE-
ol AGUIDA BARCELOS LIMA MERENDEIRA 01/04/2023 CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMEC.OBJETO: Registro de Pregos
“ A 9 N
o MARIA DO SOCORRO BARBOSA DUARTE MERENDEIRA 0(1)/1%22/%53/\ para “AQUISICAO DE CADERNOS ESCOLAl}ES , para atender as necess@a(}es
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO —SEMEC/PMB, nas condig¢des
63 MARLON BRUNO ARAUJO SANTOS MERENDEIRA 0(1)/1%22/%5? estabelecidas no ato convocatorio, cujos quantitativos, especificagdes, pregos e forne-
cedores foram previamente definidos através do procedimento licitatorio em epigrafe,
s JEAN CARVALHO DE SA AGENTE DE SERVICOS | 01/04/2022 A S leci ital
GERAIS 01/04/2023 de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.
AGENTE DE SERVICOS | 01/04/2022 A
68 DIVANIL DA SILVA PAMPLONA .
GERAIS 01/04/2023 Integra a presente Ata de Registro de Precos, a COORDENADORIA DE COMU-
69 LEONARDO FERREIRA CUNHA AGENTEGlggASI%RVICOS 0(1)/1%22/3(2)5? NICACAO SOCIAL —SEMEC, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.
70 BRUNA KETHLEY DA CUNHA DE ARAUJO | AGENTEDESERVICOS | 0110412022 A VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Pregos tera validade pelo prazo de 12
doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
AGENTE DE SERVICOS | 01/04/2022 A ( > .
71 RUBENS DE SOUZA DANTAS FRAIS 0110472023
73 ROSELENE DO ROSARIO SANTOS AGENTEDE SERVICOS | - 011042022 A ENCARTE: 3 .
Empresa: RT COMERCIO E SERVICOS EIRELIME, CNPJ n°20.345.298/0001-
74 GRACIANE NOGUEIRA DA SILVA AGENTEDE SERVICOS | - 011042022 A 89, cuja proposta foi classificada no certame supracitado. (ITENS: 03, 04, 07 E 08)
NNEPH AGENTE DE SERVICOS |  01/04/2022 A ~ VALOR VALOR
78 JENNEPHER DA SILVA PANTOJA T GERATS « 01/04/2023 ITEM ESPECIFICACOES DOS SERVICOS UN [ QTD | UNITARIO | TOTAL
(RS) (RS)
. . . . T 01/04/2022 A
80 MANUELA RODRIGUES BOTELHO CRUZ ASSISTENTE ESCOLAR | g 2052 1 CADERNO BROCHURA 1/4 - costurado com 96folhas
pautadas. Capa ¢ contracapa flexivel em cartdo duplex
y . 3 - TR E 01/04/2022 A 250g/m? e personalizadas, sendo que na contracapa devera
83 ELAINE MODESTO FELIX DE OLIVEIRA ASSISTENTE ESCOLAR 01/04/2023 ser impresso o Hino de Belém, conforme layout em anexo,
o 03 com acabamento em plastificagio com cobertura total. Fo- [ UN | 15.050 2,90 43.645,00
. . . ASSISTENTE ADMIN- | 01/04/2022 A Ihas internas em papel offset branco S6g/m2. D|mensoes
87 RUY FABRICIO FERNANDES DE OLIVEIRA ISTRATIVO 01/04/2023 aproximadas: {0mm i
15733:2012 - Nome do fornecedor - Nome do labncanlc Sclo
88 LINDINALVA MACHADO MORENO ASSIST?EX%C(%MIN' 0(1)/1%22/%%? FSC. Obs: Modelo e arte em anexo C;
CADERNO BROCHURA 1/4 - costurado com 96folhas pau-
90 LUCICLEIA DA ROCHA DIAS ASSISTENTE ADMIN- 01/04/2022 A tadas. Capa ¢ contracapa flexivel em cartdo duplex 250g/m® e
ISTRATIVO 01/04/2023 personalizadas, sendo que na contracapa devera ser impresso
g— o Hino de Belém, conforme layout em anexo, com aca-
9 MARIA LUCINEIDA BRASIL REBELO A OMIN- | 0l0a2023 & 04 | bamento em plastificacio com cobertura total, Folhas [ UN | 5.016 2,90 14.546,40
internas em papel offset branco 56g/m’. Dimensdes
TENT 3 aproximadas: 140mm X 202mm - NBR
94 MARIA CRISTINA SOARES DA SILVA A OMIN- | 01082022 15733:2012 - Nome do fornecedor - Nome do fabricante - Selo
FSC. Obs: Modelo e arte em anexo C;
95 RUTE LOIDE AMORIM MEDEIROS ASS]?STTEE/I'TZIQ(EM[N’ 0(1)/1(}322/%%? CADERNO DE DESENHO- sem folha de seda no formato
275mm X200mm, com 40 folhas. Capa e contracapa em pa-
ASSISTENTE ADMIN- | 01/04/2022 A peldo e papel couché, sendo que na contracapa devera ser im-
99 FRANCISCO EDSON CAMARA CORREA TRATIVO 01/04/2023 07 presso o Hino de Belém. Folhas internas papel offset 63g/m?. UN | 48.990 3,70 181.263,00
NBR 15733:2012 -~ Nome do fornecedor - Nome do fabricante
100 ELIZABETH CORREA DE OLIVEIRA ASSISTj]_E]]{\IJ’\F_ll:ZIégMIN— 0(1)/1(}322/%2? ~ Selo FSC. Obs: Modelo ¢ arte em anexo D;
CADERNO DE DESENHO- sem folha de seda no formato
3 - TR 01/04/2022 A 275mm X200mm, com 40 folhas. Capa e contracapa em pa-
105 TATHIANY GONCALVES DE JESUS CONTADOR 01/04/2023 08 peldo e papel couché, sendo que na contracapa devera ser im- UN | 10.034 370 37.125.80
PTTETEN presso o Hino de Belém. Folhas internas papel offset 63g/m?.
NE SCA NBR 15733:2012 — Nome do fornecedor - Nome do fabricante
108 LUCIENE DO SOCORRO CARVALHO VULCAO BIBLIOTECARIO 01104203 oo Do A e e o I
PROFESSOR - SALA 30/03/2022 A VALOR TOTAL: Duzentos ¢ setenta ¢ seis mil ¢ quinhentos ¢ oitenta reais ¢ vinte centavos 276.580,20
111 DELMA DIAS XAVIER DE RECURSOS MULTI- | 30000 S
FUNCIONAIS .
n Assinam: MARCIA MARIANA BITTENCOURT BRITO - Contratante ¢ RT
114 KATIA CILENE BENTO DA SILVA TECNICO PED- 01/0412022 A :
AGOGICO 01/04/2023 COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME - Contratado.
TECNICO PED- 01/04/2022 A
115 ROSILENE FERREIRA SANT ANA 2
AGOGICO 01/04/2023 DATA: 29 de abril de 2022.
y TECNICO PED- 01/04/2022 A
116 ANA PAULA DA SILVA GOMES AGOGICO 010412023 .
TECNICO PED 297032002 A EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 05/2022-SEMEC
17 GABRIEL MOREIRA DIAS A GOGICO oLodr2023
s ELENILDES CONDE DE MORAIS TECNICO PED- 01/04/2022 A Ata de Registro de Pregos, decorrente do PREGAO ELETRONICO SRP N"
AGUGICO 01/04/2023 31/2022-SEMEC, Processo n° 12732/2021, cuja homologagdo foi publicada no DIA-
119 SANDRA MARIA BORGES DOS SANTOS TEﬁEé,Céié’gD' 0(1)/1%22/%53/\ RIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BELEM, n° 14468, do dia 28/04/2022, pela SE-
- . CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMEC.OBJETO: Registro de Pregos
TECNICO PED- 01/04/2022 A X .
121 FERNANDA PEREIRA VIDAL 'AGOGICO 01/04/2023 para “AQUISICAO DE CADERNOS ESCOLARES”, para atender as necessidades
s NDREZA DA SILVA PANTOIA TECNICO PED- 01042022 A da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO —SEMEC/PMB, nas condig¢des
AGOGICO 01/04/2023 belecid: t tori i titati ificacd forne-
estabelecidas no ato convocatorio, cujos quantitativos, especificagdes, pregos e forne
125 MARCELI DO SOCORRO FARIAS FIGUEIREDO TECNICO PED- 011042022 A cedores foram previamente definidos através do Procedlmento licitatério em epigrafe,
de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

TERMO ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

O Contrato Basico para o exercicio temporario de fungdo Publica fica prorrogado
por 12 (doze) meses, para atender a necessidade de excepcional interesse publico, com
vistas a atua¢@o nos estabelecimentos de ensino da Rede municipal de Educag@o, nos
termos do Edital n° 001/2020 — SEMEC PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, de conformidade com o Art. 37, inciso IX,
da constituicao Federal de 1988, Art. 13, inciso I, da Lei Municipal n°® 7.453/1989 —
PMB, pelos decretos 90.148 de 22 de novembro de 2017 ¢ 90.181 de 28 de novembro
de 2017, e da legislagdo em vigor, Lei Organica do Municipio de Belém, lei n° 8.745

Integra a presente Ata de Registro de Pregos, a COORDENADORIA DE COMU-
NICACAO SOCIAL —~SEMEC, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Precos tera validade pelo prazo de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

ENCARTE:
Empresa : B.A EDITORA LTDA, CNPJ n° 39.639.898/0001, cuja proposta foi
classificada no certame supracitado. (ITENS: 01, 02, 05 E 06)
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VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
(RS) (RS)

ITEM ESPECIFICACOES DOS SERVICOS UN [ QTD

CADERNO TIPO UNIVERSITARIO — ESPIRAL 10X1 COM
200 FOLHAS PAUTADAS. CAPA E CONTRACAPA FLE-
XIVEL EM CARTAO DUPLEX, GRAMATURA 250G/M?*
E PERSONALIZADAS, SENDO QUE NA CONTRACAPA
DEVERA SER IMPRESSO O HINO DE BELEM, CON-
FORME LAYOUT EM ANEXO, COM ACABAMENTO
EM PLASTIFICACAO COM COBERTURA TOTAL. DIVI-
01 SORIAS EMPAPEL OFFSET BRANCO 56G/M?. ESPIRAL | UN [ 39.769 9,85
PLASTICO EM PVC SEMIRRIGIDO PRETO 29MM COM
ACABAMENTO NAS EXTREMIDADES E SEM PONTAS
AGUDAS. DIMENSOES APROXIMADAS:200MMDE LAR-
GURA X 275MM NBR 15733:2012 - NOME DO FORNECE-
DOR -NOME DO FABRICANTE -SELO FSC. OBS: MODE-
LO E ARTE EM_ANEXO MARCA:BA FABRICANTE:BA
MODELO/VERSAO: BA

391.724,65

CADERNO BROCHURA 1/4 COSTURADO COM 96 FO-
LHAS PAUTADAS.CAPA E CONTRACAPA FLEXIVEL
EM CARTAO DUPLEX 250G/M? EPERSONALIZADAS,
SENDO QUE NA CONTRACAPA DEVERA SER IM-
PRESSO O HINO DE BELEM, CONFORME LAYOUT
02 EM ANEXO, COM ACABAMENTO EM PLASTIFICA-
CAO COM COBERTURA TOTAL.FOLHAS INTERNAS
EM PAPEL OFFSET BRANCO 56G/M* DIMENSOES
APROXIMADAS:140MM X 202MM -NBR 15733:2012
- NOME DO FORNECEDOR -NOME DO FABRICAN-
TE -SELO FSC. OBS: MODELO E ARTE EM ANEXO C;
MARCA:BA FABRICANTE: BA MODELO/VERSAO: BA

CADERNO BROCHURA GRANDE CADERNO CAPA
DURA COSTURADO COM 96 FOLHAS PAUTADAS.
CAPA E CONTRACAPA EM PAPELAO E PAPEL OFF-
SET, SENDO QUE NA CONTRACAPA DEVERA SER
IMPRESSO O HINO DE BELEM. FOLHAS INTERNAS
EM PAPEL OFFSET BRANCO 56G/M2. DIMENSOES
APROXIMADAS:140MM X 202MM -NBR 15733:2012
- NOME DO FORNECEDOR -NOME DO FABRICAN-
TE- SELO FSC. OBS: MODELO E ARTE EM ANEXO C;
MARCA:BA FABRICANTE: BA MODELO/VERSAO: BA

UN | 1.019 9,85 10.037,15

05 UN | 11.385 4,85 55.217,25

CADERNO BROCHURA GRANDE CADERNOCAPA
DURACOSTURADO COM 96 FOLHAS PAUTADAS.
CAPA E CONTRACAPA EMPAPELAO E PAPEL OFF-
SET , SENDO QUE NACONTRACAPA DEVERA SE-
06 RIMPRESSO O HINO DE BELEM. FOLHASINTERNAS | UN [ 2.846 4,85
EM PAPEL OFFSETBRANCO 56G/M2. DIMENSOES

13.803,10

APROXIMADAS:140MM X 202MM -NBR 15733:2012
- NOME DO FORNECEDOR -NOME DO FABRICANTE-
SELO FSC. OBS: MODELO E ARTE EM ANEXOC;

VALOR TOTAL: Quatrocentos e setenta mil e setecentos e oitenta e dois reais e quinze centavos 470.782,15

Assinam: MARCIA MARIANA BITTENCOURT BRITO - Contratante ¢ B.A
EDITORA LTDA - Contratado.

DATA: 29 de abril de 2022.

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRA-
TIVO E DECISAO FINAL
CARTA-CONVITE N° 01/2021-SEMEC

A Comissdo Permanente de Licitagdo, comunica aos interessados o resultado de
Julgamento de Recurso Administrativo na forma da Lei n° 8.666/93, do certame em
epigrafe, cujo objeto: contratagdo de Pessoa Juridica especializada na prestagao de
servigo de CONCLUSAO DE CONSTRUGCAO E REFORMA DA EMEIF AMIGOS
SOLIDARIOS. A Comissdo decidiu pelo DEFERIMENTO do recurso apresentado
pela licitante GUIMARAES SANTOS SERVICOS E CONSULTORIA EIRELI, de-
clarando a mesma VENCEDORA DO CERTAME com valor global R$261.879,74
(Duzentos e sessenta e um mil, oitocentos e setenta e nove reais € setenta e quatro cen-
tavos). O inteiro teor desta fase encontra-se disponivel na Ata e Resposta ao Recurso
Administrativo no site da PMB.

Belém/PA,29 de abril de 2022.

SILVIO NAZARENO LEAL COSTA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
Decreto n° 101.809/2021/PMB

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEURB

EXTRATO DO CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO N° 024/2022
PROCESSSO N° 8406/2021

CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO CORRESPONDENTE A
UMA SEPULTURA COM 1,10M DE LARGURA E 2,20M DE COMPRIMENTO,
LOCALIZADA NO CEMITERIO SAO JORGE, MUNICIPIO DE BELEM, SENDO
ESTA: SEPULTURA N° 1008, QUADRA 2-C, ALAMEDA SANTA CATARINA.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BELEM, inscrito no CNPJn°05.055.009/0001-
13, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO — SEURB, 6rgio ins-
crito no CNPJ n® 05.055.041/0001-07, neste ato representado pelo Diretor da Dire-
toria de Necropoles, o Sr. LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS, inscrito no CPF
n°® 006.171.572-78, Carteira de Identidade n® 6595376 e matricula n® 0517500-019,
conforme Portaria n° 109/2021-GAB/SEURB, de 01 de Julho de 2021.

CONCESSIONARIO: WALMIR GOMES CABRAL, brasileiro, casado, porta-
dor do RG n° 242.2825 e do CPF n° 126.860.852-15.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 1°, §2° da Lei n° 6.305/67 (alterada pela Lei n°
7.041/77) e Lei n°® 7.055/77 (Cédigo de Posturas do Municipio de Belém).

VALOR: R$ 3.913,86 (Trés mil novecentos e treze reais e oitenta e seis centavos),
parcelado em 24 (vinte e quatro) vezes.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/04/2022.
LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS

DIRETOR
DIRETORIA DE NECROPOLES

EXTRATO DO CONTRATO DE CONCESSAO DO EXCESSO DE TERRENO N° 0162022
PROCESSSO N° 5626/2020

OBJETO: CONTRATO DE CONCESSAO DO EXCESSO DE TERRENO
CORRESPONDENTE A UMA SEPULTURA COM 0,55M DE LARGURA E 1,10M
DE COMPRIMENTO, LOCALIZADA NO CEMITERIO SAO JORGE, MUNICIPIO
DE BELEM, SENDO ESTA: SEPULTURA N° 4.500, QUADRA 1-J, ALAMEDA
SAO TOMAZ DE AQUINO.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BELEM, inscritono CNPJn° 05.055.009/0001-
13, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO — SEURB, 6rgéo ins-
crito no CNPJ n°® 05.055.041/0001-07, neste ato representado pelo Diretor da Dire-
toria de Necropoles, o Sr. LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS, inscrito no CPF
n°® 006.171.572-78, Carteira de Identidade n® 6595376 e matricula n°® 0517500-019,
conforme Portaria n® 109/2021-GAB/SEURB, de 01 de Julho de 2021.

CONCESSIONARIA: BENEDITA VALENTE BARREIROS, brasileira, soltei-
ra, doméstica, portadora do RG n° 3199922 e do CPF n° 178.579.612-72

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 1°, §2° da Lei n° 6.305/67 (alterada pela Lei n®
7.041/77) e Lei n® 7.055/77 (Codigo de Posturas do Municipio de Belém).

VALOR: R$ 2.939,77 (dois mil novecentos e trinta e nove reais ¢ setenta e sete
centavos), parcelado em 24 (vinte e quatro) vezes.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/04/2022.

LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS
DIRETOR
DIRETORIA DE NECROPOLES

EXTRATO DO CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO N° 020/2022
PROCESSSO N° 4084/2020

OBIJETO: CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO CORRESPON-
DENTE A UMA SEPULTURA COM 1,10M DE LARGURA E 2,20M DE COMPRI-
MENTO, LOCALIZADA NO CEMITERIO SAO JORGE, MUNICIPIO DE BELEM,
SENDO ESTA: SEPULTURA N° 7.000, QUADRA 2-A, ALAMEDA NOSSA SE-
NHORA DA CONCEICAO.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BELEM, inscritono CNPJn° 05.055.009/0001-
13, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEURB, 6rgio ins-
crito no CNPJ n°® 05.055.041/0001-07, neste ato representado pelo Diretor da Dire-
toria de Necropoles, o Sr. LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS, inscrito no CPF
n°® 006.171.572-78, Carteira de Identidade n° 6595376 e matricula n° 0517500-019,
conforme Portaria n® 109/2021-GAB/SEURB, de 01 de Julho de 2021.

CONCESSIONARIO: JOAO RICARDO CAVALCANTE, brasileiro,casado,
motorista, portador do RG n° 3111125 e do CPF n° 608.772.272-68

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 1°, §2° da Lei n° 6.305/67 (alterada pela Lei n°
7.041/77) e Lei n® 7.055/77 (Codigo de Posturas do Municipio de Belém).

VALOR: R$ 3.913,86 (Trés mil novecentos e treze reais e oitenta e seis centavos),
parcelado em 24 (vinte e quatro) vezes.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25/03/2022.

LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS
DIRETOR
DIRETORIA DE NECROPOLES

EXTRATO DO CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO N° 023/2022
PROCESSSO N° 6582/2019

OBJETO: CONTRATO DE CONCESSAO DE USO DO SOLO CORRESPON-
DENTE A UMA SEPULTURA COM 1,10M DE LARGURA E 2,20M DE COMPRI-
MENTO, LOCALIZADA NO CEMITERIO SAO JORGE, MUNICIPIO DE BELEM,
SENDO ESTA: SEPULTURA N° 25.234, QUADRA 2-A, ALAMEDA NOSSA SE-
NHORA DA CONCEICAO.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BELEM, inscritono CNPJ n° 05.055.009/0001-
13, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO — SEURB, 6rgéo ins-
crito no CNPJ n°® 05.055.041/0001-07, neste ato representado pelo Diretor da Dire-
toria de Necropoles, o Sr. LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS, inscrito no CPF
n°® 006.171.572-78, Carteira de Identidade n° 6595376 ¢ matricula n° 0517500-019,
conforme Portaria n® 109/2021-GAB/SEURB, de 01 de Julho de 2021.

CONCESSIONARIA: CRISTIANA SOUZA DA SILVA, brasileira, solteira, téc-
nica de enfermagem, portadora do RG n°® 3134838 ¢ do CPF n° 675.557.562-34

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 1°, §2° da Lei n° 6.305/67 (alterada pela Lei n°®
7.041/77) e Lei n® 7.055/77 (Codigo de Posturas do Municipio de Belém).

VALOR: R$ 3.913,86 (Trés mil novecentos e treze reais e oitenta e seis centavos),
parcelado em 24 (vinte e quatro) vezes.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06/04/2022.
LUCAS AUGUSTO SOUSA FARIAS

DIRETOR
DIRETORIA DE NECROPOLES



Ano LXIII - N° 14.470

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE BELEM 1 5
SEGUNDA-FEIRA, 02 DE MAIO DE 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESMA

PORTARIA N° 473/2022 - GABS/SESMA, DE 12 ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais
estabelecidas e,

Considerando o disposto no art. 18, XXVIII da Lei Organica do Municipio de Be-
lém, no art. 169 da Lei Municipal n° 7.502/1990, e na instru¢do Normativa n® 002/2017
— SEMAD, de 14 de fevereiro de 2017.

Considerando a ciéncia e a manifestagdo da servidora no Processo Administrativo
n° 5477/2022 - SESMA, relativo ao pedido de aposentadoria voluntaria.

AUTORIZO o afastamento preliminar a aposentadoria da servidora Eliene Santos
de Andrade, Matricula n° 008144-017, cargo de Técnico em Enfermagem, das ativida-
des do cargo a contar de 02/03/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
Secretario Municipal de Satude

PORTARIA N° 471/2022 - GABS/SESMA, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais
estabelecidas e,

Considerando o disposto no art. 18, XXVIII da Lei Orgénica do Municipio de Be-
1ém, no art. 169 da Lei Municipal n° 7.502/1990, e na instru¢do Normativa n® 002/2017
— SEMAD, de 14 de fevereiro de 2017.

Considerando a ciéncia e a manifestagdo da servidora no Processo Administrativo
n°30302/2021-SESMA, relativo ao pedido de aposentadoria voluntaria.

AUTORIZO o afastamento preliminar a aposentadoria da servidora Maria Etel-
vina Silva da Fonseca, Matricula n® 2010240-019, cargo de Enfermeira, das atividades
do cargo a contar de 04/10/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
Secretario Municipal de Satde

PORTARIA N°427/2022-GABS/SESMA BELEM, 06 DE ABRIL DE 2022.

O Secretario Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de Belém, no uso de
atribuigdes legais;

RESOLVE:

CONCEDER, nos termos do Art. 103, e § 3°, com base no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Belém, lei 8.714/09 de 05.10.09, 60 (sessenta) dias de LICEN-
CA NATIMORTO no periodo de 03/12/2021 a 01/02/2022 a servidora: Patricia Costa
Raiol, matricula: 0495484-016, cargo: assistente social, lotagdo: UMS Terra Firme.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CESAR SOARES BEZERRA
Secretario Municipal de Satde

PORTARIA N°426/2022 - GABS/SESMA BELEM, 05 DE ABRIL DE 2022.

O Secretario Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de Belém, no uso de
atribuigdes legais;

RESOLVE:

CONCEDER, para fins de registro em acervo funcional, nos termos do Art. 93 da
Lei N. © 7.502/90 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, aos funcionarios
desta Secretaria abaixo discriminados:

MATRICULA NOME CARGO PERIODO | PERIODO | DIAS
2016672-018 | MERIAN ARAUJO CRUZ ENFERMEIRO | 21.102021 | 20122021 | 6l
iss2s21-022. | WIARGHA HELENA  LOUCHARD | A e | on112021 | 31012022 | 92
0386910014 | PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA | yiooRisTA | 03112021 | 31012022 | 90
0189456027 | NiEZA VILHENA VILHENA DA | TECNICO EMEAT| 28.002021 | 28012022 | 123
1955136014 | SEAUDIA ALMEIDA ATAIDE PE- | TECRICO BMEN-1 11 102021 | 11032021 | 152
1890166-020 SB‘E{E&;}S@E}\CIA VALES DE | TECHICO EvuN | 31102021 | 01012022 | 63
0365513016 | {FRUSA CLAUDIA FERREIRA DA | TECRICO EMEN- | 57102021 | 31012022 | 96
1986465-010 | JOAO FONSECA GOUVEIA MEDICO 11102021 | 10012022 | 97
1835904-014 | RAIMUNDA NONATA ALMEIDA | TECRICO EMEN- | 27112021 | 26052022 | 180
2010674019 | ANGELICA  REGINA - BULCAO | TECRICO EMEN- | 01032021 | 30092021 | 214
2007053025 | BRI D N pearE CAM- | ENFERMEIRO | 01082021 | 30112021 | 122
1835254-010 | (REANIR DE JESUS AMORIM DE | TECRICO EMEN- | 05062021 | 08.09.2021 | 903
1848100-016 | LEILA DA SILVA LIBDY IECNGNOEM | on102021 | 31122021 | 92
0076295-010 | LUIZ CARLOS DE SOUZA AGENTEDEBEM | 12112021 | 12032022 | 122

0077658019 | MARIA DA CONCEICAO CARDO- | TECNICO EMEN- | 22002021 | 31032022 | 191
1903136-013 | MARIA DO SOCORRO LISBOA AN 19112021 | 19012022 | 62
1994190-016 | MARIA TEREZA SANTOSDASILVA | ENFERMEIRO | 11.112021 | 28022022 | 110
0072281014 | MARIO. ERNESTO SASSIM RO- MEDICO 20112021 | 01032022 | 93
1955217014 | STV SIMONE MARQUES POR- | TECNICO EMEN- | 14 102021 | 13.122021 | 61
0190136-014 | TEREZINHANERY PACHECOLEAO | AQNDEARME | 17102021 | 31012022 | 107
1880357019 | CARMINA DE ALMEIDA COsTA | TEGNICO EMEN-1 01 092021 | 01022022 | 154
1835190011 | MARIZE BORGES DA COSTA | TECMCO EMEN- | 1012021 | 14022021 | 35
1994956-019 | RAIMUNDO BRAGA GONCALVES | MOTORISTA | 01102021 | 30112021 | 61
0179442-015 | RUTH HELENA LOPES RODRIGUES | TECRICO BMEN-1 09 122001 | 31032022 | 119
1910612-011 | DELCIMAR DE SOUSA VIANA A%ﬁé‘%ﬁf&g” 27.122021 | 26012022 | 31
0136808-018 | ANTONIOSERGIO DA SILVA GASPAR MEDICO 14002021 | 10012022 | 119
0365904-015 | REJANE DA SILVA OLIVEIRA TR OLEN- 1 or112021 | 30042022 | 181
0132853-027 | PE A R CAS T | T M | 14.09.2021 | 14032022 | 182
2007002-013 | CARMELIA SARAIVA OLIVEIRA | TECNICO EMEN-| 16 11 5001 | 31052022 | 197
2003791013 | RADMUNDA NAZARE DA SILVA ADMINISTRA. | 03082021 | 05112021 | 95
2031027-012 | TERZINHA DE JESUS MONTEIRO | TECNICO EMEN-1 56 11 2001 | 31.05.2022 | 187
1890530015 | SEEIA DE NAZARE RODRIGUESS MEDICO 01092021 | 31122021 | 122
2001853-011 | ELAINE CRISTINA BRITO PESSOA | ASENTEDEBEM | 05 102021 | 31012022 | 122
0189189-010 ;%%‘%]:;SEEAS GRAGAS MELGAR MEDICO 30042021 | 25012022 | 271
0076198-014 | MARA MACEDO BOTELHO MEDICO 01112021 | 03012022 | 64
2029960-017 | SIHAONE CRISTINA CONCEICAC | AGERIEBEM | 01112021 | 31122021 | 61

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CESAR SOARES BEZERRA
Secretario Municipal de Satude

PORTARIA N°528/2022 - GABS/SESMA/PMB, 29 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, visando a observancia das obriga¢des contratualmente assumidas,
fiscalizagdo, controle orgamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora ANDREA CRISTINA SANTOS BAKER, ma-
tricula: 0382663-020, para acompanhar e fiscalizar a execugio do contrato referente
4 “AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA ATENDIMENTO DAS PES-
SOAS COM DEFICIENCIA CADASTRADAS NAS UNIDADES MUNICIPAIS
DE SAUDE (PROGRAMA BEXIGA NEUROG]::NICA)”, DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA/PMB” objetivando abastecer os Es-
tabelecimentos de Saude da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM
— SESMA, em decorréncia do Pregdo Eletronico SRP n° 075/2021 e da Ata de Regis-
tro de Pregos n® 136/2022, consoante o Processo n° 11764/2021-SESMA e Gdoc n°
11951/2022-SESMA, para o seguinte contrato celebrado com a Secretaria Municipal
de Saude:

CONTRATO

EMPRESA/CNPJ OBJETO

AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA ATEN-
DIMENTO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA CADAS-
TRADAS NAS UNIDADES MUNICIPAIS DE SAUDE (PRO-
GRAMA BEXIGA NEUROGENICA)”, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA/PMB obje-
tivando abastecer os Estabelecimentos de Saude da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA.

F CARDOSO & CIA LTDA.

Contrato N* 2512022 | cNpJ 1 04.949.905/0001-63

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

a) Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do
Contrato, providenciando a regularizagio das faltas e/ou defeitos observados;

b) Elaborar relatérios mensais que serdo enviados a Diretoria de Administragdo
(DEAD), desta Secretaria, até o dia 10 subsequente de cada més;

¢) Atestar o recebimento dos bens/prestagdo de servigos quanto a sua execu¢ao em
conformidade com os termos do Contrato;

d) Outras providéncias de responsabilidade do fiscal.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
Contrato deverdo ser solicitadas, por escrito, ao seu superior hierarquico, em tempo
habil para a adogdo das medidas convenientes.

Art. 4° Nos afastamentos ou impedimentos legais da servidora acima mencionada
sera designado o seu substituto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, permanecendo até a vigéncia con-
tratual, podendo ser revogada, alterada ou prorrogada a qualquer tempo, a critério da
autoridade competente.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA
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PORTARIA N° 529/2022 - GABS/SESMA/PMB, 29 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, visando a observancia das obrigagdes contratualmente assumidas,
fiscalizagdo, controle orgamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora FLAVIA LETICIA SILVA MORAES, matricula:
0521566-010, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato referente a “AQUI-
SICAO DE MEDICAMENTOS GERAIS II” objetivando abastecer os Estabelecimen-
tos de Satide da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA, em
decorréncia do Pregdo Eletronico SRP n® 025/2021 e da Ata de Registro de Pregos n°
115/2022, consoante o Processo n° 10767/2021-SESMA e Gdoc n° 10737/2022-SES-
MA, para o seguinte contrato celebrado com a Secretaria Municipal de Satde:

CONTRATO EMPRESA/CNPJ OBJETO

AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GERAIS II,
objetivando abastecer os Estabelecimentos de Saide
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BE-
LEM - SESMA.

MAPEMI - BRASIL MATERIAIS ME-
Contrato 234/2022 | DICOS E ODONTOLOGICOS LTDA.
CNPJ n° 84.487.131/0005-69

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

a) Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
Contrato, providenciando a regulariza¢o das faltas e/ou defeitos observados;

b) Elaborar relatorios mensais que serdo enviados a Diretoria de Administragdo
(DEAD), desta Secretaria, até o dia 10 subsequente de cada més;

¢) Atestar o recebimento dos bens/prestagdo de servigos quanto a sua execug¢do em
conformidade com os termos do Contrato;

d) Outras providéncias de responsabilidade do fiscal.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
Contrato deverdo ser solicitadas, por escrito, ao seu superior hierarquico, em tempo
habil para a adog¢@o das medidas convenientes.

Art. 4° Nos afastamentos ou impedimentos legais da servidora acima mencionada
sera designado o seu substituto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, permanecendo até a vigéncia con-
tratual, podendo ser revogada, alterada ou prorrogada a qualquer tempo, a critério da
autoridade competente.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESMA

PORTARIA N° 530/2022 - GABS/SESMA/PMB, 29 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais e,

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, visando a observancia das obrigacdes contratualmente assumidas,
fiscalizagdo, controle orgamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora ANDREA CRISTINA SANTOS BAKER, ma-
tricula: 0382663-020, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato referente
4 “AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA ATENDIMENTO DAS PES-
SOAS COM DEFICIENCIA CADASTRADAS NAS UNIDADES MUNICIPAIS
DE SAUDE (PROGRAMA BEXIGA NEUROGENICA)”, DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA/PMB” objetivando abastecer os Es-
tabelecimentos de Satude da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM
— SESMA, em decorréncia do Pregdo Eletronico SRP n® 075/2021 e da Ata de Regis-
tro de Precos n® 135/2022, consoante o Processo n° 11764/2021-SESMA e Gdoc n°
11953/2022-SESMA, para o seguinte contrato celebrado com a Secretaria Municipal
de Saude:

CONTRATO

EMPRESA/CNPJ OBIJETO

AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA
ATENDIMENTO DAS PESSOAS COM DEFICIEN-
CIA CADASTRADAS NAS UNIDADES MUNICIPAIS
DE SAUDE (PROGRAMA BEXIGA NEUROGENI-
CA)”, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BELEM — SESMA/PMB objetivando abastecer os Esta-
belecimentos de Saude da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE BELEM — SESMA.

DBV COMERCIO DE MATE-
RIAL HOSPITALAR LTDA ME.
CNPJ: 17.771.867/0001-43

Contrato N° 249/2022

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

a) Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
Contrato, providenciando a regularizagdo das faltas e/ou defeitos observados;

b) Elaborar relatorios mensais que serdo enviados a Diretoria de Administragdo
(DEAD), desta Secretaria, até o dia 10 subsequente de cada més;

¢) Atestar o recebimento dos bens/prestagdo de servigos quanto a sua execugao em
conformidade com os termos do Contrato;

d) Outras providéncias de responsabilidade do fiscal.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
Contrato deverdo ser solicitadas, por escrito, ao seu superior hierarquico, em tempo
habil para a adog¢@o das medidas convenientes.

Art. 4° Nos afastamentos ou impedimentos legais da servidora acima mencionada
sera designado o seu substituto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, permanecendo até a vigéncia con-
tratual, podendo ser revogada, alterada ou prorrogada a qualquer tempo, a critério da

autoridade competente.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA

PORTARIA N° 527/2022- GABS/SESMA/PMB, 29 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, visando a observancia das obrigagdes contratualmente assumidas,
fiscalizagdo, controle orgamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor FLAVIA LETICIA SILVA MORAES, matricu-
la: 0521566-010 para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos referente a
“AQUISICAO DE MEDICAMENTOS” objetivando abastecer os estabelecimen-
tos da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA/PMB em
decorréncia do Pregdo Eletronico SRP n°® 030/2022 e Ata de Registro de Pregos n°
141/2022-SESMA consoante o Processo n° 36944/2021, Gdoc n°® 12063/2022(SES-
MA), para os seguintes contratos celebrados com a Secretaria Municipal de Satde:

CONTRATO EMPRESA/CNPJ OBJETO

“AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”, objetivando
abastecer os estabelecimentos de Saude da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA/
PMB

COMERCIO E REPRESENTACOES
Contrato 256/2022 | PRADO LTDA
CNPJ: 05.049.432/0001-00

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

a) Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
Contrato, providenciando a regularizagdo das faltas e/ou defeitos observados;

b) Elaborar relatorios mensais que serdo enviados a Diretoria de Administragdo
(DEAD), desta Secretaria, até o dia 10 subsequente de cada més;

¢) Atestar o recebimento dos bens/prestagéo de servigos quanto a sua execu¢do em
conformidade com os termos do Contrato;

d) Outras providéncias de responsabilidade do fiscal.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
Contrato deverao ser solicitadas, por escrito, ao seu superior hierarquico, em tempo
habil para a ado¢ao das medidas convenientes.

Art. 4° Nos afastamentos ou impedimentos legais da servidora acima mencionada
sera designado o seu substituto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, permanecendo até a vigéncia con-
tratual, podendo ser revogada, alterada ou prorrogada a qualquer tempo, a critério da
autoridade competente.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE - SESMA

PORTARIA N° 531/2022—- GABS/SESMA/PMB, 02 DE MAIO DE 2022.
0O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais e,

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, visando a observancia das obriga¢des contratualmente assumidas,
fiscalizagéo, controle orgamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores, CECI BAKER DE MELO, MATRICULA N°
0073776-017 para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos referente AQUI-
SICAO DE INSTRUMENTAIS / EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS”, objeti-
vando abastecer os estabelecimentos da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BELEM — SESMA/PMB, em decorréncia do Pregdo Eletronico SRP n° 102/2021 ¢ Ata
de Registro de Pregos n° 067/2022 - SESMA, consoante o Processo n° 18714/2021 e
GDOC N° 8096/2022, para os seguintes contratos celebrados com a Secretaria Muni-
cipal de Satde:

CONTRATO EMPRESA/CNPJ OBIETO

AQUISICAQ DE INSTRUMENTAIS / EQUIPAMENTOS
DENTAL UNIVERSO EIRELI | ODONTOLOGICOS, objetivando abastecer os Estabeleci-

Contrato 243/2022 | “\p) 17 26.395.502/0001-5 | mentos de Saude da Secretaria Municipal de Satde de Belém-

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

a) Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do
Contrato, providenciando a regulariza¢do das faltas e/ou defeitos observados;

b) Elaborar relatérios mensais que serdo enviados a Diretoria de Administragdo
(DEAD), desta Secretaria, até o dia 10 subsequente de cada més;

¢) Atestar o recebimento dos bens/prestacao de servigos quanto a sua execugdo em
conformidade com os termos do Contrato;

d) Outras providéncias de responsabilidade do fiscal.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
Contrato deverdo ser solicitadas, por escrito, ao seu superior hierdrquico, em tempo
habil para a adogao das medidas convenientes.

Art. 4° Nos afastamentos ou impedimentos legais da servidora acima mencionada
sera designado o seu substituto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, permanecendo até a vigéncia con-



Ano LXIII - N° 14.470

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE BELEM 1 7
SEGUNDA-FEIRA, 02 DE MAIO DE 2022

tratual, podendo ser revogada, alterada ou prorrogada a qualquer tempo, a critério da
autoridade competente.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE — SESMA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 118/2021 - SESMA/PMB.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM
— SESMA

CONTRATADA: BMD COMERCIO PRODUTOS MEDICOS LTDA.

CNPJ: 09.603.161/0004-97

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem fundamento no art.
57, §4° da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragdes
posteriores, bem como aos termos do Edital do Pregdo
Eletronico n° 081/2020.

O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagao
excepcional do prazo de vigéncia e execugio por mais 90
(noventa) dias, a contar de 15/04/2022 até 14/07/2022.
MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretario
Municipal de Saude — Contratante ¢ BRUNO RICARDO
PINHEIRO DA SILVA - Contratado.

13 de abril de 2022.

OBIJETO:

ASSINAM:

DATA:

CONTRATO N°234/2022 - SESMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA

CONTRATADA: MAPEMI - BRASIL MATERIAIS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS LTDA.

CNPI: 84.487.131/0005-69

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato serd regido pelo disposto nas
Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, Decretos Fede-
ral n° 10.024/19, n°® 7.892/13 e n° 8.538/15 e suas altera-
¢des posteriores, Lei Municipal n® 9.209-A/16, Decretos
Municipal n° 47.429/05, n° 48.804A/05, n® 49.191/05, n°
75.004/13 e n° 80.456/14, ¢ suas alteragdes posteriores, €
demais legislagdes aplicaveis ao assunto.
“AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GERAIS I1”
R$ 446.500,00 (Quatrocentos e quarenta e seis mil e qui-
nhentos reais).
DOTACAO ORGCAMENTARIA:

Funcional Programatica: 2.09.22.10.303.0001

Atividade: 2378

Fonte de Recurso: 1500100200

Elemento de Despesa: 33.90.30

OBIJETO:
VALOR:

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretaria
Municipal de Satude — Contratante ¢ ELIENE PEDREI-
RA DA CRUZ ROCHA - Contratado.

DATA: 29 de abril de 2022.

CONTRATO N°249/2022 - SESMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA

CONTRATADA: DBV COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA ME.

CNPJ: 17.771.867/0001-43

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato ser regido pelo disposto nas
Leis Federais n° 8.666/93 ¢ n° 10.520/02, Decretos Fede-
ral n® 10.024/19, n°® 7.892/13 e n° 8.538/15 ¢ suas altera-
¢oes posteriores, Lei Municipal n® 9.209-A/16, Decretos
Municipal n® 47.429/05, n° 48.804A/05, n° 49.191/05, n®
75.004/13 e n° 80.456/14, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislagdes aplicaveis ao assunto.

OBJETO: “AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA
ATENDIMENTO DAS PESSOAS COM DEFICIEN-
CIA CADASTRADAS NAS UNIDADES MUNICI-
PAIS DE SAUDE (PROGRAMA BEXIGA NEURO-
GENICA)”

VALOR: R$ 125.000,00 (Cento e vinte e cinco mil reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
Funcional Programatica: 2.09.22.10.301.0001
Atividade: 2219
Fonte de Recurso: 1600010000
Elemento de Despesa: 33.90.30

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretaria
Municipal de Saude — Contratante ¢ DIOGO PEREIRA
DE SOUZA - Contratado.

DATA: 29 de abril de 2022.

CONTRATO N°251/2022 - SESMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA
CONTRATADA: F CARDOSO & CIA LTDA.
CNPJ: 04.949.905/0001-63

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato serd regido pelo disposto nas
Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, Decretos Fede-
ral n° 10.024/19, n° 7.892/13 e n° 8.538/15 ¢ suas altera-
¢des posteriores, Lei Municipal n® 9.209-A/16, Decretos
Municipal n® 47.429/05, n° 48.804A/05, n° 49.191/05, n°
75.004/13 e n° 80.456/14, ¢ suas alteragdes posteriores, €
demais legislagdes aplicaveis ao assunto.

OBIJETO: “AQUISICAO DE MATERIAIS TECNICOS PARA
ATENDIMENTO DAS PESSOAS COM DEFICIEN-
CIA CADASTRADAS NAS UNIDADES MUNICI-
PAIS DE SAUDE (PROGRAMA BEXIGA NEURO-
GENICA)”

VALOR: R$ 341.100,00 (Trezentos e quarenta e um mil e cem re-
ais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Funcional Programatica: 2.09.22.10.302.0001
Atividade: 2217
Fonte de Recurso: 1600020000
Elemento de Despesa: 33.90.30

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretaria
Municipal de Saude — Contratante ¢ WALDA BRITTO
CARDOSO - Contratada.

DATA: 28 de abril de 2022.

CONTRATO N°243/2022 - SESMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA
CONTRATADA: DENTAL UNIVERSO EIRELI
CNPJ: 26.395.502/0001-52

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato serd regido pelo disposto nas
Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, Decretos Fede-
ral n° 10.024/19, n°® 7.892/13 e n°® 8.538/15 e suas altera-
¢des posteriores, Lei Municipal n® 9.209-A/16, Decretos
Municipal n° 47.429/05, n® 48.804A/05, n° 49.191/05, n°
75.004/13 e n°® 80.456/14, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislagdes aplicaveis ao assunto.

OBJETO: “AQUISICAO DE INSTRUMENTAIS / EQUIPAMEN-
TOS ODONTOLOGICOS”
VALOR: R$ 5.484,90 (Cinco mil quatrocentos e oitenta e quatro

reais e noventa centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Funcional Programatica: 2.09.22.10.301.0001/1169
Fonte de Recurso: 2601010000
Elemento de Despesa: 44.90.52

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretaria
Municipal de Saude — Contratante ¢ REGIANE BOR-
GES DOS SANTOS — Contratada.

DATA: 26 de abril de 2022.

CONTRATO N° 256/2022 - SESMA

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA
CONTRATADA: COMERCIO E REPRESENTACOES PRADO LTDA.
CNPJ: 05.049.432/0001-00

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato serd regido pelo disposto nas
Leis Federais n°® 8.666/93 e n° 10.520/02, Decretos Fede-
ral n° 10.024/19, n° 7.892/13 e n° 8.538/15 e suas altera-
¢des posteriores, Lei Municipal n® 9.209-A/16, Decretos
Municipal n® 47.429/05, n° 48.804A/05, n° 49.191/05, n°
75.004/13 e n° 80.456/14, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislagdes aplicaveis ao assunto.

OBJETO: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”

VALOR: R$ 1.020.000,00 (Um milhdo e vinte mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Funcional Programatica: 2.09.22.10.303.0001-2378
Fonte de Recurso: 1621040000
Elemento de Despesa: 33.90.30

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA/Secretaria
Municipal de Satide — Contratante e MARIA CRISTINA
CARDOSO PRADO PEREIRA — Contratada.

DATA: 28 de abril de 2022.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 140/2022 - SESMA

Ata de Registro de Precos, Decorrente do Pregéo Eletronico SRP n° 030/2022,
Protocolo n° 36944/2021, homologado pela Secretaria Municipal de Saude em
20/04/2022.

OBJETO: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

ENCARTE:

Empresa: F CARDOSO E CIA LTDA., CNPJ n° 04.949.905/0001-63, com sede

na Rua Jodo Nunes de Souza, n® 125, bairro Aguas Brancas, BR 316, km 8, em frente
a TIP Eletronica, Ananindeua/PA.

. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CLARA E DETALHADA UNID. QUANT. | UNITARIO TOTAL
(RS) (RS$)
1 Carbamazepina 20mg/ml - Suspensdo oral - Frasco Fr 25.000 R$ 7,90 | RS 197.500,00
de 100ml.
Haloperidol Decanoato 50mg/ml - Solugdo injetavel
4 ~ampola Iml. Amp 15.000 R$ 2,83 | RS$42.450,00
Sulfato de magnésio 10% - solugdo injetavel - am-
16 pola de 10ml. Amp 6.000 R$ 0,97 RS$ 5.820,00
22 Clindamicina, cloridrato 300mg. Capsula 37.500 R$ 1,40 R$ 52.500,00
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Glicose sol. Isotonica 5% - bolsa ou frasco graduado
31 de 500ml. Transparente graduado com dois sitios de | Bol ou Fr
conexdo — sistema fechado.

108.000 R$ 4,90 [ R$ 529.200,00

VALOR TOTAL R$ R$ 827.470,00

Valor por extenso: Oitocentos e vinte e sete mil quatrocentos e setenta reais

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

ENCARTE:

Empresa: SUPRAMIL COMERCIAL LTDA - EPP, CNPJ n° 11.262.969/0001-
57, com sede na Rua Dr. José Osorio de Oliveira Azevedo, 284, CEP: 04302-040,
Capital-SP.

Assinam: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA - Contratante ¢ WALDA ESPECIFICACAO CLARA E DETALHADA
BRITTO CARDOSO - Contratada. do produto ofertado, e ainda informagdo de: VALOR VALOR
ITEM Marca; Fabricante; Pais de Procedéncia; Garan- UNID. QUANT. UNR;Q)RIO T(()JSL
. tia/Validade.
DATA: 28 de abril de 2022. Acepromazina 1% - Solugdo Injetével - Frasco/
Ampola de 20 ml. Uso veterinario.
o1 Ay . 3 - o | Frasco/Ampola 350 RS 19,00 RS 6.650,00
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 148/2022 - SESMA B G uto Junto so Ministé
. ~ A Cloridrato de Cetamina 10% - Solugao Injetavel
Ata de Registro de Precos, Decorrente do Pregido Eletronico SRP n° 016/2022, 02 | - Frasco C/ 50 M1 Uso vettinanio Frasco/Ampola | 600 | R$9700 | RS 5820000
Protocolo n°® 27561/2021, homologado pela Secretaria Municipal de Satde em Egﬁ:j‘gz;gﬁfr‘:{‘]{;}/I\’;,‘i‘\‘““’l“““‘ 20 Ministé- ’ -
19/04/2022.
Cloridrato de Cetamina 10% - Solugdo Injetavel
- Frasco C/ 50 M. Uso veterindrio.
OBJETO: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS” 03 Egcj:fgggjﬁfr‘:{?\H’P‘f““’j“““’ a0 Ministé- | Frasco/Ampola 200 R$ 97,00 RS 19.400,00
A . . ina 1% - 30 Injetavel - F v
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura. Dorameetina 19 - Solugio Injetdvel - Frasco C/
04 Necessario registro do produto junto ao Ministé- Frasco 10 R$ 122,00 R$ 1.220,00
rio da Agricultura - MAPA
ENCARTE: £
Empresa: MATOS MEDICAMENTOS LTDA., CNPJ n° 38.457.380/0001-60, ot o0 ot Taetivel ~ Frasco-Am-
com sede na Rua Ferndo Dias n° 133-A, Bairro: Satide, CEP: 13800-450, Mogi Mirim- 05| Necessirio registro do produto junto ao Ministé- | Frasco/Ampola 200 | RS 1150 | RS 2.300.00
rio da Agricultura - MAPA
-SP.
VALOR VALOR Enrofloxacina 10% - Solugao Injetavel - Frasco
N ! C/'50 ml (Antibiotico). Uso veterinario. S ’
ITEM | ESPECIFICACAO CLARA E DETALHADA UNID. QUANT. | UNITARIO | TOTAL 06 | Necessirio registro do produto junto ao Ministé- | Frasco/Ampola | - 936 [ R§12,50 | R$ 11.700,00
(RS) (R$) rio da Agricultura - MAPA
I;/([)elolxiaam 2% - Solugao Injetdvel - Frasco C/ Ivermectina 1% - Solugao Injetavel - Frasco C/
50 ml. Uso veterinario. -aSC 5 50 ml. Uso veterindrio.
08| Necessirio registro do produto junto ao Ministé- | Frasco/Ampola | 200 RSS7.00| RS 17.400.00 97| Necessirio registro o produto junto ao Ministé- | Frasco/Ampola 100 | R$600 | RS 600,00
rio da Agricultura - MAPA rio da Agricultura - MAPA
Sulfadiazina De Prata; Ddvp; Cipermetrina - Associagdo de vitaminas do complexo B nicoti-
Repelente Em Aerosol - Tubo C/ 500 ml. Uso s s namida, frutose, aminoéacidos, macro e micromi-
09 veterinario. Frasco 100 R$ 16,99 R$ 1.699,00 nerais. Uso veterinario. Frasco 100 ml, Solugdo
Necessirio registro do produto junto ao Ministé- 10 Injetavel. Frasco 300 R$ 110,00 R$ 33.000,00
rio da Agricultura - MAPA Necessario registro do produto junto ao Ministé-
rio da Agricultura - MAPA
Vitamina B12. Solugdo injetavel. Uso veterina-
14 ;\‘Itcz::::as:lz/ﬁ:mg‘:g g()z‘l]«;glu.to junto a0 Ministe- | Frasco/ampola 300 R§12,50 [ R$3.750,00 Al:mx“':ll'maledmR/mS% Szlxlucao njedvel. Uso
tio da Agrieultura - MAPA 13| Necessirio registro do produtojunto ao Ministé- | FF45¢° 250 [RS3080 | RS7.700.00
rio da Agricultura - MAPA
Vitamina C. Solugio injetavel. Uso veterinario.
Frasco/Ampola ¢/ 20 ml. Cloridrato de bromexina. Solugdo injetavel. Uso
15 o ! . ... | Frasco/ampola 300 R$ 11,40 | RS 3.420,00 arak G0 1nj
Ncssir i do rodo o o Minisi- 1o |l rsca Aol SOnE . | Fasoampot 10| k52700 [ RS 270000
rio da Agricultura - MAPA
VALOR TOTAL R$ 26.269,00
y - - VALOR TOTAL RS 143.470,00
Valor por extenso: Vinte e seis mil duzentos e sessenta e nove reais.
Valor por extenso: Cento e quarenta e trés mil quatrocentos e setenta reais.

Assinam: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA - Contratante e LIVIA
DANTAS DE MATOS - Contratada.

DATA: 20 de abril de 2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 149/2022 - SESMA

Ata de Registro de Precos, Decorrente do Pregdo Eletronico SRP n° 016/2022,
Protocolo n° 27561/2021, homologado pela Secretaria Municipal de Saude em
19/04/2022.

OBJETO: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

ENCARTE:

Empresa: TURVOMED DISTRIBUIDORA E SERVICOS, CNPJ n°

26.525.513/0001-00, com sede na Rodovia SC 108, N° 500, bairro: Imigrantes, CEP:
88.930-000, Cidade: Turvo/SC.

VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
(R$) (RS)

ITEM | ESPECIFICACAO CLARA E DETALHADA UNID. QUANT.

Vitamina K. Solucdo injetavel. Uso veterinrio.
16 Frasco/Ampola ¢/ 20 ml.

Necessario registro do produto junto ao Ministério
da Agricultura - MAPA

Frasco/ampola 300 R$ 8,70 | R$2.610,00

Vitamina A. Solugdo injetavel. Uso veterindrio.
17 Frasco/Ampola ¢/ 20 ml.

Necessario registro do produto junto ao Ministério
da Agricultura - MAPA

Frasco/ampola 150 R$ 24,30 | R$3.645,00

Protetor hepatico, antitoxico. Composicao: Acetil
DL-Metionina, Cloreto de Colina, Cloridrato de
Tiamina, Cloridrato de Piridoxina, Cloridrato de
18 L-Arginina, Riboflavina, Nicotinamida, Pantote-
nato de Calcio, Glicose. Solugdo injetavel. Uso
veterinario. Frasco/Ampola ¢/ 100 ml.
Necessario registro do produto junto ao Ministério
da Agricultura - MAPA

Frasco/ampola 300 R$ 15,27 | R$ 4.581,00

VALOR TOTAL R$ 10.836,00

Valor por extenso: Dez mil oitocentos e trinta e seis reais.

Assinam: MAU}UCIO CEZAR SOARES BEZERRA - Contratante e NATHAN
OMAR SENA ALCANTARA - Contratada.

DATA: 20 de abril de 2022.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 54/2022-SESMA
PROCESSO: N° 11282/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM através do 6rgdo interessado a SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMA, por intermédio do Pregoeiro de-
signado pelo Decreto Municipal n° 103.993/2022-PMB, torna publico que fara realizar
o certame licitatorio, em referéncia, no dia 13/05/2022 as 09h00 (Horario de Brasilia/
DF) — Tipo Menor Prego por LOTE.

OBJETO: Registro de Precos em Ata, para futura e eventual “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE INSUMOS E REA-
GENTES NECESSARIOS PARA ANALISE DE MARCADORES CARDIACOS,
COM CESSAO EM REGIME DE COMODATO DE APARELHOS ANALISADO-
RES AUTOMATIZADOS”, objetivando abastecer os estabelecimentos de Saude
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM — SESMA, por um periodo
de 12 meses, de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

LOCAL: A abertura da sessdo publica sera efetuada no site: www.comprasnet.
gov.br UASG: 925387

O Edital podera ser adquirido no site: www.comprasnet.gov.br ou pelo site/portal
da Prefeitura Municipal de Belém: www.belem.pa.gov.br/licitacao
Belém/PA, 29 de abril de 2022.

MARCELO CANTAO LOPES
Pregoeiro/CGL/SEGEP/PMB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO - SESAN

Assinam: MAURICIO CEZAR SOARES BEZERRA - Contratante e LIVIA
DANTAS DE MATOS - Contratada.

DATA: 20 de abril de 2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 150/2022 - SESMA

Ata de Registro de Pregos, Decorrente do Pregdo Eletronico SRP n° 016/2022,
Protocolo n° 27561/2021, homologado pela Secretaria Municipal de Saude em
19/04/2022.

OBJETO: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”

ERRATA
EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2022-SESAN/PMB
Na publicagdo emitida a fl. n° 11 do DOM n° 14.435, de 08.03.2022.
Onde se 1é:
Valor: O valor total deste contrato é de R$ 313.890,34 (Trezentos e treze mil,

oitocentos e noventa reais e trinta e quatro centavos).

Leia-se:
Valor: O valor total deste contrato ¢ de R$ 313.720,22 (Trezentos e treze mil,
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setecentos e vinte reais e vinte e dois centavos).
Belém, 29 de abril de 2022.

IVANISE COELHO GASPARIM
Secretaria Municipal de Saneamento

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2020-SESAN/PMB

Partes: Secretaria Municipal de Saneamento e a empresa ELITE
SERVICOS DE SEGURANCA EIRELI. )
Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto o ACRES-

CIMO DE QUANTITATIVO AO OBJETO DO CON-
TRATO TOTALIZANDO A IMPORTANCIA DE
R$249.173,30 (cento e cinquenta e quatro mil e trezentos
e setenta e seis reais e sessenta e quatro centavos) corres-
pondente a 91,67% referente ao posto de servigo confor-
me a planilha orgamentaria do contrato a ser executado,
conforme as disposi¢des contidas em anexo ao processo
que passara a fazer parte integral do presente termo, cal-
culada com base nos valores a ser executado do contrato
firmado entre as partes, tendo em vista as manifestagdes
técnicas acostadas no processo n° 1982/2022-SESAN.
O valor total do contrato, apds o acréscimo acima expos-
to, passara a ser de R$498.346,60 (quatrocentos e noven-
ta e oito mil e trezentos e quarenta e seis reais e sessenta
centavos). A importancia ora estabelecida corresponde ao
valor global do contrato vigente depois de sofrer o acrés-
cimo de servigos.
Orgao: 2.10/ Unidade: 21 / Fungdo: 17/ Sub Fungao: 122
/ Programa: 0007 / Projeto Atividade: 2235 / Categoria
Despesa: 3390390000 / Fonte: 1500000000 / Fundo Fi-
nanceiro: 999 /
Data da Assinatura: 29/04/2022.
Nomes das Partes que Assinam o Contrato: Ivanise Coelho Gasparim — Contratante /
Leandro José Pereira Macedo — Contratado.

Da Valor apds acréscimo:

Dotagdo Or¢amentaria:

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2020-SESAN/PMB

Partes: Secretaria Municipal de Saneamento e a empresa FIEL
VIGILANCIA LTDA. )
Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto o ACRES-

CIMO DE QUANTITATIVO AO OBJETO DO CON-
TRATO TOTALIZANDO A IMPORTANCIA DE
R$154.376,64 (cento e cinquenta ¢ quatro mil e trezentos
e setenta e seis reais e sessenta ¢ quatro centavos) corres-
pondente a 18,33% referente ao posto de servigo confor-
me a planilha or¢amentaria do contrato a ser executado,
conforme as disposigdes contidas em anexo ao processo
que passara a fazer parte integral do presente termo, cal-
culada com base nos valores a ser executado do contrato
firmado entre as partes, tendo em vista as manifestagdes
técnicas acostadas no processo n° 1982/2022-SESAN.
O valor total do contrato, apds o acréscimo acima expos-
to, passara a ser de R$926.259,84 (novecentos e vinte e
seis mil e duzentos e cinquenta e nove reais e oitenta e
quatro centavos). A importancia ora estabelecida cor-
responde ao valor global do contrato vigente depois de
sofrer o acréscimo de servigos.
Orgao: 2.10/ Unidade: 21 / Fungdo: 17/ Sub Fungao: 122
/ Programa: 0007 / Projeto Atividade: 2312 / Categoria
Despesa: 3390390000 / Fonte: 1500000000 / Fundo Fi-
nanceiro: 999 /
Data da Assinatura: 29/04/2022.
Nomes das Partes que Assinam o Contrato: Ivanise Coelho Gasparim — Contratante /
Milton Felix de Freitas — Contratado.

Da Valor apds acréscimo:

Dotagdo Or¢amentaria:

SECRET. MUNIC. DE COORD. GERAL DO PLANEJ. E GESTAO - SEGEP

TERMO DE HOMOLOGACAO

As 15:13 horas do dia 28 de abril de 2022, ap6s constatada a regularidade dos atos
procedimentais, com fundamento no art. 38, inciso VII, da Lei Federal n® 8.666/1993
c/c art. 4°, inciso VI, do Decreto Municipal n® 49.191/2005, e conforme consta do
Processo Licitatorio n® 204/2021, a autoridade competente, Sr. CLAUDIO ALBERTO
CASTELO BRANCO PUTY, HOMOLOGA a adjudicagdo referente ao Processo n°
204/2021, Pregdo n° 00023/2022 destinada a Prestagdo de Servigos de Agenciamento
de Viagens por um periodo de 12 (doze) meses, dispondo o Edital e anexos de todas as
especificagdes técnicas, no valor global de R$ 6.621.474,00 (seis milhdes, seiscentos e
vinte e um mil, quatrocentos e setenta e quatro reais), em favor da empresa:

CNPJ: 05.570.254/0001-69- NORTE TURISMO LTDA

Unidade de
Fornecimento

Ttem Descrigdo Quantidade |  Valor Unitario Valor Global

1 Prestagdo de servigos de agenciamento

de viagens Unidade 1

RS 6.621.474,00 | RS 6.621.474,00

Marca:

Fabricante:

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado;, PRESTACAO DE SERVICO DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS PARA

FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS, NACIONA]S E INTERNACIONA]S RODOVIARIAS E FLUVIAIS,

compreendendo 0s %ervncos de reserva, emissio, g ilizagao de bilhete, fisico
1 o da mediante 0, para alender as idades dos orgaos e entidades que

compcem a PREFEITURA DE BELEM. Garantia de 12 meses.

R$ 6.621.474,00
R$ 6.621.474,00

Total do Fornecedor:

Valor Global da Ata:

Belém/PA, 29 de abril de 2022

CLAUDIO ALBERTO CASTELO BRANCO PUTY
Secretario Municipal de Coordenagdo Geral do Planejamento e Gestdo - SEGEP

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA |

PORTARIA N.° 052 DE 28 DE ABRIL 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, por nomeagao legal, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

Considerando, o Decreto n® 74.245 de 14 de fevereiro de 2013, Art. 3°, Inciso
X1V;

Considerando, a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos Contra-
tos referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, visando a observancia das obrigagdes contratualmente
assumidas, da fiscalizagdo, do controle orgamentario e da vigéncia dos instrumentos
contratuais.

RESOLVE:

I - DESIGNAR, para o acompanhamento e fiscalizagdo com observancia a legis-
lagdo aplicavel a execugdo dos Contratos firmados com Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA, o servidor relacionado no anexo tinico desta Portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

_ SERGIO BRAZAO E SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N.°052 DE 28 DE ABRIL DE 2022

; NOME .
MATRICULA | g ROM5R | CONTRATO OBJETO CONTRATADA | VIGENCIA
CONTRATACAO DE EM- -
MAT. N | R A P | CONTRATO | PRESA ESPECIALIZADA | DA COMER- | 28.04.2022
BARBOSA  DE | C§ CIO DE BEBI-
002411020 | PR N0232022 | PARA  FORNECIMENTO | (IO DE BEBI-|  alé
DE AGUA MINERAL.

CONTRATO ADM.N".023/2022 VIDA COMERCIO DE BEBIDAS EIRELL.

Partes: Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA ¢
VIDA COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI
Objeto: A AQUISICAO DE AGUA MINERAL, atendendo as

necessidades da SEMMA. consoante A ATA DE REGIS-

TRO DE PRECOS N° 01-2022 — PREGAO ELETRONI-

CON°065/2021 -PMB/CGL/SEGEP, “MENOR PRECO

POR LOTE E ITEM™-, nos termos da legisla¢do vigente.
Dotagao Or¢amentaria:

Orgio: 2.14

Unidade: 21

Funcdo: 18

Sub. Fungdo: 122

Programa: 0002

Projeto/Atividade: 2312

Categoria Despesa: 339030

Fonte: 150000000

Prazo: O Prazo do contrato sera de 12 (doze) meses — de 28-04-
2022 a 28-04-2023.
Valor Global: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor

global de R$ 8.893,00 (oito mil oitocentos e noventa e
trés reais) No preco fixado nesta clausula, estdo incluidos
todos os impostos incidentes.

O presente contrato decorre de procedimento licitatorio
na modalidade PREGAO ELETRONICO - A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 01-2022 DO PREGAO
ELETRONICO SRP N° 065/2021 — CGL/PMB/SEGEP,
visando a “ A AQUISICAO DE AGUA MINERAL.

sob a égide da Lei Federal n® 8.666/93 e a Lei n°
10.520/2002 e os Decretos n° 48.804-A/2005-PMB e
legislagdo correlata, aplicando, subsidiariamente, no que
couber, além de outras legislagdes complementares, as
quais amparam o presente contrato para todos os efeitos
legais, independentemente de transcri¢ao.

Fundamentagdo Legal:

Data 28/04/2022

Foro: Belém (Para)

Assinatura: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —
SEMMA
Contratante

VIDA COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI

AVISO DE JULGAMENTO — HABILITACAO
CONVITE N° 02/2022 - SEMMA

A Comissao de Licitagdo, designada pelo Decreto n°® 101.809/2021-PMB torna
publico o julgamento dos documentos de habilitagdo dos participantes do CONVITE
N° 02/2022 que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA CONSTRUCAO DA FABRICA DE GRADIL, situados na Granja Modelo.
Conforme Ata lavrada em 19.04.2022, restaram INABILITADAS as seguintes licitan-
tes: PROVIDENCIA — ENGENHARIA & SERVICOS LTDA, por descumprimento
do subitem 6.1.5.3 do Edital e CORTES CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, por
descumprimento do subitem 6.1.5.1 do Edital; Sendo declaradas HABILITADAS as
seguintes participantes: CONSSERV CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI, ES-
TILLO ENGENHARIA LTDA e TITAN ENGENHARIA LTDA por terem cumprido
os requisitos de habilitacao definidos no Edital. Em virtude disso, conforme subitem
10.1, alinea “a” do instrumento convocatorio, abre-se prazo recursal a partir desta pu-
blicagdo.
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Os autos se encontram a disposi¢do dos interessados na sala da CPL.
Belém/PA, 29 de abril de 2022.

SILVIO NAZARENO LEAL COSTA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
Decreto n° 101.809/2021-PMB

AGENCIA DISTRITAL DE MOSQUEIRO - ADMO

PORTARIA N° 011/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor ADENISON ARAUJO DOS SANTOS (0519359-011) Assessor Superior-
-DAS.202.5, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.02.21 a 31.01.22, no con-
cessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 012/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias a
servidora ALINNE PEREIRA DOS SANTOS (0519146-018) Assessora Superior-
-DAS.202.5, lotada na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.01.21 a 31.12.21, no con-
cessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 013/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor ANTONIO SILVIO BORGES DOS SANTOS (1975714-021) Agente de
Servigos Urbanos — aux.02, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.04.21 a
31.03.22, no concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 014/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor CESAR ARAUJO DO AMARAL (1918380-024) Agente de Servigos Urba-
nos — AUX.02, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.04.21 a 31.03.22, no
concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 015/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias a ser-
vidora IVANA GIULIETE TRINDADE BARROS (2020718-019) Agente de Servigos
Urbanos— AUX.02, lotada na ADMO no Periodo Aquisitivo de 19.03.21 a 18.03.22, no
concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 016/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor JOAO BASTITA SOUSA (0521230-012) Assessor Superior-DAS.202.5,
lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.02.21 a 31.01.22, no concessivo de
01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 017/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor JOSE CLAUDIO DA SILVA (1975161-022) Agente de Servigos Urbanos
— AUX.02, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 19.03.21 a 18.03.22, no con-
cessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 018/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor JOSE FABIO LIMA FERREIRA (1975170-021) Agente de Servigos Urba-
nos — AUX.02, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 19.03.21 a 18.03.22, no
concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 019/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor ORLANDO CONCEICAO DA SILVA (0011215-020) Agente de Vias Pu-
blicas — AUX.06, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 19.03.21 a 18.03.22, no
concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

PORTARIA N° 020/ 25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidor WALDIR BARBOSA DA SILVA (0011738-014) Motorista — AUX.13, lota-
do na ADMO no Periodo Aquisitivo de 05.03.21 a 04.03.22, no concessivo de 01.04.22
a30.04.22, retorno 01.05.20.

PORTARIA N° 021/25.02.2022- GAB/ADMO- CONCEDER, 30 dias de férias ao
servidlor WANDERLEE FERREIRA DOS SANTOS (0337277-028) Chefe de Gabi-
nete-DAS.201.7, lotado na ADMO no Periodo Aquisitivo de 01.01.21 a 31.01.21, no
concessivo de 01.04.22 a 30.04.22, retorno 01.05.22.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE BELEM - IPMB

RESOLUCAO N° 002/2022/CP — IPMB, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Previdenciario do Instituto de Previ-
déncia dos Servidores Publicos do Municipio de Belém — CP/IPMB.

O Conselho Previdenciario do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Belém — CP/IPMB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei Municipal n® 9.286, de 26 de junho de 2017, e legislagdes correlatas,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Previdenciario do Ins-
tituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Belém — CP/IPMB, na
forma do Anexo Unico desta Resolugdo.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Belém-PA, 14 de margo de 2022.

RAIMUNDO LUIZ SILVA ARAUJO
PRESIDENTE DO CONSELHO PREVIDENCIARIO/IPMB

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO PRE\{IDENCIARIO DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE BELEM - CP/IPMB

CAPITULO T
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Previdenciario do Instituto de Previdéncia Dos Servidores
Publicos do Municipio de Belém — CP/IPMB, o6rgéo superior colegiado de gestéo de-
liberativa, instituido pela Lei Municipal n® 9.286, de 26 de junho de 2017, tem como
finalidade a analise prévia e aprovagdo dos respectivos atos de gestdo relativos a ar-
recadagdo, a politica de investimento, gestdo de recursos e fundos previdenciarios,
a concessdo, 0 pagamento e a manutengdo dos beneficios do Regimento Proprio de
Previdéncia do Municipio de Belém, para manutenc¢do do seu equilibrio atuarial e fi-
nanceiro e a Sustentabilidade de Previdéncia Municipal.

CAPITULO TI
DA COMPETENCIA

Art. 2° Ao CP/IPMB compete:

1. Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

II. Apreciar e aprovar propostas de alteragdes no Regimento Interno do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Belém - IPMB, encaminhando-as posteriormente ao
chefe do poder executivo municipal para homologagdo mediante Decreto;

III. Decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe seja subme-
tida pela Presidéncia do IPMB ou pelo Conselho Fiscal,

IV. Julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal e dos atos da
Presidéncia do IPMB, néo sujeitos a revisao daquele;

V. Apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificagdes
nas Leis vigentes da Institui¢do, bem como resolver os casos omissos;

VI. Apreciar a proposta or¢amentaria do IPMB para o exercicio subsequente, bem
como, a suplementagio de verbas e abertura de créditos especiais e extraordinarios;

VII. Fiscalizar a execugdo do orgamento e deliberar sobre as transferéncias de
consignacdo de verbas orcamentarias dentro das dotagdes globais respectivas;

VIII. Apreciar e aprovar o balango patrimonial do IPMB, podendo requerer pare-
cer contabil independente;

IX. Apreciar e aprovar a alienagdo ou gravame dos bens do IPMB, propostas
pela Presidéncia do Instituto, observadas as disposi¢des legais especificas, em espe-
cial aquelas contidas nas Leis Federais n.° 8.666/93 e 14.133/2021, e suas alteragdes
posteriores;

X. Apreciar e aprovar as diretrizes da gestao, investimento e alocagio de recursos;

XI. Fiscalizar a aplica¢do do patriménio do IPMB, conforme diretrizes estabele-
cidas em Leis;

XII. Emitir parecer prévio sobre todas as operagdes a serem desenvolvidas pelo
Orgio que envolvam o seu patriménio, exceto aquelas previstas pelo orgamento;

XIII. Solicitar a Presidéncia do IPMB as informagdes que julgar necessarias ao
bom desempenho de suas atribui¢des e notificar sobre corregdo de irregularidade even-
tualmente verificada, representando ao 6rgdo municipal de controle interno e ao chefe
do Poder Executivo quando desatendido;

XIV. Propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal, medidas legislativas a res-
peito da previdéncia social dos segurados do IPMB, no que competir ao CP/IPMB;

XV. Apreciar e aprovar a regulamentacdo de toda e qualquer legislagdo relativa ao
Instituto, encaminhando-as posteriormente a Presidéncia do IPMB para homologagao;

XVI. Apreciar e aprovar propostas da Presidéncia do IPMB de criagao ou modi-
ficagdo da estrutura administrativa da Institui¢do, observando-se a viabilidade finan-
ceira;

XVII. Deliberar sobre a prestagdo de servigos e gestdo do Instituto, enumera-
das nos dispositivos e nas Leis Municipais n.° 9448/2019, 9.286/2017, 8.624/07 e
8.466/05, referendando normas relativas as matérias pertinentes do IPMB, que depen-
dam de Lei ou Decreto;

XVIII. Por meio de Resolugéo e atendendo solicitagao da presidéncia do orgao,
aprovar novos beneficios e servigos, ampliar os existentes ou estendé-los, observando
os critérios legais referentes a matéria prevista na Constitui¢do Federal, Legislagdo
Federal e Legislagdo Municipal aplicavel a matéria, observando-se a viabilidade fi-
nanceira;

XIX. O Conselho Previdenciario funcionard somente com a presenga da maio-
ria dos seus membros, sendo impedido de votar aquele que tiver interesse pessoal no
assunto ou estiver ligado por parentesco até o terceiro grau civil a qualquer parte in-
teressada;

XX. Exercer atividades tipicas de Ouvidoria;

§1° As decisdes do Conselho Previdenciario terdo sua publicidade por meio de
resolugdes publicadas no Diario Oficial do Municipio;

§2° A composicdo, funcionamento e prerrogativas do Conselho Previdenciario
estdo regulados neste Regimento Interno.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Secéo [
Da composicao

Art. 3° O CP/IPMB sera composto por 08 (oito) membros efetivos e respectivos
suplentes, na forma do Art. 3° e seus paragrafos do Regimento Interno do IPMB, assim
dispostos:

1. 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, com 03(trés) suplentes;

II. 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal; com 01(um) suplente;

III. 03 (trés) representantes dos Segurados Ativos, com 03 (trés) suplentes e,

IV. 01(um) representante dos (as) Aposentados (as) e Pensionistas, com 01 (um)
suplente.
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§1°. A Presidéncia do Conselho Previdenciario sera exercida por um servidor mu-
nicipal designado pelo Chefe do Poder Executivo;

§2°. No impedimento ou auséncia do Presidente do Conselho Previdenciario na
reunido, esta sera presidida pelo Conselheiro mais idoso presente;

§3°. A Presidéncia do IPMB ou representante legalmente designado por esta, tem
acento as reunides do Conselho Previdenciario, submetendo e esclarecendo matérias,
sem, contudo, direito a voto;

§4°. Nos casos de impedimento ou auséncia dos membros titulares, eleitos ou
representantes do Poder Publico Municipal no Conselho Previdenciario, exceto o pre-
sidente, os mesmos serdo substituidos pelo seu suplente.

§5°. O mandato dos membros eleitos do Conselho Previdenciario sera de 04 (qua-
tro) anos, permitida a reelei¢@o de dois tergos (2/3) de seus membros;

§6°. Os representantes do Poder Publico terdo assento no Conselho Previdencia-
rio, enquanto perdurar a designa¢do dos membros, dado a sua qualidade de membro
nato.

§ 7°. No ato da posse e no término do mandato, os membros do CP/IPMB deverao
apresentar declaragdo de seus bens realizadas a Receita Federal do Brasil, cujo pro-
tocolo de entrega e a declaragdo integral deverdo permanecer devidamente arquivada
em acervo do Conselho.

Secdo II
Do Funcionamento

Art. 4° O CP/IPMB se reunira ordinariamente em sessdes mensais e, extraordina-
riamente, a qualquer tempo, quando convocado por seu Presidente ou por, pelo menos,
03 (trés) de seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias para a reali-
zagdo da reunido.

§ 1°. Participardo das reunides ordinarias e extraordinarias os membros titulares
ou suplentes, se for o caso, a Presidéncia do IPMB e quem mais for convocado, a res-
peito de assunto especifico que assim exija.

§ 2°. As decisdes do CP/IPMB serdo tomadas por maioria, exigida a presenca
minima de 05 (cinco) membros, ¢ ndo havendo quérum, designar-se-a suplente que
substituira o(s) titular(es) ausente(s), resguardando-se os direitos a voz e a voto.

§ 3°. Cada membro titular tera direito a um voto, cabendo ao Presidente do Con-
selho, em caso de empate nas deliberagdes, além do seu, o voto de qualidade/minerva.

§ 4°. Ndo havendo quérum até a hora marcada para o inicio da sessdo, apos 30
(trinta) minutos, lavrar-se-a termo de presenga, ficando o expediente e a Ordem do Dia
transferidos para a reunido subsequente, exceto quando convocada reunido extraordi-
naria Presidente.

§ 5° A qualquer momento podera ser solicitada verificacdo de quérum, e, cons-
tatando sua inexisténcia, sera suspensa a reunido até que se recupere a presenga do
quantum exigido no § 2° deste artigo.

§ 6° O calendario anual das reunides ordinarias sera definido pelo Conselho e
publicado no sitio eletrénico do IPMB.

Art. 5° Na pauta da reunido ordinaria constara:

I discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;

1T — expediente constando informes da mesa e dos Conselheiros;

IIT — ordem do dia constando os temas previamente definidos e preparados;
IV — deliberagoes; e

V — encerramento.

Paragrafo inico. O Conselheiro podera propor a inclusdo de tema a ser discutido,
cabendo ao Conselho decidir sobre sua apreciagdo em regime de urgéncia.

Art. 6° As reunides do CP/IPMB, observada a legislagdo vigente, terdo as seguin-
tes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

I — as matérias pautadas, apds o processo de exame prévio preparatorio, serdo
apresentadas por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao
e, quando for o caso, a deliberagao;

II — ao inicio da discussdo podera ser pedido vistas devendo o assunto retornar
impreterivelmente, na reunido ordindria seguinte para apreciagdo e vota¢do, mesmo
que este direito seja exercido por mais de 1 (um) Conselheiro;

IIT — a questdo de ordem ¢ direito exclusivamente ligado ao cumprimento dos
dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia, para
acata-la ou ndo;

IV — as votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e
abstengoes, mediante manifestacao expressa de cada Conselheiro, ficando excluida a
possibilidade de votagao secreta.

V — A Presidéncia do CP/IPMB podera designar relator (a) para proferir parecer
de matérias constantes na pauta das reunides.

Art. 7° As reunides do CP/IPMB devem ser registradas em atas que deverao, obri-
gatoriamente, conter:

1 — relag@o dos presentes, seguida com a mengao de condigdo (Titular, Suplente
e Convidado);

1T - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro
e 0 assunto ou sugestdo apresentada;

Il — relagdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo do(s)
responsavel(eis) pela apresentacdo e a inclusdo de alguma observagdo quando expres-
samente solicitada por Conselheiro(s); e

IV — as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovacdo da ata da reunido an-

terior aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o nimero
de votos contra, a favor e abstengdes, incluindo votagdo nominal, quando solicitada.

§ 1° As atas das reunides do Conselho estardo disponiveis no Portal da Transpa-
réncia, 05(cinco) dias utéis apds a sua aprovagao.

§ 2° A Secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da ata de modo que
cada Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 05 (cinco) dias antes da reunido em que
sera apreciada.

§ 3° As emendas e corregdes a ata serdo entregues pelo(s) Conselheiro(s) a Secre-
taria Executiva até o inicio da reunido que a apreciara.

§ 4° Apds a aprovagdo e a assinatura da ata, o Presidente dara ciéncia das deli-
beragdes do Conselho a DIREX, Presidéncia do IPMB e/ou Comité de Investimentos
quando for o caso, por meio de Memorando elaborado com base nos dados constantes
da ata correspondente, no prazo maximo de 07 (sete) dias contados da ultima reunido,
para que possam ser adotadas as medidas necessarias ao seu cumprimento.

Art. 8° O Presidente do CP/IPMB pode fazer-se representar perante instancias e
foruns da sociedade e do Poder Publico, através de um ou mais conselheiros designa-
dos pelo Conselho, com delegacio especifica.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Secdo [
Atribuigdes do Presidente

Art. 9° Sdo atribuigdes do Presidente do CP/IPMB:

I — presidir as reunides do Conselho, dirigindo e orientando os trabalhos na con-
formidade deste Regimento;

II — cumprir e fazer cumprir as decisdes do 6rgao colegiado;

III — abrir e encerrar as sessdes, suspendé-las temporariamente ou, ouvindo os
demais membros, até data posterior, quando as circunstancias exigirem tal medida ex-
cepcional;

IV — determinar a leitura da ata anterior, submetendo a aprovagdo do Conselho;

V —resolver as questdes de ordem suscitadas;

VI — verificar as questdes de quorum, tanto as referentes a instalagdo das sessdes,
quanto as pertinentes as votagdes;

VII - colocar em discussdo e votagdo as matérias constantes da Ordem do Dia;

VIII - resolver sobre a votagdo por partes;

IX — orientar, dirigir e regular os debates;

X — conceder ou negar a palavra aos Conselheiros;

XI — interromper o orador quando este se afastar da questdo em debate ou quan-
do pretender falar sobre matéria vencida, salvo em justificagdo de voto ou explicagdo
pessoal;

XII — alertar o orador se este usar linguagem impropria ou faltar com a considera-
¢ao devida a seus pares, podendo cassar-lhe a palavra em caso de reincidéncia;

XIII — anunciar o resultado das votagdes e enunciar as decisdes tomadas pelo
Conselho;

XIV — constituir as comissdes ou os grupos de trabalhos para fins especificos,
determinando o seu prazo de duragéo;

XV — solicitar ao Conselho a autorizacdo da presenga, nas reunides, de pessoas
que possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta;

XVI - solicitar ao Conselho autorizagdo de permitir excepcionalmente a inclusdo
de assuntos extrapauta, Considerando a urgéncia e a relevancia dos mesmos;

XVII — assinar as Resolugdes e Correspondéncias do Conselho;

XVII — representar o Conselho em todos os atos necessarios ou, em caso de
impedimento, designar outro Conselheiro;

XIX — convocar reunides extraordinarias;

X — solicitar as autoridades competentes a remessa de documentos necessarios ao
estudo e as deliberagdes do Conselho;

XXI — designar comissdes para a realizagio de trabalhos especificos;

XXII — fazer observar as leis e regulamentos;

XXIII — apresentar ao Conselho, na primeira sessdo ordinaria do ano civil, o rela-
torio anual dos trabalhos do exercicio anterior;

XXIV — propor alteragdes deste Regimento Interno

XXV - decidir ad referendum, promovendo consulta prévia por sistemas telema-
ticos, quando se tratar de matéria inadiavel e ndo houver tempo habil para realizagdo
de reunido, devendo submeter imediatamente a matéria na reunido subsequente do CP/
IPMB para homologagdo ou ndo da referida decisao;

XXVI — comunicar aos 6rgaos e entidades representados no CP/IPMB, com ante-
cedéncia minima de 60 (sessenta) dias, o término do mandato de seus membros, soli-
citando novas indicagdes e providenciando a elei¢@o dos representantes dos servidores
ativos, bem como, dos aposentados e pensionistas;

XXVII - providenciar, com antecedéncia minima de 60 (sessenta), a realizagdo da
elei¢do do Conselho Fiscal do 6rgdo, anteriormente ao término do mandato.

XXVIII - exercer outras atribui¢des inerentes a fungéo.

Sec¢ao I1
Atribui¢des dos Conselheiros

Art. 10 Aos Conselheiros compete:

I — zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuigdes do Conselho, e em
suas decisdes, pelo fiel cumprimento e observancia dos critérios e normas estabeleci-
dos em Lei e neste Regimento Interno;

II — estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que lhes forem distri-
buidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;

III — apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votagdo;

IV — requerer votacao de matéria em regime de urgéncia;

V — apreciar os atos da Presidéncia, nos termos previstos na legislagao;

VI — representar o Conselho, por indicagéo de seu Presidente ou deliberagdo dos
membros, em atos publicos oficiais, congressos e conferéncias;
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VII - solicitar as diligéncias necessarias para melhor instru¢do de processo que
lhe for distribuido para relatar;

VIII — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e
ao funcionamento do Conselho;

IX — preparar-se para participar das reunides, por meio da leitura dos documentos
referentes aos assuntos pautados que lhe foram enviados, capacitando-se para debater
€ votar as matérias em exame;

X — fornecer ao Presidente e aos demais membros do CP/IPMB, dados e informa-
¢des de seu conhecimento, referentes as matérias examinadas nas reunides, que julgar
importantes para as deliberagdes daquele Colegiado;

XI — participar das Comissdes ou Grupos de Trabalho para as quais forem desig-
nados, manifestando-se a respeito de matérias em discusséo;

XII — propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho, procedendo a indi-
cacdo de seus membros e coordenadores;

XIII — deliberar sobre as propostas, pareceres ¢ recomendacgdes emitidos pelas
Comissodes ou Grupos de Trabalho;

XIV — apresentar mogdes ou proposigdes sobre assuntos de interesse do Regime
de Previdéncia Municipal;

XV — elaborar votos sobre recursos e outros assuntos sob exame do CP/IPMB na
qualidade de relatores designados pelo Presidente;

XVI - propor alteragdes deste Regimento Interno; e

XVII - exercer outras atribuigdes inerentes a fungio.

Art. 11 Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho compete:

I - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

II - assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendagdes ela-
boradas pela Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as ao Presidente para
submissdo ao CP/IPMB; e

111 - solicitar a Secretaria Executiva do CP/IPMB o apoio necessario ao funciona-
mento da respectiva Comissao ou Grupo de Trabalho.

Art. 12 Salvo em caso de impedimento, nenhum Conselheiro presente a sessio, e
que assista a exposi¢ao do relatério, podera deixar de votar.

Paragrafo unico. E impedido de discutir e votar o Conselheiro que:

1 - tenha interesse direto ou indireto na matéria em pauta;

II - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou represen-
tante, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau, na matéria em pauta;

111 - esteja litigando judicial ou administrativamente, na matéria em pauta.

Secdo 111
Unidade de Apoio

Art. 13 O CP/IPMB tera a disposi¢ao a Secretaria Executiva, que funcionara como
unidade administrativa de apoio.

§ 1° O CP/IPMB contara com um (a) secretario(a) para auxiliar em seus trabalhos
e reunides, sendo indicado(a) pela Presidéncia do IPMB e aprovada pelos Conselhei-
ros, dentre os servidores da autarquia previdencidria, sem prejuizo das atividades fun-
cionais, podendo lhe ser atribuida gratificagéo.

§ 2° Cabe ao Secretario Executivo preparar, com documentos e informagdes dis-
poniveis, os temas da pauta da ordem do dia, destacando os pontos recomendados para
deliberagdo, material este a ser distribuido pelo menos 05 (cinco) dias antes da reuniao
ordindria, sem o qual, salvo a critério do Presidente, ndo podera haver votagao.

Art. 14° Sao atribuigdes da Secretaria Executiva, enquanto unidade administrativa
de apoio ao Conselho:

I — preparar, antecipadamente, as reunides, os informes, as remessas de materiais
aos Conselheiros e outras providéncias;

1T — acompanhar as reunides, assistir ao Presidente da mesa e anotar os pontos
mais relevantes, visando, a redagdo final da ata;

IIT — encaminhar as conclusdes do Conselho, inclusive revendo a cada més a im-
plementacdo de conclusdes de reunides anteriores;

IV — despachar os processos e expedientes de rotina;

V —acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes emanadas do Conselho e
prestar as respectivas informagdes atualizadas durante os informes;

VI — receber, registrar, distribuir e controlar os processos e documentos em tra-
mitagdo no Conselho;

VII - organizar e manter registros dos atos relativos ao Conselho;

VIII - preparar os expedientes decorrentes das Resolugdes do Conselho;

IX — auxiliar o Conselheiro designado como secretario da reunido

Paragrafo tnico. Nas auséncias ou impedimentos do Secretario Executivo, o Pre-
sidente do Conselho designara, excepcionalmente, um dos Conselheiros para o exer-
cicio dessa fung@o.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15 Os membros do CP/IPMB serdo solidarios nas responsabilidades e res-
ponderdo civil, administrativa e criminalmente, inclusive com seu patrimonio pessoal,
por qualquer ato lesivo a Administragdo Publica e ao patrimonio do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Belém, observando-se ainda as normas de gestao fiscal e
as penalidades previstas na legislaco correlata.

Paragrafo unico. Serdo os membros aludidos no caput, responsabilizados pesso-
almente também pela inobservancia das normas para emissao do Certificado de Regu-
laridade Previdenciaria — CRP pelo 6rgdo competente, caso comprovada ocorréncia de
imprudéncia ou negligéncia no trato da questdo.

Art. 16 O CP/IPMB contara com o apoio técnico da Unidade de Controle Interno
do IPMB, com a finalidade de acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo administrativa,
previdenciaria, financeira, contabil, patrimonial e de recursos humanos da institui¢do e

formular as sugestdes pertinentes, podendo ainda:

I - determinar, a qualquer tempo, a realizagdo de inspegdes, auditorias ou tomadas
de contas, podendo, para tanto, solicitar a atuagdo do Orgdo de Controle Interno do
Municipio, ou ainda, utilizar peritos independentes, se for o caso; e

II — convocar, para participar de suas reunides, servidor, dirigente, técnico ou
especialista, integrante ou ndo do quadro de pessoal da IPMB, a fim de prestar esclare-
cimentos ou assessoramento.

Art. 17 O comparecimento as atividades do CP/IPMB em horario coincidente aos
da jornada de trabalho, assim como toda e qualquer representag¢do do IPMB, serdo con-
siderados como exercicio do cargo ou do emprego publico, ficando vedada a imputagdo
de falta ao servigo dos respectivos Conselheiros.

Art. 18 Os Conselheiros deverdo comunicar previamente a Secretaria Executiva
do CP/IPMB seus periodos de férias ou licenga, ou qualquer outro periodo de afasta-
mento justificado, caso em que esta devera providenciar a convocagdo dos respectivos
suplentes.

Art. 19 Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagao do presente Regimen-
to Interno serdo dirimidos pelo Conselho.

Art. 20 O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da sua publicagéo,
56 podendo ser modificado por quérum qualificado de 2/3 (dois ter¢os) do Conselho.
Belém-PA, 14 de marco de 2022.

Assinam os membros titulares

RAIMUNDO LUIZ DA SILVA ARAUJO
Membro Titular/Presidente — Representante do Poder Executivo

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Membro Titular — Representante do Poder Executivo

MARCOS JOSE PEREIRA DAMASCENO
Membro Titular — Representante do Poder Executivo

PEDRO PAULO CAVALERO DOS SANTOS
Membro Titular — Representante do Poder Legislativo

EMERSON FLAVIO DA VEIGA BASTOS
Membro Titular — Representante eleito dos segurados ativos do RPPS

JULIO MATOS CARDOSO
Membro Titular — Representante eleito dos segurados ativos do RPPS

MARINETE DE NAZARE DOS SANTOS VELASCO
Membro Titular — Representante eleito dos segurados ativos do RPPS

MARIA DO SOCORRO DA CONCEICAO AGUIAR
Membro Titular — Representante eleita dos segurados
aposentados/pensionistas do RPPS

INSTIT. DE ASSIST. A SAUDE DOS SERVID. PUBLIC. DO MUNIC. DE BELEM-1ASB|

PORTARIA GP N.° 0250/2022 - CGP/IASB, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

Considerando os termos da Portaria GP N.° 0565/2021-CGP/IASB, publicada no
DOM n°. 14.375, de 06/12/2021, que concedeu 60 (sessenta) dias de Licenga Pré-
mio referente ao triénio 2015/2018 e autorizou o afastamento do servidor CELSO RI-
CARDO DA SILVA CORREIA por 30 (trinta) dias de Licenga Prémio, no periodo de
03/11/2021 a 02/12/2021, restando-lhe 30 (trinta) dias da referida licenga;

Considerando os termos do Processo n°® 00002967/2022, de 07/04/2022.

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR o gozo de 30 (trinta) dias restante de Licenca Prémio, no
periodo de 18/04/2022 a 17/05/2022, referente ao triénio 2015/2018, ao servidor CEL-
SO RICARDO DA SILVA CORREIA, matricula n® 1903411- 030, ocupante do cargo
de Técnico em Enfermagem.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA GP N.° 0251/2022 - CGP/IASB, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;
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Considerando os termos do Processo n° 00003128/2022-1ASB, de 12/04/2022.

RESOLVE:

Art. 1°- SUSTAR, por necessidade do servigo, o gozo da Licenca Prémio da servi-
dora SANDRA SUELY OLIVEIRA COELHO, matricula n® 0101982- 020, programa-
da para periodo de 02/05/2022 a 31/05/2022, referente ao triénio 2016/2019, concedida
pela Portaria GP N.° 0161/2022 — CGP/IASB, de 22 de fevereiro de 2022, publicado no
DOM n°. 14.430, de 25/02/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA GP N° 0252/2022 —- CGP/IASB, DE 25 DE ABRIL DE 2022.
CONCEDER FERIAS
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢
Considerando o que dispde o art. 117 da Lein® 7.512, de 20 de dezembro de 1990.
RESOLVE:

Art. 1° -~ CONCEDER férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados,
conforme seus aquisitivos.

MATRICULA NOME AQUISITIVO CONCESSIVO
02/05/2022 A
0342769022 | ALEXANDRO VIEIRA ROLIM 18/06/2020 A 17/06/2021 |  16/05/2022, RESTAM
15 DIAS .
ANA PAULA MARTINS CAVALCAN- 18/04/2022 A 01/04/2022.
0470872- 012 | ANA PAUL 08/03/2021 A 07/03/2022 | 18042022 A 01104720
0101753020 | CARLOS ALBERTO PAIVA REGO 20/06/2020 A 19/06/2021 | 02/05/2022 A 31/05/2022
0191930024 | EDNA MARIA TAVARES CARVALHO | 20/04/2021 A 19/04/2022 | 04/05/2022 A 02/06/2022
0102121-028 | HERNANDES FERNANDES DA SILVA | 02/04/2021 A 01/04/2022 | 02/05/2022 A 31/05/2022
0101893-027 | MARCELO BANDEIRA COELHO DIAS | 02/05/2020 A 01/05/2021 | 02/05/2022 A 31/05/2022
1875043- 036 | MARIA JOSE BARBOSA DA COSTA |17/052021 A 160272022 | 161052022 A 14/06/2022
0193429-020 | YLARIA JOSE DOS SANTOS LIMA | 20/05/2021 A 19/02/2022 | 02/05/2022 A 31/05/2022
MARIANE CASTELO DE VASCON- 09/05/2022 A 23/05/2022.
048119-014 | MARIA 02/092020 A 01/09/2021 | 0032022 A 2310520
23/05/2022 A 06/06/2022,
0101982-020 | SANDRA SUELY OLIVEIRA COELHO | 06/07/2020 A 05/07/2021 | 23105/2022 & 06/06:2022
SANTANA DO SOCORRO DO ROSA-
0102156-026 | SANTANA DO SOCORS 02/04/2021 A 01/04/2022 | 02/05/2022 A 31/05/2022
25/05/2022 A 08/06/2022.
1904370-028 | WALDENICE OLIVEIRA VIANA 26/02/2020 A 25/02/2021 | 2052022 4 08062022
0101532024 | WALDETE DE SANTANA NONATO | 16/03/2021 A 15/03/2022 | 02/05/2022 A 31/05/2022

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA GP N.° 0254/2022 — CGP/IASB, DE 26 DE ABRIL 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando a Inspecao médica realizada pelo Instituto de Previdéncia dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Belém- IPMB/Departamento de Previdéncia — Co-
ordenadoria de Pericia Médica e Social; e o resultado do Exame Médico/Laudo N°
541/2022, de 20/04/2022.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER, nos termos do art. 95, 96 da Lei n® 7.502/1990, a servidora
CRISTIANE DE SOUZA SANTOS, matricula n® 0402400-038, ocupante do cargo
de Assistente Social, Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo de 04/04/2022
a 18/05/2022.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA GP N.° 0255/2022 — CGP/IASB, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

Considerando os termos da Portaria GP N.° 00025/2022-CGP/IASB, publicada no
DOM n°. 14.404, de 20/01/2022, que autorizou o afastamento da servidora ROBERTA
LIMA DA SILVA por 30 (trinta) dias de Licenga Prémio, no periodo de 26/01/2022 a
24/02/2022, referente ao triénio 2015/2018, restando-lhe 30 (trinta) dias;

Considerando os termos do Processo n° 00003184/2022-1ASB, de 13/04/2022.

RESOLVE:
Art. 1° AUTORIZAR o afastamento da servidora ROBERTA LIMA DA SILVA,

matricula n® 0307130- 037, por 30 (trinta) dias restante de Licenga Prémio referente ao
triénio 2015/2018, no periodo de 02/05/2022 a 31/05/2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA N° 0256/2022 - CGP/ IASB, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
The sao conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando os termos do Processo N° 00003453/2022-1ASB, de 27/04/2022.

RESOLVE:

Art. 1°- SUSPENDER o gozo de férias do servidor JOEL SILVA DOS SANTOS,
matricula n® 0342858- 025, ocupante do cargo efetivo de Assistente de Administragéo,
concedidas para o periodo de 11/04/2022 a 10/05/2022 por meio da Portaria GP N°
0226/2022— CGP/IASB, publicada no DOM N°. 14.459, de 11/04/2022, referente ao
periodo aquisitivo 20/06/2020 a 19/06/2021, para usufruto posterior.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente-IASB

PORTARIA GP N.° 0257/2022 - CGP/IASB, DE 27 DE ABRIL 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando a Inspe¢do médica realizada pelo Instituto de Previdéncia dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Belém- IPMB/Departamento de Previdéncia — Co-
ordenadoria de Pericia Médica e Social; e o resultado do Exame Médico/Laudo N°
556/2022, de 26/04/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, nos termos do art. 95, 96 da Lei n° 7.502/1990, ao servi-
dor MARIVALDO SENA DA SILVA, matricula n° 0343617-021, ocupante do car-
go de Técnico de Informatica, Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo de
18/04/2022 a 16/06/2022.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente TASB

PORTARIA GP N.° 0258/2022 - CGP/IASB, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando os termos da Portaria GP N.° 0654/2021-CGP/IASB, publicada no
DOM n°. 14.382, de 16/12/2021, que autorizou o afastamento da servidora EDNA
MARIA TAVARES CARVALHO por 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio, no peri-
odo de 01/02/2022 a 01/04/2022, restando-lhe 60 (sessenta) dias da referida Licenca
referente ao triénio 2014/2017;

Considerando, ainda, os termos do Processo n° 00001958/2022-IASB, de
08/03/2022.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o afastamento da servidora EDNA MARIA TAVARES
CARVALHO, matricula n® 0191930-024, por 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio, no
periodo de 03/06/2022 a 01/08/2022, referente ao triénio 2014/2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA N° 0260/2022 - CGP/ IASB, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR SEM EFEITOS a Portaria N° 0236/2022 - CGP/ IASB, de 13
de Abril de 2022, publicada no DOM n°. 14.462, de 18/04/2022, que nomeou CONCI-
MARA PINHEIRO NAIA ao cargo em comissdo de Assessor Superior II, DAS 202.7,
a contar de 01 de abril de 2022.

Art. 2°. NOMEAR, nos termo do artigo 13, II, da Lei Municipal n® 7.502, de
20 de dezembro de 1990, CONCIMARA PINHEIRO NAIA para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Superior II, DAS 202.7, do Instituto de Assisténcia a Satide dos
Servidores Publicos do Municipio de Belém-IASB, a contar de 01 de maio de 2022.

Art. 3°- SUBMETER, nos termos do Art. 63 e 64, I da Lei Municipal n° 7.502/90,
de 20.12.1990, a regime de Tempo Integral, no percentual de 50% (cinquenta por cen-
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to) do vencimento base do cargo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA N° 0261/2022 - CGP/ IASB, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

RESOLVE:

Art. -1° EXONERAR, nos termos do art. 44, da Lei Municipal n° 7.502 de 20
de dezembro de 1990, a contar de 01 de maio de 2022, o servidor JOSE MARIA
PINHEIRO BARBOZA DA SILVA, matricula n° 0525570- 012, do cargo em comis-
s30 de Coordenador da Coordenadoria de Materiais e Patrimonio — CMP/DAFI, DAS
201.7, do Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos do Municipio de
Belém-IASB.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA N° 0262/2022 - CGP/ IASB, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe séo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

RESOLVE:

Art. -1° EXONERAR, nos termos do art. 44, da Lei Municipal n° 7.502 de 20 de
dezembro de 1990, a contar de 01 de maio de 2022, a servidora MARIA FRANCIEL-
MA FERREIRA DE FARIAS do cargo em comissdo de Coordenadora da Coordena-
doria de Gestdo de Pessoas — CGP/DAFI, DAS 201.7, do Instituto de Assisténcia a
Saude dos Servidores Pliblicos do Municipio de Belém-IASB.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA N° 0263/2022 - CGP/IASB, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022;

RESOLVE:

Art. -1° NOMEAR, nos termo do artigo 13, II, da Lei Municipal n® 7.502, de 20
de dezembro de 1990, MARIA FRANCIELMA FERREIRA DE FARIAS para exercer
o cargo em comissdo de Coordenadora da Coordenadoria de Materiais e Patrimonio-
-CMP/DAFI, DAS 201.7, do Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos
do Municipio de Belém-IASB, a contar de 01 de maio de 2022.

Art. 2°- SUBMETER, nos termos do Art. 63 e 64, I da Lei Municipal n° 7.502/90,
de 20.12.1990, a regime de Tempo Integral, no percentual de 50% (cinquenta por cen-
to) do vencimento base do cargo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

PORTARIA GP N.° 0265/2022 — CGP/IASB, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando os termos do Art. 2° da Portaria GP N° 0593/2021 — CGP/IASB, de
17 de novembro de 2021, publicada no DOM n°. 14.375, de 06/12/2021, que autorizou
o afastamento do servidor WALBER COELHO DA SILVA, por 30 (trinta) dias de
Licenga Prémio referente ao triénio 2014/2017, restando-lhe 30 (trinta) dias;

Considerando os termos do Processo n° 00003246/2022-1ASB, de 18/0432022, ¢
manifestagdo favoravel do Diretor do Departamento de Assisténcia/DEAS.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o usufruto de 30 (trinta) dias restante de Licenca Prémio,
periodo de 02/05/2022 a 31/05/2022, referente ao triénio 08/07/2014 a 07/07/2017, ao
servidor WALBER COELHO DA SILVA, matricula n° 1902180-043, ocupante do
cargo de auxiliar de Administracao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

SUPERINT. EXECUT. DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SEMOB

PORTARIA N° 0281/2022 - SEMOB

A DIRETORA - SUPERINTENDENTE da SUPERINTENDENCIA EXECUTI-
VA DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SeMOB, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 4-D da Lei n° 8227/2002 — PMB, de 30 de dezembro de 2002, ressal-
vando as alteragdes advindas com as Leis n°s 8951/2012 e 9031/2013;

Considerando o processo n° 7325, de 27/04/2022;
Considerando a autorizagdo da Chefia imediata;

RESOLVE:

I - TRANSFERIR, a pedido, o gozo das férias regulamentares do servidor FER-
NANDO AUGUSTO SOUZA PINHO (Diretor, matricula n® 0196363-020), referente
ao periodo aquisitivo 24/05/2021 a 23/05/2022, anteriormente marcado para o periodo
25/05/2022 a 23/06/2022, para gozo posterior.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE BE-
LEM - SEMOB, aos 27 (vinte ¢ sete) dias do més de abril de 2022.

ANA VALERIA RIBEIRO BORGES
Diretora — Superintendente da SeMOB

PORTARIA N° 0282/2022 - SEMOB

A DIRETORA - SUPERINTENDENTE da SUPERINTENDENCIA EXECUTI-
VA DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SeMOB, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 4-D da Lei n® 8227/2002 — PMB, de 30 de dezembro de 2002, ressal-
vando as alteragdes advindas com as Leis n°s 8951/2012 ¢ 9031/2013;

Considerando o processo n° 7240, de 26/04/2022;
Considerando a autorizagdo da Chefia imediata;

RESOLVE:

I — TRANSFERIR, a pedido, o gozo das férias regulamentares do servidor
RONALDO NAZARENO CHAVES CAMPOS (Agente de Transito, matricula n°
1833260-136), referente ao periodo aquisitivo 28/06/2021 a 27/06/2022, anterior-
mente marcado para o periodo 01/07/2022 a 30/07/2022, para o periodo 15/07/2022 a
29/07/2022, restando 15 (quinze) dias para gozo posterior.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE BE-
LEM - SEMOB, aos 27 (vinte e sete) dias do més de abril de 2022.

ANA VALERIA RIBEIRO BORGES
Diretora — Superintendente da SeMOB

PORTARIA N° 0283/2022 - SEMOB

A DIRETORA - SUPERINTENDENTE da SUPERINTENDENCIA EXECUTI-
VA DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SeMOB, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 4-D da Lei n° 8227/2002 — PMB, de 30 de dezembro de 2002, ressal-
vando as alteragdes advindas com as Leis n° 8951/2012 e 9031/2013;

Considerando o Processo n°® 7224, de 26/04/2022;
Considerando a autorizagdo da Chefia Imediata;

RESOLVE:

I - DEFERIR, nos termos do artigo 111, da Lei n® 7.502, de 20/12/1990, ao servi-
dor CARLOS ROOZEMBERGH PORTO DA SILVA (Agente de Transito, matricula
n° 0025771-035), 60 (sessenta) dias de Licenga-Prémio, referente ao periodo aquisitivo
de 01/06/2017 a 31/05/2020.

IT — AUTORIZAR o gozo da referida licenga no periodo de 31/07/2022 a
29/08/2022, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE BE-
LEM - SEMOB, aos 27 (vinte e sete) dias do més abril de 2022.

ANA VALERIA RIBEIRO BORGES
Diretora — Superintendente da SeMOB

FUNDACAO PAPA JOAO XXIII - FUNPAPA

PORTARIA N° 422/2022 - GAB.P-FUNPAPA

O Presidente da Fundagéo Papa Jodo XXIII - FUNPAPA, no uso de suas atri-
buigdes legais, com fulcro no art.7°, inciso XIV, do Decreto Municipal n°. 22.832 de
10.05.1991, e art. 3°, XIV, do Decreto n°. 98.220/2021 — PMB, de 04 de janeiro de
2021;

Considerando a Lei Federal n°. 8.666/93, art. 67, e

Considerando a necessidade de gerenciamento e acompanhamento dos Contratos
referentes as agdes desenvolvidas nas areas integrantes da estrutura da Fundag@o Papa
Jodo XXIII, visando a observancia das obrigagdes contratualmente assumidas, fiscali-
zagao, controle orcamentario e vigéncia dos instrumentos contratuais,

RESOLVE: ’
Art. 1° - DESIGNAR, a servidora CLAUDIA CRUZ BARBOSA, matricula n°.
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0494151-013, para acompanhar e fiscalizar, com observancia da legislagdo aplicavel,
a execugdo do Contrato n°. 020/2022, firmado entre esta FUNDACAO PAPA JOAO
XXIII ¢ a empresa DISPROL — DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI, que
tem como objeto, a aquisicio de GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO
PERECIVEIS.

Art. 2° - Compete ao fiscal/servidor:

1. coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, bem como sua com-
patibilidade com o objeto licitado e emitir os respectivos relatorios;

II. acompanhar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade, devendo
sinalizar a area demandante, com antecedéncia minima de 3 meses, para manifestar-se
sobre a necessidade, conveniéncia, oportunidade e vantajosidade da prorrogacao de
vigéncia, quando houver possibilidade legal;

III. sinalizar a area demandante sobre a conveniéncia ou necessidade de rescisdo
do contrato, quando verificadas suas hipoteses legais ou contratuais;

IV. verificar se a entrega de materiais, execug¢@o de obras ou a prestagdo de ser-
vigos sera cumprida, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas e
defeitos observados;

V. solicitar, formalmente, a unidade competente esclarecimentos de duvidas téc-
nicas administrativas ou juridicas relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

VI. atestar as notas fiscais encaminhadas a unidade competente para o pagamento
(carimbo de fiscal);

VII. comunicar a unidade competente, formalmente, as irregularidades cometidas
passiveis de penalidades, fazendo juntada da manifestagdo da contratada;

VIII. acompanhar o cumprimento, pela contratada, do cronograma fisico-finan-
ceiro, quando aplicavel;

IX. estabelecer prazo para corre¢do de eventuais pendencias na execugao do con-
trato e informar a area demandante atos e fatos que possam gerar comprometimento a
execugdo do servigo e a conclusdo da obra;

X. encaminhar a autoridade competente eventuais pedidos de modificagdes no
cronograma fisico-financeiro, substituigdes de materiais e equipamentos, formulados
pela contratada;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 25 de Abril de 2022.

ALFREDO CARDOSO COSTA
Presidente da FUNPAPA/PMB

PORTARIA N°432/2022. BELEM, 29 DE ABRIL DE 2022.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO PAPA JOAO XXIII em exercicio usando das
suas atribui¢des que lhe confere o paragrafo unico do artigo 43, da Lei N° 9.679 de 13
de julho de 2021-LDO.

Considerando a necessidade de se alterar o Quadro de Detalhamento da Despesa.

RESOLVE:
Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, em favor da
Fundagdo Papa Joao XXIII, pertencente ao Orgamento 2022.

Art. 2° As alteragdes propostas nos elementos de Despesa sdo apresentados em
anexo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Belém, 29 de abril de 2022.

ALFREDO CARDOSO COSTA
Presidente da Fundagao Papa Jodao XXIII

ANEXO A PORTARIA N° 432/2022 - FUNPAPA 29 DE ABRIL DE 2022
i N ALTERACAO DO QDD
CODIGO ESPECIFICACAO DUATUREZS, - -
ACRESCIMO (R$) | ANULACAO (RS)
FUNDACAO PAPA JOAO XXIII
2.01.31.08.122.0007.2311- OPERACIONALIZACAO | 33903000 40.000,00
DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
FONTE: 1500000000 33903300 40.000,00
2.01.34.08.244.0004.2260- DESENVOLVIMENTO, | 33903000 94.994,40
AMPLIACAO E OPERACIONALIZACAO DOS
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA 33903900 94.994,40
FONTE: 1500000000
33903000 66.416,70
2.01.31.08.243.0004.2263- OPERACIONALIZACAO
E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS CON- | 33903600 60.777,05
SELHOS TUTELARES
FONTE: 1500000000 33909200 5.639.65
2.01.34.08.244.0004.2264- OPERACIONALIZACAO | 33903900 8.205,61
E MANUTENCAO DAS UNIDADES DE ATENDI-
MENTO DA REDE MUNICIPAL DE ASSISTEN- | 33909200 8.205,61
CIA
FONTE: 1500000000
TOTAL 209.616,71 209.616,71
CONTRATO N° 020/2022-FUNPAPA
PARTES: FUNDACAO PAPA JOAO XXIII
DISPROL — DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRE-
LL
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERE-
CIVEIS E NAO PERECIVEIS.
VIGENCIA: 13/04/2022 a 12/04/2023
VALOR: R$ 7.697,20 (Sete Mil e Seiscentos e Noventa e Sete Re-

ais e Vinte Centavos).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2260 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1660020000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2260 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 2660020000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2260 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1500000000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2374 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1660010000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2374 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 2660010000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2262 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1660030000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2262 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 2660030000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2262 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1500000000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.31.08.243.0004. Projeto
Atividade: 2263 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1500000000. Fundo: APLICACAO GERAL;
Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2374 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1660010000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2374 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 2660010000. Fundo: FMAS;

Funcional Programatica: 2.01.31.08.243.0004. Projeto
Atividade: 2375 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1500000000. Fundo: APLICACAO GERAL;
Funcional Programatica: 2.01.34.08.244.0004. Projeto
Atividade: 2264 — Elemento de Despesa: 33903000 —
Fonte: 1500000000. Fundo: FMAS;

ALFREDO CARDOSO COSTA — FUNDACAO PAPA
JOAO XXIII

JOAO DIOGO PEREIRA DA SILVA - DISPROL —
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI

DATA DE ASSINATURA: 13/04/2022

ASSINATURAS:

FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BELEM - FUMBEL

EXTRATO DE CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA — ABE-
NATTAR E GRUPO LATIN JAZZ - PROCESSO N° 0238/2022.

NOTA DE EMPENHO N° 000134/2022 - FUMBEL.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BE-
LEM - FUMBEL. R
CONTRATADA: ABENATTAR E GRUPO LATIN JAZZ-ANTONIO

ABENATTAR.

FUNDAMENTO LEGAL: LEIN° 14.133/2022

OBJETO CONTRATACAO: CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA —
ABENATTAR E GRUPO LATIN JAZZ — em Razdo do
Evento Cultural Aniversario do Ver-o-Peso.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE DESPESA: 3390360000

FUNCAO PROGRAMATICA: 2.08.32.13.392.0005

SUB-ACAO: 004 — Desenvolvimento ¢ fomento de ativi-

dades e eventos culturais.

TAREFA: 002 — Prestagdo de Servigo Pessoa Fisica.

FONTE: 1500000000~ Recursos nao Vinculados de Im-

postos.

FUNDO FINANCEIRO: 999 — APLICACOES GE-

RAIS.

24 DE MARCO DE 2022

MICHEL PINHO SILVA - Presidente da FUMBEL

DATA:

EXTRATO DE CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA - GI-
LENO FOINQUINOS QUARTETO - PROCESSO N° 0239/2022.

NOTA DE EMPENHO N° 000132/2022 - FUMBEL.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BE-
LEM - FUMBEL.
CONTRATADA: GILENO FOINQUINOS QUARTETO

FUNDAMENTO LEGAL: LEIN° 14.133/2022

OBJETO CONTRATACAO: CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA —
GILENO FOINQUINOS QUARTETO — em Razéo do
Evento Cultural Aniversario do Ver-o-Peso.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
ELEMENTO DE DESPESA: 3390360000
FUNCAO PROGRAMATICA: 2.08.32.13.392.0005
SUB-ACAO: 004 — Desenvolvimento ¢ fomento de ativi-
dades e eventos culturais.
TAREFA: 002 — Prestacdo de Servigo Pessoa Fisica.
FONTE: 1500000000- Recursos ndo Vinculados de Im-
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postos.

FUNDO FINANCEIRO: 999 — APLICACOES GE-
RAIS.

23 DE MARCO DE 2022

MICHEL PINHO SILVA - Presidente da FUMBEL

DATA:

EXTRATO DE CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA - LUIZ
LEITE E BANDA - PROCESSO N° 0240/2022.

NOTA DE EMPENHO N° 000130/2022 - FUMBEL.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BE-
LEM - FUMBEL.
CONTRATADA: LUIZ LEITE E BANDA FUNDAMENTO LEGAL: LEI

N° 14.133/2022
OBJETO CONTRATACAO: CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA —
LUIZ LEITE E BANDA - em Razdo do Evento Cultural
Aniversario do Ver-o-Peso.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
ELEMENTO DE DESPESA: 3390360000
FUNCAO PROGRAMATICA: 2.08.32.13.392.0005
SUB-ACAO: 004 — Desenvolvimento e fomento de ativi-
dades e eventos culturais.
TAREFA: 002 — Presta¢do de Servigo Pessoa Fisica.
FONTE: 1500000000- Recursos nao Vinculados de Im-
postos.
FUNDO FINANCEIRO: 999 — APLICACOES GE-
RAIS.
23 DE MARCO DE 2022
MICHEL PINHO SILVA - Presidente da FUMBEL

DATA:

EXTRATO DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA MINIS-
TRAR MODULO DO I CICLO DE FORMACAO/ATUALIZACAO FUM-
BEL- LUANA GOMES DA SILVA.

PROCESSO N° 0417/2022.

NOTA DE EMPENHO N° 000131/2022 - FUMBEL.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BE-
LEM - FUMBEL.
CONTRATADA: LUANA GOMES DA SILVA

FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°14.133/2022

OBJETO CONTRATACAO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA MI-
NISTRAR MODULO DO I CICLO DE FORMAGAO/
ATUALIZACAO FUMBEL.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE DESPESA: 3390360000

FUNGCAO PROGRAMATICA: 2.08.32.13.392.0005

SUB-ACAO: 001 — Subsidiar as atividades de carnaval

garantindo o repasse de recursos para as agremiagdes e

fomentar outras manifestagdes culturais relacionadas.

TAREFA: 004 — Presta¢do de Servigo Pessoa Fisica

FONTE: 1500000000- Recursos nao Vinculados de Im-

postos.

FUNDO FINANCEIRO: 999 — APLICACOES GERAIS.

23 DE MARCO DE 2022

MICHEL PINHO SILVA - Presidente da FUMBEL

DATA:

EXTRATO DE CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA- GRU-
PO CULTURAL REGIONAL IACA - PROCESSO N° 0241/2022.

NOTA DE EMPENHO N° 000133/2022 - FUMBEL.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE BE-
LEM - FUMBEL. )
CONTRATADA: GRUPO CULTURAL REGIONAL IACA

FUNDAMENTO LEGAL: LEIN° 14.133/2022

OBJETO CONTRATACAO: CONTRATACAO DE ATRACAO CREDENCIADA-
GRUPO CULTURAL REGIONAL IACA — em Razdo
do Evento Cultural Aniversario do Ver-o-Peso.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000

FUNCAO PROGRAMATICA: 2.08.32.13.392.0005

SUB-ACAO: 004 — Desenvolvimento e fomento de ativi-

dades e eventos culturais.

TAREFA: 001 — Prestacdo de Servigo Pessoa Juridica.

FONTE: 1500000000- Recursos ndo Vinculados de Im-

postos.

FUNDO FINANCEIRO: 999 — APLICACOES GERAIS.

23 DE MARCO DE 2022

MICHEL PINHO SILVA - Presidente da FUMBEL

DATA:

FUNDACAO ESCOLA BOSQUE - FUNBOSQUE |

ESCOLA BOSQUE
PORTARIA N°133/2022-GP
O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CENTRO DE REFERENCIA EM EDUCA-

CAO AMBIENTAL ESCOLA BOSQUE PROFESSOR EIDORFE MOREIRA, no
uso de suas atribuicdes legais e,

RESOLVE:

Exonerar WEUDSON SANTANA LIMA, matricula n® 0405108-010, do cargo
de Assessora da Coordenagdo Administrativa, DAS.202-07, da Fundagdo Centro de
Referéncia em Educagdo Ambiental Escola Bosque Professor Eidorfe Moreira, a con-
tar de 29 de abril 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, 29 de abril de 2022.

ALICKSON SERGIO LOPES DE SOUZA
Presidente da Fundagdo

TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO TEMPORARIO 080/2021 - ES-
COLA BOSQUE A PARTIR DE 29.04.2022.

Partes: Fundagdo Escola Bosque e ALESSANDRO DOS SAN-
TOS CAVALCANTE

Conforme previsdo da Clausula Oitava as partes resol-
vem, amigavelmente, rescindir o presente contrato, res-
peitando todas as suas obrigagdes decorrentes, bem como
os dias efetivamente trabalhados.

Ficam as partes liberadas das obrigacdes e demais pena-
lidades constantes do contrato e da legislagdo em vigor,
nos termos do art. 12 —IT lei n® 8.745/1993.

Belém — Para

ALICKSON SERGIO LOPES DE SOUZA
ALESSANDRO DOS SANTOS CAVALCANTE

I- DA RESCISAO:

II- DA LEGISLACAO:

III- FORO:
IV — ASSINATURA:

AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL DE BELEM - ARBEL

PORTARIA N° 041/2022 - ARBEL, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

A D}RETORA PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL
DE BELEM - ARBEL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos Arts. 2°, §§
1°e2° e 71, da Lei Municipal n° 9.576, de 22 de maio de 2020, e

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido MAYARA ALINE ARGUELHES ARAUJO,
matricula n® 0430293-054, do cargo em comissdo DAS — 201.8, de Chefe do Nucleo
Setorial de Controle Interno, desta Agéncia Reguladora Municipal de Belém - ARBEL,
a contar de 27 de abril de 2022.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ELIANA DE NAZARE CHAVES UCHOA
Diretora-Presidente - ARBEL

PORTARIA N° 042/2022 - ARBEL, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

A DIRETORA PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL
DE BELEM - ARBEL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos Art. 2°, §§
1°e2°%e Art. 71, X, da Lei Municipal n° 9.576, de 22 de maio de 2020, ¢

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora LUCICLEIA PEREIRA SOARES (Mat. 0290220-033),
para responder pelo expediente da Chefia do Nucleo Setorial de Controle Interno, desta
Agéncia Reguladora Municipal de Belém — ARBEL, a partir de 28 de abril de 2022,
até ulterior deliberagéo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ELIANA DE NAZARE CHAVES UCHOA
Diretora-Presidente - ARBEL

PORTARIA N° 040/2022 - ARBEL, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

A DIRETORA PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL
DE BELEM - ARBEL, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelos Art. 2°, §§
1°e2° e Art. 71, da Lei Municipal n® 9.576, de 22 de maio de 2020, e

Considerando, os termos da Portaria N° 066/2020 - GAB/AMAE/BELEM, de 12
de maio de 2020 - Concessdo de Licenca Prémio ao servidor José Francisco Bentes
Paixao e,

Considerando, os termos do Processo N° 213/2022 - ARBEL, de 24 de abril de
2022 — Solicita¢do de gozo de Licenga Prémio.

RESOLVE:

CONCEDER o periodo de 01/08/2022 a 29/09/2022, para o gozo de 60 (sessenta)
dias de Licenga Prémio, ao servidor JOSE FRANCISCO BENTES PAIXAO (Matri-
cula 0290254-035), ocupante do cargo de Encanador, lotado nesta Agéncia Reguladora
Municipal de Belém - ARBEL, referente ao triénio 02.05.2000 a 01.05.2003, restando
320 (trezentos e vinte) dias a serem usufruidos posteriormente.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ELIANA DE NAZARE CHAVES UCHOA
Diretora-Presidente — ARBEL

| DIVERSOS

Lucicleia dos Santos Cordeiro — Bar H2, AL. Trés (CJ Cordeiro de Farias), n.°
15, Tapana, Belém/PA, torna publico que recebeu da SEMMA LO. N.° 88/2022 para
atividade de bar, restaurante e similares.



